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OKR 10.8.1992 Dienstbeziige der Pfarrerinnen/Pfarrer

Az. 22/5 und Pfarrdiakoninnen/Pfarrdiakone
im offenlich-rechtlichen Dienstverhéitnis
sowie Kirchenbeamtinnen/Kirchenbeamten

Entsprechend der Vorgehensweise des Landes Baden-Wirttemberg (vgl. Verwaltungsvorschrift des Finanzmini-
steriums Baden-Wirttemberg zur Besoldungs- und Versorgungsanpassung 1992 betreffend vorschuBweise
Auszahlung der erhdhten Bezlige an Beamte, Richter und Versorgungsempféanger des Landes vom 30.6.1992,
Staatsanzeiger vom 18. Juli 1992, S. 6) werden die Dienstbeziige des 0.g. Personenkreises vorbehaltlich spaterer
gesetzlicher Regelung (Landesbesoldungsanpassungsgesetz) folgendermaBen erhoht:

1. Grundgehaltssitze der Besoldungsordnung A

ab 1. Mai 1992,
firr die Besoldungsgruppen A13 bis A16 ab 1. Juni 1992

(Monatsbetrage in DM)

Be-  Ortszu-
sol- schlag
dungs- Tarif-
gruppe klasse Dienstaltersstufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
A1 1.394,79 1.443,07 1.491,35 1.539,63 1.587,91 1.636,19 1.684,47 1.732,75
A2 1.515,18 1.563,10 1.611,02 1.658,94 1.706,86 1.754,78 1.802,70 1.850,62
A3 1.611,72 1.662,70 1.713,68 1.764,66 1.815,64 1.866,62 1.917,60 1.968,58
A4 Il 1.666,52 1.726,53 1.786,54 1.846,55 1.906,56 1.966,57 2.026,58 2.086,59
A5 1.686,44 1.749,88 1.813,32 1.876,76 1.940,20 2.003,64 2.067,08 2.130,52 2.193,96
A6 1.745,20 1.813,18 1.881,16 1.949,14 2.017,12 2.085,10 2.153,08 2.221,06 2.289,04 2.357,02
A7 1.857,03 1.925,76 1.994,49 2.063,22 2.131,95 2.200,68 2.269,41 2.338,14 2.406,87 2.475,60 2.544,33 2.613,06
A8 1.941,13 2.023,34 2.105,55 2.187,76 2.269,97 2.352,18 2.434,39 2.516,60 2.598,81 2.681,02 2.763,23 2.845,44 2.927,65
A9 2.085,33 2.162,94 2.243,82 2.325,33 2.408,35 2.498,82 2.589,29 2.679,76 2.770,23 2.860,70 2.951,17 3.041,64 3.132,11
A10 lc 2.283,45 2.395,86 2.508,27 2.620,68 2.733,09 2.845,50 2.957,91 3.070,32 3.182,73 3.295,14 3.407,55 3.519,96 3.632,37
A1l 2.660,28 2.775,46 2.890,64 3.005,82 3.121,00 3.236,18 3.351,36 3.466,54 3.581,72 3.696,90 3.812,08 3.927,26 4.042,44 4.157,62
A12 2.897,58 3.034,91 3.172,24 3.309,57 3.446,90 3.584,23 3.721,56 3.858,89 3.996,22 4.133,55 4.270,88 4.408,21 4.545,54 4.682,87
A13 3.282,85 3.431,14 3.579,43 3.727,72 3.876,01 4.024,30 4.172,59 4.320,88 4.469,17 4.617,46 4.765,75 4.914,04 5.062,33 5.210,62
Al4 Ib 3.379,13 3.571,42 3.763,71 3.956,00 4.148,29 4.340,58 4.532,87 4.725,16 4.917,45 5.109,74 5.302,03 5.494,32 5.686,61 5.878,90
A15 3.809,97 4.021,38 4.232,79 4.444,20 4.655,61 4.867,02 5.078,43 5.289,84 5.501,25 5.712,66 5.924,07 6.135,48 6.346,89 6.558,30 6.769,71
A16 4.234,60 4.479,11 4.723,62 4.968,13 5.212,64 5.457,15 5.701,66 5.946,17 6.190,68 6.435,19 6.679,70 6.924,21 7.168,72 7.413,23 7.657,74

AuBerdem wird fiir die Zeit von Januar bis April 1992 in den Besoldungsgruppen A 1 bis A9 ein Einmalbetrag in Hohe von 750,00 DM gewiéhrt,
in den Besoldungsgruppen A 10 bis A 12 ein solcher in Hohe von 600,00 DM, in den héheren Besoldungsgruppen keiner.

2. Grundgehaltssitze der Besoldungsordnung C
ab 1. Juni 1992

(Monatsbetrage in DM)

Be-  Ortszu-
sol- schlag
dungs- Tarif-
gruppe klasse Dienstaltersstufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
C1 3.282,85 3.431,14 3.579,43 3.727,72 3.876,01 4.024,30 4.172,59 4.320,88 4.469,17 4.617,46 4.765,75 4.914,04 5.062,33 5.210,62
Cc2 Ib  3.292,01 3.528,33 3.764,65 4.000,97 4.237,29 4.473,61 4.709,93 4.946,25 5.182,57 5.418,89 5.655,21 5.891,53 6.127,85 6.364,17 6.500,49
C3 3.720,33 3.987,90 4.255,47 4.523,04 4.790,61 5.058,18 5.325,75 5.593,32 5.860,89 6.128,46 6.396,03 6.663,60 6.931,17 7.193,74 7.466,31

C4 la 4.818,09 5.087,06 5.356,03 5.625,00 5.893,97 6.162,94 6.431,91 6.700,88 6.969,85 7.238,82 7.507,79 7.776,76 8.045,73 8.314,70 8.583,67
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3. Ortszuschlagstabelle

ab 1. Mai 1992,

fuir die Besoldungsgruppen A 13 'bis A 16 sowie die Besoldungsordnungen B und C ab 1. Juni 1992
Ortszuschlag (Monatsbetréage in DM)

Zuder Tarifklasse

gehorende Besoldungsgruppen

B3bisB 11

undC4

B1undB2
A13bisA16
C1bisC3

A9bisA 12
A1bisA8

Stufe 1 Stufe2 Stufe3
1.034,98 1.200,08 : 1.341,35
873,09 1.038,19 1.179,46
775,93 941,03 1.082,30
730,94 888,16 1.029,43

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Ortszuschlag fiir jedes weitere zu berlicksichtigende Kind um 141,27 DM.

OKR 10.8.1992
Az.21/513

Vergiitung der hauptberuflich

im Angestelltenverhaltnis beschéftigten
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter sowie Praktikantinnen/
Praktikanten und Auszubildenden

GemaB § 1 der Arbeitsrechtsregelung fir hauptberufliche Mitarbeiter im Angestelltenverhaltnis (AR-HAng) i.d.F.

v. 13. Mai 1985 (GVBI. S. 85) findet der Verguitungstarifvertrag Nr. 27 zum BAT fiir den Bereich des Bundes und

fur den Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher Lander vom 26. Mai 1992 auf die im Angestelltenverhéltnis

beschaftigten Mitarbeiter der Evangelischen Landeskirche in Baden, ihrer Kirchenbezirke und Kirchengemeinden

sowie ihrer Einrichtungen und Anstalten sinngemaB Anwendung.

Dieser Tarifvertrag wird auch im Bereich des Diakonischen Werkes der Evangelischen Landeskirche in Baden und |
seiner Verbande, Anstalten und Einrichtungen angewandt, soweit diese die genannte kirchliche Arbeitsrechts- |
regelung durch BeschluB ihrer verfassungsmaBigen Organe fir ihren Bereich ibernommen haben.

Durch den Vergitungstarifvertrag Nr. 27 wurde die Hohe der Verglitungen wie folgt neu vereinbart:
Tabelle der Grundvergiitungen Anlage 1

Verg.Gr.

la
b
lla
b
1]
IVa
IVb
Va
Vb
Ve
Via
Vib
Vil
vill
IXa
IXb
X

21,

3.032,21
2.748,65
2.513,21
2.222,25
2.222,25
2.100,65
1.989,27
1.989,27
1.842,92
1.704,87
1.649,09
1.587,28
1.473,89

23.

4.697,27
4.329,62
3.849,09

T 3.411.81

3.181,18
3.181,18
2.884,98
2.621,36
2.307,91
2.307,91
2.177,85
2.048,95
2.048,95
1.891,36
1.749,16
1.693,17
1.627,50
1.514,11

fur die Angestellten der Vergiitungsgruppen | bis X

nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres

(§ 27 Abschn. A BAT)

ab 1. Mai 1992, fiir die Vergiitungsgruppen | bis I1b ab 1. Juni 1992
Grundvergiitung der Lebensaltersstufe nach vollendetem

25.

4.951,89
4.527,55
4.039,34
3.586,54
3.340,46
3.330,12
3.021,28
2.729,46
2.393,54
2.393,54
2.255,15
2.108,57
2.108,57
1.939,83
1.793,50
1.737;22
1.667,69
1.554,32

27. 29.

5.206,59 5.461,26
4.725,41 4.923,30
4.229,58 4.419,83
3.761,35 3.936,05
3.499,73 3.659,05
3.479,09 3.628,07
3.157,56 3.293,87
2.837,60 2.945,68
2.486,10 2.581,13
2.486,10 2.581,13
2.336,21 2.417,30
2.168,26 2.227,88
2.168,26 2.227,88
1.988,27 2.036,74
1.837,80 1.882,13
1.781,28 1.825,33
1.707,88 1.748,09
1.594,51 1.634,73

31. 33. 35. 3ar. 39. 41. 43. 45. 47. 49.
Lebensjahr (monatlich in DM)

5.715,94 5.970,64 6.225,27 6.479,96 6.734,62 6.989,31 7.243,99 7.498,66 7.753,30
5.121,19 5.319,12 5.517,06 5.714,89 5.912,81 6110,70 6.308,64 6.506,50 6.696,25
4.610,07 4.800,34 4.990,57 5.180,83 5.371,10 5.561,32 5.751,56 5.941,82 6.131,62
4.110,81 4.285,57 4.460,29 4.635,06 4.809,80 4.984,59 5.159,33 5.333,99

3.818,36 3.977,66 4.136,96 4.296,26 4.455,56 4.614,88 4.774,16 4.843,77
3.777,03 3.926,01 4.074,96 4.223,92 4.372,90 4.521,90 4.670,86 4.812,56
3.430,18 3.566,49 3.702,80 3.839,13 3.975,45 4.111,75 4.248,07 4.382,49

3.053,83 3.161,95 3.270,10 3.378,21 3.486,32 3.594,48 3.702,58 3.716,97
2.676,20 2.771,28 2.866,34 2.961,43 3.056,49 3.151,57 3.246,62 3.334,94
2.676,20 2.771,28 2.866,34 2.961,43 3.056,49 3.151,57 3.246,62 3.253,21

2.501,80 2.591,73 2.681,76 2.771,69 2.861,66 2.950,47

2.289,31 2.351,96 2.414,60 2.478,35 2.547,88 2.617,39 2.686,94 2.756,44 2.826,00 2.885,62
2.289,31 2.351,96 2.414,60 2.478,35 2.547,88 2.617,39 2.671,80

2.085,18 2.133,62 2.182,11 2.230,53 2.280,31 2.331,21 2.367,93

1.926,44 1.970,78 2.015,08 2.059,40 2.092,33

1.869,38 1.913,42 1.957,49 2.001,41

1.788,31 1.828,52 1.868,70 1.902,70

1.674,92 1.715,13 1.755,36 1.795,52

AuBerdem wird fiir die Zeit von Januar bis April 1992 in den Vergiitungsgruppen X bis Va/b ein Einmalbetrag in Hohe von 750,00 DM gewéhrt,
in den Vergiitungsgruppen IVb bis Il ein solcher in Hohe von 600,00 DM, in den héheren Vergitungsgruppen keiner.
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Verg.Gr.

Ib
lla
b

Verg.Gr.

Vb
Va/Vb
Ve
Via/Vib
Vil

Vil

IXa

IXb

vor Vollendung des
16. Lebensjahres

nach Vollendung des
16. Lebensjahres

nach Vollendung des
17. Lebensjahres

—Nr. 13/1992 -

Tabelle der Grundvergiitungen
fiir die Angesteliten der Vergiitungsgruppen Ib bis lib bzw. IVb bis

unter 21 bzw. 23 Jahren :
(zu § 28 BAT)

fur die Vergutungsgruppen IV b bis X ab 1. Mai 1992,
fir die Vergutungsgruppen | bis Il b ab 1. Juni 1992

Grundvergitung vor Vollendung des 23. Lebensjahres (monatlich in DM)

3.656,64
3241,22
3.022,12

Grundvergitung nach Vollendung des

18. 19. 20.
Lebensjahres (monatlichin DM)
2.513,21
2.222,25
1.953,60 2.016,62 2.100,65
1.850,02 1.909,70 1.989,27
1.713,92 1.769,20 1.842,92
1.585,53 1.636,68 1.704,87
1.533,65 1.583,13 1.649,09
147617 1.523,79 1.587,28
1.370,72 1.414,93 1.473,89
Tabelle der Gesamtvergiitungen
fir die Angesteliten der Vergiitungsgruppen Via/b bis X
unter 18 Jahren
(zu § 30 BAT)
ab 1. Mai 1992
Gesamtvergiitungen in den Vergiitungsgruppen
Via/b Vil vill " Xa IXb
(monatlichin DM)

1.500,03 1.419,54 1.343,61 1.278,94

1.772,76 1.677,64 1.587,90 1.551,65 1.511,47

2.045,50 1.935,74 1.832,20 1.790,36 1.744,01

Anlage 2

Anlage 3

1.216,57
1.437,77

1.658,96



Verg.Gr
Verg.Gr

Verg.Gr.

Kr.XIIl 4.155,33
Kr.XII 3.840,41
Kr.XI " 3.562,53
Kr.X 3.296,81
Kr.IX 3.052,88
Kr. VIl 2.826,22
Kr. Vil 2.619,04
Kr.VI 2.432,02
Kr.Va 2.317,40
Kr.v 2.238,73
Kr.IV 2.096,48
Kr.lll 1.964,53
Kr.ll 1.840,84
Kr.l 1.727,48
Alter

vor Vollendung des

16. Lebensjahres

nach Vollendung des

16. Lebensjahres

nach Vollendung des

17. Lebensjahres

—Nr. 13/1992 -

Tabelle der Grundvergiitungen
fur die Angesteliten der Vergiitungsgruppen Kr. Xl bis Kr. |
nach Vollendung des 20. Lebensjahres
(zu § 27 Abschn. B BAT)

ab 1. Mai 1992
Grundvergitungssétze in Stufe
2 3 4 5 6 7
(monatlichin DM)
4.330,95 4.506,57 4.643,17 4.779,75 4.916,35 5.052,94
4.003,96 4.167,49 4.294,69 4.421,89 4.549,09 4.676,28

3.719,50 3.876,47 3.998,56 4.120,63 4242,72 4.364,80
3.442,43 3.588,06 3.701,30 3.814,56 3.927,82 4.041,07
3.187,55 3.322,23 3.426,98 3531,73 -  3.63648 3.741,24
2.951,00 3.075,78 3.172,84 3.269,90 3.366,95 3.464,00
2.734,30 2.849,55 2.939,21 3.028,85 3.118,50 3.208,14
2.537,65 2.643,28 2.725,44 2.807,59 2.889,74 2.971,89
2.416,16 251491 2.591,72 2.668,53 2.745,34 2.822,15

2.332,16 2.425,59 2.498,26 2.570,93 2.643,59 2.716,25
2.179,52 2.262,57 2327117 2.391,77 2.456,37 2.520,97
2.035,11 2.105,68 2.160,57 2.215,47 2.270,36 2.325,24

1.902,70 1.964,56 2.012,68 2.060,78 2.108,90 2.157,00
1.782,54 1.837,59 1.880,39 1.923,20 1.966,02 2.008,83

Tabelle der Gesamtvergiitungen
fiir die Angestellten der Vergiitungsgruppen Kr. lil bis Kr. |
unter 18 Jahren
(zu § 30 BAT)

ab 1. Mai 1992

Gesamtvergitungenin den Vergitungsgruppen
Kr.l Kr.ll
(monatlich in DM)

1.356.05 1.418,40
1.602,60 1.676,29
1.849,16 1.934,18

5.189,54
4.803,49
4.486,88
4.154,32
3.845,98
3.561,05
3.297,79
3.054,04
2.898,96
2.788,93
2.585,56
2.380,13
2.205,11
2.051,64

Kr.lil

2.026,94

153
Anlage 4

5.326,14
4.930,70
4.608,98
4.267,58
3.950,73
3.658,08
3.387,43
3.136,22
2.975,75
2.861,61
2.650,14
2.435,01
2.253,22
2.094,44

Anlage 5
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Ortszuschlagstabelle Anlage 6
(zu § 29 BAT)

(monatlich in DM)

fur die Verguitungsgruppen X bis lll und Kr. | bis Kr. Xlll ab 1. Mai 1992,
fur die Vergutungsgruppen llb bis | ab 1. Juni 1992

Tarif- Zuder Tarifklasse
klasse gehdrende Verglitungsgruppen Stufe 1 Stufe2 Stufe3
1Kind

Ib 1bislib

Kr.Xlll 881,63 1.048,35 1.189,62
Ic libisVa/b

Kr. Xl bisKr. VIl 783,53 950,25 1.091,52
Il VebisX

Kr.VIbisKr. | 738,06 896,88 1.038,15

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Ortszuschlag fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind um 141,27 DM.

GemaB § 5 Abs. 2 des Vergiitungstarifvertrages Nr. 27 erhéht sich in der Tarifklasse |l der Ortszuschlag fiir das zweite und jedes weitere zu
berticksichtigende Kind fiir Angestellte mit Vergiitung nach

— denVergitungsgruppen X, IXbundKr. | um je 40,00 DM,
— denVergutungsgruppen IXaund Kr. Il um je 30,00 DM,
— derVergitungsgruppe VIl um je 20,00 DM.

Dies gilt nicht fiir Kinder, fiir die das Kindergeld aufgrund zwischenstaatlicher Abkommen abweichend von § 10 BKGG bemessen wird; fiir die
Anwendung des § 5 Abs. 2 Unterabs. 1 des Vergitungstarifvertrages Nr. 27 sind diese Kinder bei der Feststellung der Zahl der zu beriicksichti-
genden Kinder nicht mitzuzéhlen.

Ortszuschlag nach § 29 Abschn. B Abs. 6 BAT: Tarifklasse lc 626,82 DM,
Tarifklasse Il 590,45 DM.
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Tabelle der Stundenvergiitungen, Zeitzuschlége und Uberstundenvergiitungen Anlage 7
(nach § 35 Abs. 3 Unterabs. 1 sowie nach § 35 Abs. 1 Satz 2 Unterabs. 2 BAT)
fur die Vergtitungsgruppen X bis lll und Kr. | bis Kr. XlIl ab 1. Mai 1992,
fur die Vergutungsgruppen llb bis | ab 1. Juni 1992
Verg. Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- Zeitzuschlag Zeitzuschlag fiir Arbeit Zeitzuschlag filr Arbeit
Gr. vergitung fiir vergiitung fiir Arbeit an Wochenfeiertagen an Vorfesttagen
(§35Abs. 3 Uberstunden anSonntagen  ohneFreizeit- bei Freizeit- Ostern, Weihnachten,
Unterabs. 1 25/20/15/v.H. 25VH, ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
BAT) : 135V.H. 35v.H. 25V.H. 100v.H.
DM DM DM DM DM DM DM DM
1 2 3 4 5 g 7 8 9
X 14,99 3,75 18,74 3,75 20,24 5,25 3,15 14,99
IXb 15,79 3,95 19,14 3,95 21,32 5,53 3,95 15,79
X 16,09 4,02 20.11 4,02 21,72 5,63 4,02 16,09
Vil 16,70 4,18 20,88 4,18 22,55 5,85 4,18 16,70
Vil 17,78 4,45 22.23 4,45 24,00 6,22 4,45 17,78
Via/b 18,95 4.74 23,69 4,74 25,58 6,63 4,74 18,95
Ve 20,41 5,10 25,51 5,10 27,55 7,14 5,10 20,41
Va/b 22,35 4.47 26,82 5,59 30,17 7,82 5,59 22,35
IVb 24,19 3,63 27,82 6,05 32,66 8,47 6,05 24,19
IVa 26,27 3.94 30,21 6,57 35,46 9,19 6,57 26,27
[} 28,56 4.28 32,84 7,14 38,56 10,00 7,14 28,56
b 30,02 4,50 34,52 7,51 40,53 10,51 7,51 30,02
lla 31,62 4,74 36,36 7,91 42,69 11,07 7,91 31,62
Ib 34,54 5,18 39,72 ,64 46,63 12,09 8,64 34,54
la 37.54 5,63 43,17 9,39 50,68 13,14 9,39 37,54
I 40,95 6,14 47,09 10,24 55,28 ' 14,33 10,24 40,95
Kr.1 16,59 4,15 20,74 4,15 22,40 5,81 4,15 16,59
Kr.ll 17,38 4,35 2173 4,35 23,46 6,08 4,35 17,38
Kr.1ll 18,26 4,57 22,83 4,57 24,65 6,39 4,57 18,26
Kr. IV 19.26 4,82 24,08 4,82 26,00 6,14 4,82 19,26
Kr.V 20,28 5,07 25,35 5,07 27,38 7,10 5,07 20,28
Kr.Va 20,84 5.21 26,05 5,21 28,13 7,29 5,21 20,84
Kr. VI 21,64 5,41 27.05 5,41 29,21 7,57 5,41 21,64
Kr. Vil 23,23 4,65 27,88 5,81 31,36 8,13 5,81 23,23
Kr. Vill 24,63 4,93 29,56 6,16 33,25 8,62 6,16 24,63
Kr.IX 26,15 3,92 30,07 6,54 35,30 9,15 6,54 26,15
Kr. X 27,79 4,17 31,96 6,95 37,52 9,73 6,95 27,79
Kr.XI 29,56 4,43 33.99 7,39 39,91 10,35 7,39 29,56
Kr. Xl 31,33 4,70 36,03 7,83 42,30 10,97 7,83 31,33
Kr. Xl 34,00 5,10 39,10 8,50 45.90 11,90 8,50 34,00
Tabelle der Entgelte fiir Praktikantinnen/Praktikanten Anlage 8
nach dem Anderungstarifvertrag tiber die Regelung der Arbeitsbedingungen
der Praktikantinnen/Praktikanten vom 26. Mai 1992
ab 1. Januar 1992
(monatlich in DM)
Fiir die Praktikantin/den Praktikanten Entgelt Verheirateten-
fiir den Beruf zuschlag
des Sozialarbeiters, Sozialpadagogen,
Heilpadagogen 2.172,89 105,46
der pharm.-techn. Assistentin,
Orthoptistin, Erzieherin,
und des Krankengymnasten 1.846,81 100,46
der Kinderpflegerin, des Masseurs,
Masseurs und med. Bademeisters
imersten Praktikantenjahr 1.764,39 100,46
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Tabelle der Ausbildungsvergiitungen Anlage 9
fiir Auszubildende
nach dem Ausbildungsvergtitungstarifvertrag Nr. 15 fiir Auszubildende bei Bund und Landern vom 26. Mai 1992
ab 1. Januar 1992

(monatlich in DM)

Im ersten Ausbildungsjahr 975,39
im zweiten Ausbildungsjahr 1.052,48
im dritten Ausbildungsjahr 1.123,23
im vierten Ausbildungsjahr 1.221,43
Tabelle der Ausbildungsvergiitungen Anlage 10

nach dem Ausbildungsvergitungstarifvertrag Nr. 4
fur Schiilerinnen/Schiiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Entbindungspflege
vom 26. Mai 1992
ab 1. Januar 1992

(monatlich in DM)

Imersten Ausbildungsjahr 1.137,10

im zweiten Ausbildungsjahr 1.229,91

imdritten Ausbildungsjahr 1.379,44

Krankenpflegehilfe 1.033,98

OKR 10.8.1992 Lohn der im Arbeiterverhiltnis

Az.21/514 beschéftigten Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter

GemaB § 1 Abs. 1 der Arbeitsrechtsregelung fiir Arbeiter (AR-Arb) i.d.F. vom 13. Mai 1985 (GVBI. S. 87) findet der
Monatslohntarifvertrag Nr. 20 zum MTL Il vom 26. Mai 1992 auf die Arbeitsverhéltnisse der Arbeiter im Bereich der
Evangelischen Landeskirche in Baden, ihrer Kirchenbezirke, Kirchengemeinden sowie ihrer Einrichtungen und
Anstalten wie folgt Anwendung:

Monatstabellenléhne Anlage 1
ab 1. Mai 1992
Stufe

Lohn- 1 2 g, - 4 5 6 7 8
gruppe DM DM DM DM DM DM DM DM
9 3.539,19 3.595,83 3.653,34 3.711,79 3.771,19 3.831,52 3.892,82 3.955,11
8a 3.463,00 3.518,40 3.574,68 3.631,87 3.690,00 3.749,03 3.809,01 3.869,96
8 3.386,79 3.440.79 3.496,02 3.551,95 3.608,80 3.666,53 3.725,19 3.784,81
7a 3.313,87 3.366,89 3.420,76 3.475,48 3.531,09 3.587,58 3.644,98 3.703,31
7 3.240,94 3.292,80 3.345,47 3.399,00 3.453,39 3.508,64 3.564,78 3.621,83
6a 3.171,16 3.221,90 3.273,45 3.325,82 3.379,04 3.433,10 3.488,02 3.543,84
6 3.101,38 3.151,00 3.201,41 3.252,63 3.304.67 3.357,55 3.411,27 3.465,86
5a 3.034,60 3.083,16 3.132,49 3.182,61 3.233,52 3.285,27 3.337,82 3.391,23
5 2.967,82 3.015.30 3.063,55 3.112,57 3.162,37 3.212,97 3.264,38 3.316,60
4a 2.903,93 2.950,39 2.997,59 3.045,55 3.094,28 3.143,79 3.194,08 3.245,20
4 2.840,02 2.885,46 2.931,63 2.978,53 3.026,19 3.074.61 3.123,80 3.173,88
3a 2.778,88 2.823,33 2.868,51 2.914,39 2.961,03 3.008,41 3.056,55 3.105,45
3 2.717,73 2.761,21 2.805,39 2.850,27 2.895.88 2.942,21 2.989,29 3.031,11
2a 2.659,22 2.701,75 2.745,00 2.788,89 2.833,52 2.878,86 2.924,92 2971,72

2.600,70 2.642,29 2.684,58 2.727,53 271,17 2.815,51 2.860,56 2.906,33
1a 2.544,70 2.585,41 2.626,79 2.668,81 2.711,51 2.754,89 2.798,97 2.843,76

1 2.488,70 2.528,51 2.568,98 2.610,07 2.651,83 2.694,27 2.737,38 2.781,18
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Sozialzuschlag fiir Arbeiter Anlage 2
ab 1. Mai 1992
(Monatsbetrége in DM)
Als Sozialzuschlag erhalt der vollbeschéftigte®) Arbeiter
bei 1 Kind bei 2 Kindern bei 3 Kindern bei4 Kindern bei 5 Kindern bei 6 Kindern
141,27 282,54 423,81 565,08 706,35 847,62

Bei mehr als sechs Kindern erhéht sich der Ortszuschlag fiir jedes weitere zu berticksichtigende Kind um 141,27 DM.

Der Sozialzuschlag erhoht sich fur das zweite und jedes weitere zu berticksichtigende Kind fur Arbeiter mit Entlohnung nach

den Lohngruppen 1, 1aund 2 um je 40 DM,
den Lohngruppen2a,3und 3a um je 30 DM,
der Lohngruppe 4 um je 20 DM;

dies gilt nicht fiir Kinder, fiir die das Kindergeld aufgrund zwi schenstaatlicher Abkommen abweichend von § 10 BKGG bemessen wird; fir die
Anwendung des § 5 Abs. 2 Unterabs. 1 des Vergiitungstarifvertrages Nr. 27 zum BAT sind diese Kinder bei der Feststellung der Zahl der zu
beriicksichtigenden Kinder nicht mitzuzahlen.

Der Arbeiter, der in den Fallen des § 9 Abs. 4 MTL 11, des § 2 Abs. 6 und des § 3 des Tarifvertrages tiber das Lohngruppenverzeichnis zum MTL
Il fiir den vollen Kalendermonat

a) den Monatstabellenlohn einer héheren Lohngruppe erhalt,
b) durch die Summe des Monatstabellenlohnes und einer Zulage den Betrag des Monatstabellenlohnes einer héheren Lohngruppe in seiner
Stufe erreicht,

wird fur die Anwendung des Satzes 2 der héheren Lohngruppe zugeordnet.

*) Arbeiter mit einer arbeitsvertraglich vereinbarten, von § 15 Abs. 1 MTL Il abweichenden durchschnittlichen regelméBigen wochentlichen
Arbeitszeit und Arbeiter, deren Lohnanspruch nicht flir einen vollen Kalendermonat besteht, erhalten nach § 41 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 in
Verbindung mit § 30 Abs. 2 und 3 MTL Il den Sozialzuschlag anteilig.

Tabelle Anlage 3
der auf eine Stunde entfallenden Anteile der Monatstabellenlohne
ab 1. Mai 1992
Stufe
1 2 3 4 5 6 7 8.
DM DM DM DM DM DM DM DM

21,14 21.48 21,82 22,17 22,53 22.89 23,25 23,63
20,69 21,02 21,35 21,70 22,04 22,40 22,75 23,12
20,23 20,56 20,88 21,22 21,56 21,90 22,25 22,61
19,80 20,11 20,43 20,76 21,09 21,43 21,77 22,12
19,36 19,67 19,98 20,30 20,63 20,96 21,29 21,64
18,94 19,25 19,55 19,87 20,19 20,51 20,84 21,17
18,53 18,82 19,12 19,43 19,74 20,06 20,38 20,70
18,13 18,42 18,71 19,01 19,32 19,63 19,94 20,26
17,73 18,01 18,30 18,59 18,89 19,19 19,50 19,81
17,35 17.62 17,91 18,19 18,48 18,78 19,08 19,39
16,97 17,24 17,51 17,79 18,08 18,37 18,66 18,96
16,60 16,87 17,14 17,41 17,69 17,97 18,26 18,55
16,23 16,49 16,76 17,03 17,30 17,58 17,86 18,14
15,89 16,14 16,40 16,66 16,93 17,20 17,47 17,75
15,54 15,78 16,04 16,29 16,55 16,82 17,09 17,36
15,20 15,44 15,69 15,94 16,20 16,46 16,72 16,99
14,87 15,10 15,35 15,59 15,84 16,09 16,35 16,61
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Zeitzuschlage Anlage 4
(nach § 27 Abs. 1 Buchst. a bisd MTL |1)
Lohn fiir Mehrarbeitsstunden und Uberstunden
(nach § 30 Abs. 5 MTL II)

ab 1. Mai 1992
Lohn- aufeine Zeit- Lohn Zeit Zeitzuschlag fiir Arbeit Zeitzuschlag fiir Arbeit
gruppe Stunde zuschlag flireine zuschlag anWochenfeiertagen an Vorfesttagen |
entfallender fir Mehr- Mehrarbeits- fiir Arbeit |
Anteil des arbeit bzw. Uber- an Sonn- ohne mit Ostern, Weihnachten,
Monats- und Uber- stunde tagen Freizeit- Freizeit- Pfingsten neujahr
tabellenlohns stunden ausgleich ausgleich
der Stufe 1 25Vv.H. 30v.H. 135v.H. 35v.H. 25Vv.H. 100v.H.
9 21,14 529 26,43 6,34 28,54 7,40 5,29 21,14
8a 20,69 5,17 25.86 6,21 27,93 7,24 5.17 20,69
8 20,23 5,06 25,29 6,07 27,31 7,08 5,06 20,23
7a 19,80 4,95 24,75 5,94 26,73 6,93 4,95 19,80
7 19,36 4,84 24,20 5,81 26,14 6,78 484 19,36
6a 18,94 4,74 23,68 5,68 25,57 6,63 4,74 18,94
6 18,53 4,63 23,16 5,56 25,02 6,49 4,63 4 18h3
18,13 : 4,53 22,66 5,44 24,48 6,35 4,53 18,13
b 17,73 4,43 22,16 5,32 23,94 6,21 443 17,73
5 17,35 - 4,34 21,69 521 23,42 6,07 434 o 1,85
o 16,97 4,24 21.21 5,09 22,91 5,94 424 16,97
4 16,60 4,15 20.75 4,98 22,41 5,81 4,15 16,60
iy 16,23 4,06 20,29 4,87 21,91 5,68 4,06 16,23
:a 15,89 3,97 19,86 4,77 21,45 5,56 3,97 15,89
2 15,54 3,89 19,43 4,66 20,98 5,44 3,89 15,54
id 15,20 3,80 19,00 4,56 20,52 5,32 3,80 15,20

1 14.87 3,72 18,59 4,46 20,07 5.20 3,72 14,87
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OKR 10.8.1992 Vergiitung/Lohn der nebenberuﬂichen
Az. 20/22 Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter

Aufgrund von §§ 6 und 7 der Arbeitsrechtsregelung fiir nebenberufliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (AR-N)
in der Fassung vom 17. Februar 1992 (GVBI. S. 57), zuletzt gedndert durch Arbeitsrechtsregelung Nr. 4/92 vom
2. Juli 1992, gelten ab 1. Januar 1992 folgende Vergltungsséatze bzw. Léhne:

ARN - Tabelle fiir Angestellte und Arbeiter

ab 1. Januar 1992

Verg.- Std-Satz Monats-Vergiit. Std-Satz Monats-Vergiit. Std-Satz Monats-Vergiit. Std-Satz Monats-Vergiit.
Gruppe 100% Stufe 1 105% Stufe 2 110% Stufe3 115% Stufe 4
X 14,99 2.509,30 15,74 2.634,84 16,49 2.760,39 17,24 2.885,94
IXb 15,79 2.643,21 16,58 2.775,46 17,37 2.907,70 18,16 3.039,95
IXa 16,09 2.693,43 16,89 2.827,35 17,70 2.962,94 18,50 3.096,86
Vil 16,70 2.795,55 17,54 2.936,16 18,37 3.075,10 19,21 3.215,72
Vil 17,78 2.976,34 18,67 3.125,32 19,56 3.274,30 20,45 3.423,29
Via/b 18,95 3.172,19 19,90 3.331,22 20,85 3.490,25 21,79 3.647,60
Ve 20,41 3.416,59 21,43 3.587,34 22,45 3.758,09 23,47 3.928,83
Va/hb 22,35 3.741,35 23,47 3.928,83 24,59 4.116,32 25,70 4.302,13
Vb 24,19 4.049,36 25,40 4.251,91 26,61 4.454,46 27,82 4.657,01
Va 26,27 4.397,55 27,58 4.616,84 28,90 4.837,80 30,21 5.057,09
n 28,56 4.780,89 29,99 5.020,27 31,42 5.259,65 32,84 5.497,35
lla 31,62 5.293,12 33,20 5.557,61 34,78 5.822,10 36,36 6.086,59
Ib 34,54 5.781,93 36,27 6.071,53 37,99 6.359,45 39,72 6.649,05
la 37,54 6.284,12 39,42 6.598,83 41,29 6.911,86 4317 7.226,57
| 40,95 6.854,95 43,00 7.198,11 45,05 7.541,28 47,09 7.882,77
Kr.l 16,59 277713 17,42 2.916,07 18,25 3.055,01 19,08 3.193,95
Kr.ll 17,38 2.909,38 18,25 3.055,01 19,12 3.200,65 19,99 3.346,29
Kr.lll 18,26 3.056,69 19,17 3.209,02 20,09 3.363,03 21,00 3.515,36
Kr.IV 19,26 3.224,09 20,22 3.384,79 21,19 3.547,16 22,15 3.707,87
Kr.V 20,28 3.394,83 21,29 3.563,90 22,31 3.734,65 23,32 3.903,72
Kr.Va 20,84 3.488,52 21,88 3.662,67 22,92 3.836,76 2397 4.012,53
Kr.VI 21,64 3.622,49 22,72 3.803,28 23,80 3.984,07 24,89 4.166,54
Kr. VIl 23,23 3.888,66 24,39 4.082,84 25,55 4.277,02 26,11 4.471,20
Kr.Vill 24,63 4.123,01 25,86 4.328,91 27,09 453481 28,32 4.740,71
Kr.IX 26,15 4.377,46 27,46 4.596,15 28,77 4.816,04 30,07 5.033,66
Kr.X 27,79 4.651,99 29,18 4.884,61 30,57 5.117,36 31,96 5.350,04
Kr.XI 29,56 4.948,28 31,04 5.196,03 32,52 5.443,78 33,99 5.689,86
Kr.XlI 31,33 5.244,58 32,90 5.507,35 34,46 5.768,54 36,03 6.031,35
Kr.XIll 34,00 5.691,53 35,70 5.976,11 37,40 6.260,69 39,10 6.545,26
Lohn- Std-Satz Monats-Vergiit. Std-Satz Monats-Vergiit. Std-Satz Monats-Vergiit. Std-Satz Monats-Vergiit.
Gruppe 100% Stufe 1 105% Stufe2 110% Stufe3 115% Stufe4
1 14,87 2.489,21 15,61 2.613,08 16,36 2.738,63 17,10 2.862,51
2 15,54 2.601,36 16,32 2.731,94 17,09 2.860,83 17,87 2.991,40
3 16,23 2.716,87 17,04 2.852,46 17,85 2.988,05 18,66 3.123,65
4 16,97 2.840,74 17,82 2.983,03 18,67 3.125,32 19,52 3.267,61
5 17,73 2.967,97 18,62 3.116,95 19,50 3.264,26 20,39 3.413,25
6 18,53 3.101,88 19,46 3.257,57 20,38 3.411,57 21,31 3.567,25
7 19,36 3.240,83 20,33 3.403,20 21,30 3.565,58 22,26 3.726,28
8 20,23 3.386,46 21,24 3.555,53 22,25 3.724,61 23,26 3.893,68
9 21,14 3.538,79 22,20 3.716,24 23,25 3.892,00 24,31 4.069,45
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