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> — Nr. 1/1986 —

Ausschreibung von Pfarrstellen

Erstmalige Ausschreibungen
(Bewerbungen innerhalb 5 Wochen):

Graben
(Kirchenbezirk Karlsruhe-Land)

Die Pfarrstelle Graben ist seit dem Tod des bisherigen
Gemeindepfarrers (20.11.85) vakant und ab 1. Mai 1986
neu zu besetzen.

Graben ist eine Henhoéfer-Gemeinde mit entspre-
chender geistlicher Pragung. Die Kirchengemeinde
Graben hat ca. 3.700 Gemeindeglieder, Graben-Neudorf
insgesamt 9.600 Einwohner. In der Gemeinde sind
2 Grund- und 1 Hauptschule. Samtliche Schularten
sind im Umkreis von 10 km vorhanden. Die Verkehrs-
verbindungen fiir die Schiller sind gut. Die Gemeinde
liegt ca. 20 km nérdlich von Karlsruhe.

In der Kirchengemeinde sind Kirchenchor, Posaunen-
chor, Frauenkreis (&altere Frauen) und Frauenge-
sprachskreis (jungere Frauen), Besuchsdienst: Kreis
fir Neuzugezogene und Geburtstage alterer Personen
vorhanden.

Die Jugendarbeit, angefangen von der Buben- und
Méadchenjungschar, wird vom CVJM, der sehr aktiv am
Gemeindeleben teilnimmt, durchgefiihrt.

Die AB-Gemeinschaft am Ort halt sich treu zur Kirchen-
gemeinde. Eine Gemeinschaft der Liebenzeller Mission
ist ebenfalls vorhanden, zu der auch gute Verbindung
von seiten der Kirchengemeinde bestand und weiter
bestehen soll.

Die Kirchengemeinde ist Trager von 3 Kindergarten.
Die Mitarbeiter im Kindergartenbereich arbeiten selb-
standig, weitere Mitarbeiter helfen bei der Verwaltung.
Dies gilt ebenso fiir den Krankenpflegeverein. Die Kran-
kenpflege wird von der Diakoniestation ,Nordliche
Hardt“ wahrgenommen.

Der Kontakt zur ortlichen katholischen Kirchenge-
meinde hat sich in den letzten Jahren enger gestaltet.
Gemeinsame Aktivitdt — wie der Weltgebetstag der
Frauen — ist ein Zeichen dafr.

Die Beziehungen zu den politischen und kulturellen
Institutionen sind gut.

Dem Pfarrer steht derzeit ein Gemeindediakon zur
Seite.

Der Pfarrstelleninhaber hat 6 Wochenstunden Reli-
gionsunterricht zu erteilen.

Dem Pfarrer und seiner Familie steht ein gerdumiges,
zentral gelegenes Pfarrhaus zur Verfligung, das 1983
grundlegend renoviert wurde. Im Eingangsbereich
befinden sich, vom Wohnbereich getrennt, das Amts-
zimmer sowie das Biiro der Sekretérin und ein Behand-
lungszimmer des Krankenpflegevereins.

Eine treue Gottesdienstgemeinde und ein groBer Mit-
arbeiterkreis wartet und freut sich auf einen Pfarrer, der
sich mit Freude und Ernst der Gottesdienste annimmt,
den Kontakt zu der Jugend aufrecht erhélt und dem
seelsorgerlichen Besuch und Gespréach Zeit und Raum
gibt. Darliber hinaus erhoffen sich alle Mitarbeiter einen
verstandnisvollen Berater. ;

Besetzung dieser Pfarrstelle durch Gemeindewahl.

Bewerbungen innerhalb 5. Wochen unmittelbar beim
Evangelischen Oberkirchenrat Karlsruhe; gleichzeitig
Anzeige an das fir den Bewerber zusténdige Dekanat.

Wiesloch-Schatthausen
(Kirchenbezirk Oberheidelberg)

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Wiesloch-Schatt-
hausen kann zum 1. Juli 1986 wiederbesetzt werden.
Schatthausen ist Stadtteil von Wiesloch und liegt am
Ostrand des Kirchenbezirks Oberheidelberg. Er hat
etwa 1.400 Einwohner, 750 sind evangelisch. Obwohl
der Uberwiegende Teil der Gemeindeglieder im Raum
Heidelberg bzw. Wiesloch arbeitet — und trotz der
Zugehorigkeit zu Wiesloch — hat Schatthausen den
eigenen Dorfcharakter bewahrt.

Tragende Gemeindegruppen sind: Posaunen- und Kir-
chenchor sowie 2 Kreise fir &ltere bzw. jlingere
Frauen. Mit der katholischen Pfarrgemeinde besteht
eine gewachsene und lebendige Zusammenarbeit.
Kirche, Gemeindehaus (2 gréBere Raume) und Pfarr-
haus (6 Zimmer, 3 dienstlich genutzte Rédume) liegen
nahe beieinander.

Grundschule und stadtischer Kindergarten sind am Ort.
Die Hauptschule befindet sich in Baiertal (2 km), die
weiterfiihrenden Schulen sind in Wiesloch (6 km). Die
Gemeinde wiinscht sich einen Pfarrer, der fir die Be-
lange der Dorfbevélkerung aufgeschlossen und gern
bereit ist, in einem Dorf zu leben. Die Gottesdienste
werden mit den Wieslocher Pfarrern in Dienstbespre-
chungen koordiniert.

Mit der Pfarrstelle Schatthausen ist ein halber Dienst-
auftrag fur den Kirchlichen Dienst auf dem Lande (KDL)
verbunden.

Das Arbeitsgebiet umfaBt einige Dekanate der Region.

Im einzelnen ergeben sich schwerpunktmaBig folgende
Aufgaben:

— Vortrage, Hofabende, Dorftage mit Gottesdiensten
(in Zusammenarbeit mit den Kirchengemeinden) zu
Themen der Landwirtschaft, des landlichen
Raumes, des Dorfes, der Kirche im Dorf, Glauben
und Leben

— Begleitung bzw. Neubildung von bauerlich-kirch-
lichen Gesprachskreisen

— Durchfiihrung von Tagungen und Freizeiten

— Zusammenarbeit mit Kirchengemeinden, Kirchen-
bezirken, Erwachsenenbildung bei Veranstaltungen

— Kontakte zu Bauernverbanden, Landwirtschafts-
amtern, Landfrauenvereinen.

Der Bewerber sollte aus dem landlichen Raum stammen
und aufgeschlossen sein fiir heutige Fragen der Land-
wirtschaft und des Dorfes. Kreativitdt und Mobilitat
werden erwartet.

Der Landesbeauftragte des KDL, Pfarrer Wolfgang
Adelmann, Nowackanlage 2, 7500 Karlsruhe 1,
Tel. 0721/147-485 gibt gern weitere Auskiinfte.

Besetzung dieser Pfarrstelle geméaB Verordnung vom
28.10.1975, GVBL. S. 96.
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Bewerbungen sind innerhalb 5 Wochen mit einem
Lebenslauf an Herrn Klaus Freiherr von Géler, Ravens-
burgstraBe 2, 6908 Wiesloch-Schatthausen mit einer
Durchschrift an den Evangelischen Oberkirchenrat

Die

Bewerbungen fiir die ausgeschriebenen
Pfarrstellen missen bis spatestens 5. Méarz 1986
abends, schriftich beim Evangelischen Ober-
kirchenrat in Karlsruhe bzw. Herrn Freiherr von Goler

Karlsruhe zu richten; gleichzeitig Anzeige an das fiir | in 6908  Wiesloch-Schatthausen  eingegangen
den Bewerber zustandige Dekanat. sein.
Verordnungen

Verordnung
zur Anderung der Verordnung liber die
allgemeine Genehmigung nach § 7 Abs. 6
des Kirchlichen Gesetzes liber die Vermdgens-
verwaltung und die Haushaltswirtschaft
in der Evangelischen Landeskirche in Baden
Vom 17. Dezember 1985

GemaB § 94 des Kirchlichen Gesetzes (iber die Vermo-
gensverwaltung und die Haushaltswirtschaft in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (KVHG) vom
21. Oktober 1976 (GVBI. 1977 S. 29), zuletzt gedndert
durch kirchliches Gesetz vom 14. November 1985
(GVBI. S. 133) in Verbindung mit§ 7 Abs. 6 KVHG wird
vom Evangelischen Oberkirchenrat verordnet:

Artikel 1

Die Verordnung Uber die allgemeine Genehmigung
nach § 7 Abs. 6 des Kirchlichen Gesetzes tiber die Ver-
mogensverwaltung und die Haushaltswirtschaft in der
Evangelischen Landeskirche in Baden vom
20. April 1982 (GVBI. S. 149) wird wie folgt geandert:
1. § 2 Buchst. b erhalt folgende Fassung:

»b) Miet- und Pachtvertrage“

2. §3erhalt folgendé Fassung:
u§ 3

Kirchliche Zusatzversorgungskasse
(1) Der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse
Baden, kirchliche Stiftung des 6ffentlichen Rechts,
wird im voraus die allgemeine Genehmigung fur fol-
gende Angelegenheiten erteilt:

a) Erwerb, Belastung, VerauBerung und Aufgabe
von Grundsticken und grundsticksgleichen
Rechten sowie Belastung, Inhaltsdnderung,
VerauBerung und Aufgabe von Rechten an
Grundstiicken und  grundstiicksgleichen
Rechten sowie die Verpflichtung hierzu,

b) Miet- und Pachtvertrage sowie sonstige Nut-
zungsvertrage Uber Grundsticke und grund-
stlicksgleiche Rechte,

c) unentgeltliche VerauBerung von
standen,

d) Einstellung, Hoher- und Herabgruppierung
sowie Entlassung (Kiindigung aus wichtigem
Grunde) von Angestellten bis einschlieBlich
Vergiitungsgruppe V c und Arbeitern,

e) Erwerb der Mitgliedschaft in einem Verein oder
einer eingetragenen Genossenschaft, Erwerb
und VerauBerung von Aktien, von Geschéfts-
anteilen an einer Gesellschaft mit beschrankter
Haftung oder von sonstigen Gesellschaftsrechten
an einer Kapital- oder Personalgesellschatft,

Gegen-

f) MaBnahmen, die UberplanméaBige oder auBer-

planméaBige Ausgaben verursachen oder
kiinftige Haushalte belasten werden,

g) die Einlassung auf Rechtsstreite sowie die

Beendigung von Rechtsstreiten durch Ver-
gleich, Anerkenntnis, Erledigungserklarung
oder Klageriicknahme.“

(2) § 9 KStiftG bleibt unberiihrt.
3. Der bisherige § 3 wird § 4.

Artikel 2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1986 in Kraft.

Karlsruhe, den 17. Dezember 1985
Evang. Oberkirchenrat
Im Auftrag

Nagel

Verordnung
Uiber die Umgliederung des friiheren
kirchlichen Nebenortes Holzschlag von der
Evangelischen Kirchengemeinde
Lenzkirch-Schluchsee (Kirchenbezirk Freiburg)
in die Evangelische Kirchengemeinde
Bonndorf (Kirchenbezirk Hochrhein)
Vom 18. Dezember 1985

Der Landeskirchenrat hat aufgrund von § 77 Abs. 1

Satz 2i.V.m. § 28 der Grundordnung die folgende Ver-
ordnung beschlossen:

§1

Der friihere kirchliche Nebenort Holzschlag, seit 1. Januar
1975 in die Stadt Bonndorf umgegliedert, wird aus dem
Kirchspiel der Evangelischen Kirchengemeinde Lenzkirch-
Schluchsee und damit aus dem Kirchenbezirk Freiburg
ausgegliedert und in das Kirchspiel der Evangelischen
Kirchengemeinde Bonndorf und damit in den Kirchen-
bezirk Hochrhein eingegliedert.

§2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1986
in Kraft.

Karlsruhe, den 18. Dezember 1985

Der Landeskirchenrat

Dr. Klaus Engelhardt
(Landesbischof)
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Bekanntmachungen

OKR 10.1.1986 Satzung der Evangelischen
Az. 22/51141 Ruhegehaltskasse Darmstadt

Der Verwaltungsrat der Evangelischen Ruhegehalts-
kasse Darmstadt hat die Satzung der Evangelischen
Ruhegehaltskasse Darmstadt vom 21. Oktober 1970/
25. Januar 1971 am 24. April 1985 geandert. Die gean-
derte Satzung wurde von den beteiligten Kirchen
gemaB § 12 Abs. 4 der Satzung alter Fassung sowie
vom Hessischen Kultusminister genehmigt.

Die Satzung in neuer Fassung wird hiermit bekanntge-
geben.

Satzung
der Evangelischen Ruhegehaltskasse

in Darmstadt (ERK)

Vom 21. Oktober 1970/25. Januar 1971
in der Fassung vom 24. April 1985

l. Grundlagen

§1
(Rechtsnatur, Sitz)

(1) Die Evangelische Ruhegehaltskasse in Darmstadt
(im folgenden ,Kasse“ genannt) ist eine rechtsfahige
kirchliche Einrichtung. Sie hat die Rechtsfahigkeit als
Anstalt des 6ffentlichen Rechts.

(2) Sie hat ihren Sitz in Darmstadt.

§2
(Aufgaben)

(1) Die Kasse hat die Aufgabe, im Auftrag der betei-
ligten Kirchen an deren Versorgungsberechtigte die
Versorgungsbeziige zu zahlen und das ihr zu diesem
Zweck anvertraute Vermégen nach MaBgabe der
Gesetze und dieser Satzung zu verwalten.

(2) Zu den Versorgungsberechtigten, die die Versor-
gungsbezuge aus der Kasse erhalten, gehéren alle mit
der Zusicherung auf Versorgung nach beamtenrecht-
lichen Grundséatzen angestellten Mitarbeiter der
Kirchen und ihrer Untergliederungen, soweit nicht ein
AusschluB gemaB Artikel V Absatz 2 des Vertrages
Uber die Errichtung einer gemeinsamen Versorgungs-
kasse erklart ist.

§3
(Finanzausstattung)

Die Kirchen statten die Kasse mit den Finanzmitteln
aus, die sie zur Erflllung ihrer Aufgaben benétigt.

§4
(Organe)
(1) Die Organe der Kasse sind
a) der Verwaltungsrat,
b) der Gemeinsame AusschuB.
(2) Die Kasse erhélt eine Geschaftsstelle, deren Mit-
arbeiter nach MaBgabe eines Stellenplanes im

Beamten- oder Angestelltenverhaltnis haupt- oder
nebenberuflich angestellt werden.

Il. Bildung, rechtliche Stellung und Aufgaben
der Organe, Aufsicht

§5
(Verwaltungsrat)

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus Mitgliedern, die
die beteiligten Kirchen bestellen. Jede Kirchenleitung
bestellt ein Mitglied und dessen Stellvertreter fir die
Dauer von funf Jahren.

(2) Scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter vor-
zeitig aus dem Verwaltungsrat aus, so ist fir die rest-
liche Zeit ein neues Mitglied oder Stellvertreter zu
bestellen.

(3) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte den
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

(4) Der Verwaltungsrat ist beschluBfahig, wenn mit
dem Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter mehr als
die Halfte seiner Mitglieder oder deren Stellvertreter
anwesend ist.

(5) Der Verwaltungsrat entscheidet mit der Mehrheit
der auf Ja oder Nein lautenden Stimmen.

(6) Wer an dem Gegenstand der Beratung persénlich
beteiligt ist, darf bei der Verhandlung und BeschluB-
fassung nicht anwesend sein. Er kann vor der
BeschluBfassung gehért werden.

(7) Die Mitglieder des Verwaltungsrats sind ehren-

amtlich tatig. lhnen dirfen keine Darlehen gewahrt
werden.

§6
(Geschéftsfiihrendes Mitglied
des Verwaltungsrats)

(1) Der Verwaltungsrat bestellt eines seiner Mitglieder
zum geschéaftsfihrenden Mitglied des Verwaltungsrats
und kann ein weiteres Mitglied zu dessen Stellvertreter
bestellen.

(2) Das geschéaftsfilhrende Mitglied vertritt die Kasse
gerichtlich und auBergerichtlich. Erklarungen, welche
die Kasse gegenuber anderen verpflichten sollen und
Volimachten sind namens der Kasse vom geschafts-
fuhrenden Mitglied des Verwaltungsrats und dem Vor-
sitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen.

(3) Das geschéaftsfiihrende Mitglied des Verwaltungs-
rats besorgt die-Geschéfte der Kasse nach MaBgabe
der Satzung und der Beschliisse des Verwaltungsrats.
Es bedient sich hierzu der Geschéftsstelle. Es stellt die
Mitarbeiter fir die Geschéaftsstelle nach MaBgabe des
Stellenplans ein und ist deren Dienstvorgesetzter.

(4) Das geschaftsfihrende Mitglied des Verwaltungs-
rats stellt den Entwurf des Haushaltsplans und die Jah-
resrechnung auf.

§7
(Sitzungen des Verwaltungsrats)

(1) Die Sitzungen des Verwaltungsrats finden nach
Bedarf, in der Regel viermal im Jahre statt. Wenn min-
destens zwei Mitglieder die Einberufung des Verwal-
tungsrats beantragen, ist zu einer Sitzung einzuladen,
die innerhalb eines Monats nach Eingang des Antrags
stattfinden muB.
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(2) Die Einladung zur Sitzung ergeht spatestens
2 Wochen vorher unter Angabe der Beratungsgegen-
stande. In dringenden Féllen kann der Vorsitzende
ohne Einhaltung der Frist einladen; die Sitzung ist in
diesem Falle nur beschluBféhig, wenn die Mehrheit des
Verwaltungsrats sich mit der Nichteinhaltung der Frist
einverstanden erklart.

(3) Die stellvertretenden Mitglieder des Verwaltungs-
rats sowie der Geschéaftsfihrer nehmen mit beratender
Stimme an den Sitzungen teil.

(4) Der Vorsitzende leitet die Sitzung.

(5) Uber die Sitzung wird eine Niederschrift gefertigt;
diese ist von dem Vorsitzenden und einem weiteren Mit-
glied des Verwaltungsrats zu unterzeichnen.

(6) Der Vorsitzende kann eine schriftliche BeschluB-
fassung des Verwaltungsrats herbeifiihren, wenn kein
Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

§8
(Ausschiisse des Verwaltungsrats)

(1) Der Verwaltungsrat ist berechtigt, zur Vorbe-
reitung seiner Beratung und BeschluBfassung Uber
wichtige Angelegenheiten Ausschiisse zu bilden, in die
er auch Nichtmitglieder als Sachverstandige berufen
kann.

(2) Der Verwaltungsrat ist verpflichtet, einen Aus-
schuB fiir Vermdgensanlagen zu bilden, der aus minde-
stens zwei Mitgliedern des Verwaltungsrats sowie drei
bis funf weiteren Mitgliedern besteht. Er bestellt den
Vorsitzenden des Ausschusses.

§9
(Aufgaben des Verwaltungsrats)

(1) Der Verwaltungsrat fihrt die Aufsicht Uber die
Geschéftsfiihrung der Kasse; er hat insbesondere fol-
gende Aufgaben:

a) den Geschéftsfihrer und den stellvertretenden
Geschaftsfiihrer zu bestellen,

den Haushaltsplan, den Stellenplan fir die

Geschaftsstelle und die Jahresrechnung festzu-

stellen,

Uber die Umlagen und die Beitrage sowie die darauf
- zu leistenden Abschlagszahlungen (§ 20 Abs. 2 bis 4)

zu beschlieBen,

den Vomhundertsatz festzusetzen, mit dem die
Kasse sich aus ihren Haushaltsmitteln an den Ver-
sorgungsleistungen beteiligt (Eigenleistung),
Richtlinien fir die Anlage und Verwaltung des Ver-
mogens der Kasse zu erlassen,

f) Uber Satzungsadnderungen und Auflésung der
Kasse zu beschlieBen,

g) die Geschéftsordnung fiir die Geschéftsstelle zu
beschlieBen,

h) ber Beschwerden gegen Entscheidungen der Kasse
zu beschlieBen. :

(2) Erhat ferner Gber Angelegenheiten zu beschlieBen,
die ihm von seinem Vorsitzenden oder vom geschéfts-
fuhrenden Mitglied des Verwaltungsrats zur BeschluB-
fassung vorgelegt werden.

§10
(Zusammenarbeit von geschaéftsfiihrendem Mitglied
des Verwaltungsrats und Verwaltungsrat)

(1) Das geschéftsfihrende Mitglied des Verwaltungs-
rats ist verpflichtet, dem Verwaltungsrat laufend tiber
den Geschéftsverlauf der Kasse zu berichten. Vor-
gange von besonderer Bedeutung sind dem Verwal-
tungsrat zur Beratung und BeschluBfassung vorzu-
legen.

(2) Das geschéaftsfiihrende Mitglied des Verwaltungs-
rats hat dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats von
wichtigen Vorgéngen unverziiglich Kenntnis zu geben.
In Eilfallen kann das geschéftsfiihrende Mitglied des
Verwaltungsrats gemeinsam mit dem Vorsitzenden des
Verwaltungsrats ohne vorherige BeschluBfassung die
erforderlichen Anordnungen treffen. Der Verwaltungs-
rat ist hierliber unverziglich zu unterrichten.

§11
(Aufsicht der Kirchenleitungen)

(1) Die Kirchenleitungen filhren die Aufsicht Gber die
Kasse. Sie bedienen sich bei der Priifung der Kassen-
geschéfte und der Jahresrechnung eines kirchlichen
Rechnungspriifungsamtes; sie lassen die Vermogens-
verwaltung jahrlich durch besondere sachverstandige
Beauftragte priifen. Die Jahresrechnung mit den Pri-
fungsbescheiden wird den Kirchenleitungen vorgelegt.

(2) Die Kirchenleitungen sind berechtigt, Beschliisse
des Verwaltungsrats, die gegen gesetzliche Vor-
schriften oder die Satzung verstoBen, aufzuheben.

(3) Der Verwaltungsrat hat jahrlich moglichst bald
nach AbschluB des Rechnungsjahres einen ausfiihr-
lichen schriftlichen Jahresbericht Gber seine Tatigkeit
und die Entwicklung der Kasse zu geben. Er legt den
Bericht den Kirchenleitungen vor.

(4) Der Genehmigung der Kirchenleitungen unterliegen
Beschliisse des Verwaltungsrats gemaB §9 Abs. 1
Buchst. f.

§12
(Gemeinsamer AusschuB)

(1) Ein Gemeinsamer AusschuB der Kirchenleitungen
entscheidet '

a) Uber die Entlastung des Verwaltungsrats nach
Vorlage der Jahresrechnung und der Priifungsbe-
scheide (§ 11 Abs. 1 Satz 2),

b) Uber Meinungsverschiedenheiten zwischen dem
Verwaltungsrat und einer Kirche, insbesondere bei
Einwendungen einer Kirche gegen die Festsetzung
der Beitrage,

Uber Meinungsverschiedenheiten zwischen den
Kirchen bei Wahrnehmung der ihnen nach dieser
Satzung obliegenden Aufgaben, wenn bei getrennter
BeschluBfassung keine Ubereinstimmung erzielt
werden konnte.

(2) Jede Kirche entsendet in den Gemeinsamen Aus-
schuB ein bis hochstens fiinf Mitglieder. Die Anzahl
bestimmt sich nach der Zahl der Gemeindeglieder; auf
jede angefangene 500.000 entféllt ein Sitz. Die Evange-
lische Kirche in Deutschland entsendet ein Mitglied.
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(3) Der AusschuB ist beschluBfahig, wenn minde-
stens zwei Drittel seiner Mitglieder anwesend sind. Ein
BeschluB des Ausschusses kommt zustande, wenn
mindestens zwei Drittel der anwesenden Mitglieder
zustimmen. Die Mitglieder sind an Weisungen nicht
gebunden. ¥

(4) Der Vorsitzende des Verwaltungsrats ladt zu der
Sitzung des Gemeinsamen Ausschusses ein. Er leitet
die Sitzung ohne Stimmrecht; im Falle von Absatz 1
Buchst. b beauftragt der AusschuB eines seiner
Mitglieder mit der Sitzungsleitung.

(5) Die Einladung zur Sitzung ergeht mindestens
3 Wochen vorher unter Angabe der Beratungsgegen-
sténde. § 7 Abs. 5 gilt entsprechend.

lll. Ausgaben

§13
(Versorgungsleistungen)

(1) Die Kasse tragt die Versorgungsleistungen, die
von den Kirchen nach ihrem jeweiligen Versorgungs-
recht gewahrt werden.

(2) Stirbt ein Pfarrer oder Beamter im aktiven Dienst,
so setzen die Versorgungsleistungen der Kasse mit der
Zahlung des Witwen- und Waisengeldes ein.

(3) Die Kasse tbernimmt keine Leistungen, die auf
Grund von Gnadenerweisen gewahrt werden.

§14
(Nachversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung)

(1) Scheidet ein versorgungsberechtigter Mitarbeiter
aus dem Dienst, ohne daB fiir ihn ein Ruhegehalt oder
eine sonstige Versorgung auf Grund des Dienstverhalt-
nisses zu zahlen ist, so werden die nach den Bestim-
mungen der gesetzlichen Rentenversicherung nachzu-
entrichtenden Beitrage von der jeweils zustandigen
Kirche gezahit.

(2) Wird anstelle der Nachversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung ein Unterhaltsbeitrag
gewahrt, so Ubernimmt die jeweils zustandige Kirche
dessen Zahlung.

§15
(Ruhegehaltfahige Dienstbeziige
und ruhegehaltfahige Dienstzeit)

Die Kirchen berechnen die ruhegehaltfahigen Dienst-
beziige und die ruhegehaltfahige Dienstzeit ihrer Ver-
sorgungsberechtigten. Der Kasse ist eine Ausfertigung
der Berechnung unverziglich zuzustellen.

§16
(Festsetzung und Zahlung
von Versorgungsleistungen)

(1) Die Kasse errechnet die nach dem jeweiligen
kirchlichen Recht zustehenden Versorgungsleistungen
an Hand der hierfir erforderlichen Nachweise und

Belege, die ihr von den Kirchen zur Verfligung gestellt
werden. Die Kasse stellt den Versorgungsberechtigten
im Auftrag der Kirchen den Bescheid Uber die Fest-
setzung der Versorgungsleistungen zu.

(2) Die Kasse zahlt die Versorgungsleistungen unmittel-
bar an die Versorgungsberechtigten aus.

§17
(Tod eines Versorgungsberechtigten)

Die Kirchen teilen den Tod eines Versorgungsberech-
tigten der Kasse unverziglich schriftlich mit, in drin-
genden Fallen fernmindlich voraus.

§18
(Personalkosten, Sachaufwand)

Die Kasse tragt die Personalkosten und den Sachaufwand
der Geschéftsstelle, des Verwaltungsrats, der Aus-
schisse des Verwaltungsrats und des Gemeinsamen
Ausschusses.

IV. Einnahmen

§19
(Einnahme-Arten)

Die Einnahmen der Kasse bestehen aus den Umlagen
und Beitrédgen der Kirchen, aus den Ertragen des
eigenen Vermdgens sowie aus Versicherungsleistungen.

§20
(Aufbringung der Mittel)

(1) Die Kirchen sind verpflichtet, an die Kasse

a) eine Umlage zur Deckung der Ausgaben (§ 13, § 18),
b) einen Beitrag zum Vermdgensstock (§ 21) **
zu zahlen.

(2) Die Umlage (Absatz 1 Buchst. a) wird nach einem
Vomhundertsatz (Hebesatz) der Jahresversorgungs-
leistungen einer jeden Kirche, die nach ihren Bestim-
mungen zu zahlen sind, aufgebracht.

(3) Der Beitrag (Absatz 1 Buchst. b) wird nach einem
Vomhundertsatz der voraussichtlichen Jahresbeziige
(Grundgehalt mit ruhegehaltfahigen Zulagen ohne
Ortszuschlag) erhoben, die die Kirchen an ihre Pfarrer
und Kirchenbeamten zahlen.

(4) Umlage und Beitrag sind in monatlichen Teilbe-
tragen im voraus fallig. Vor der endglltigen Fest-
setzung sind Abschlagszahlungen zu leisten, deren
Hoéhe der Verwaltungsrat festsetzt. i

V. Vermoégensverwaltung

§21
- (Vermogensstock)

In den von den Kirchen bei Errichtung der Kasse gebil-
deten Vermdgensstock flieBen auch die Beitrage und die
Vermdgensertrage, soweit sie nicht fur die laufenden
Ausgaben verwendet werden.




§22
(Treuhandvermégen)

(1) Die Kirchen sind berechtigt, Uber die Beitrage zum
Vermogensstock (§ 20 Abs. 1 Buchst. b) und die Ver-
maogensausstattung nach § 21 hinaus der Kasse Mittel,
die zur Versorgungssicherung bestimmt sind, zur treu-
héanderischen Verwaltung (Treuhandvermdégen) zu
Ubertragen.

(2) Die Kasse fuhrt tiber die Treuhandvermégen eine
gesonderte Rechnung. Die gebende Kirche bestimmt,
ob die Ertrage ihres Treuhandvermégens diesem zuge-
schlagen oder den allgemeinen Mitteln der Kasse zur
Verrechnung auf ihre Verpflichtungen nach § 20 zuge-
fuhrt oder in anderer Weise verwendet werden.

§23
(Grundsétze fir die Vermdgensverwaltung)

(1) Das Vermogen der Kasse darf nur fir die sat-
zungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

(2) Das Vermogen ist unter Beachtung der hierflr
erlassenen Richtlinien so anzulegen, daB ein angemes-
sener Ertrag gewahrleistet ist. Es muB fiir die satzungs-
maBige Verwendung rechtzeitig verfugbar sein.

§24
(AusschuB fiir Vermdégensanlagen)

(1) Der AusschuB (§ 8 Abs. 2) ist nach Bedarf, jahrlich

jedoch mindestens zweimal, einzuberufen. Die Richt-

linien fUr die Anlage und Verwaltung des Vermogens

sowie Anderungen hierzu diirfen von dem Verwaltungs-
‘rat nur nach vorheriger Beratung im AusschuB

beschlossen werden.

(2) Der AusschuB soll vor allen wichtigen Entschei-

dungen tber Vermogensanlagen gehért werden.

(3) Die Stellungnahme des Ausschusses zu dem

Stand der Vermogensanlagen iist dem Jahresbericht

(§ 11 Abs. 3) beizufugen.

VI. Haushalts-, Kassen und Rechnungswesen

25 .
(Haushaltsplar?, Rechnungsjahr)
(1) Fur jedes Rechnungsjahr wird ein Haushaltsplan
aufgestellt.
(2) Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 26
(Vorschriften fiir das Kassen-
und Rechnungswesen)
Fur die Fiihrung der Kassengeschafte und die Rechnungs-
" legung finden die am Sitz der Kasse fiir das landes-
kirchliche Kassen- und Rechnungswesen geltenden
Vorschriften entsprechende Anwendung.

Vil. Rechtsweg

§27
(Beschwerde, Klage)
Ein Versorgungsberechtigter, der geltend macht, durch
den ErlaB oder NichterlaB eines Verwaltungsaktes der
Kasse in seinen Rechten verletzt zu sein, kann hiergegen
innerhalb eines Monats Beschwerde bei dem Verwal-
tungsrat einlegen. Hilft dieser der Beschwerde nicht ab,
'so hat er die Beschwerde dem Dienstherrn vorzulegen,
gegen den sich der Versorgungsanspruch richtet.
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VIIl. SchluBbestimmungen

§28
(Inkrafttreten)

Die Satzung tritt am 1. November 1985 in Kraft.

Darmstadt, den 24.4.1985
gez. Scheib
Vorsitzender
des Verwaltungsrats

Genehmigt:

Speyer, den 5.6.1985
Evangelische Kirche der Pfalz
Landeskirchenrat
gez. Dr. Holtz

Karlsruhe, den 12.6.1985
Evangelischer Oberkirchenrat
gez. Ostmann

Kassel, den 23.7.1985
Evangelische Kirche
von Kurhessen-Weldeck
. Das Landeskirchenamt
gez. Dr. Wélbing

Berlin, den 25.7.1985
Evangelische Kirche
in Berlin-Brandenburg (Berlin West)
— Konsistorium —
Der Préasident
In Vertretung
gez. Dr. Runge

Hannover, den 16.9.1985
Evangellsche Kirche in Deutschland
Kirchenamt
gez. D. Lohse gez. Hammer

Darmstadt, den 27.9.1985
Evangelische Kirche
in Hessen und Nassau
— Kirchenverwaltung —
gez. Dr. Till

Wiesbaden, den 29.10.1985
Der Hessische Kultusminister
Im Auftrag
gez. Uffenbrink

OKR 17.12.1985 Empfehlungen des Amtes fiir

Az. 32/104 Kirchenmusik fiir eine Laute-
ordnung fiir die Kirchen- und
Pfarrgemeinden

Nachstehend gibt der Evangelische Oberkirchenrat die
Empfehlungen des Amtes fir Kirchenmusik fiir eine
Lauteordnung bekannt:

Fur die Lauteordnung und fur die Anordnung des
Lautens ist der Altestenkreis/Kirchengemeinderat

" zustandig. Bei besonderen gesamtkirchlichen Anléassen
kann der Evangelische Oberkirchenrat das Lauten
anordnen (Richtlinien des Evangelischen Oberkirchen-
rats vom 28.05.1985, GVBI. S. 93).
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Zahl und GréBe der im Einzelfall lautenden Glocken
richten sich nach gottesdienstlichen Gesichtspunkten.
Die Gemeinde soll schon am Klang der Glocken ein-
deutig erkennen, was das Lautezeichen besagt. Es soll
daher ein differenziertes Lauten angestrebt werden.
Brauche fir das herkémmliche Lauten, das den Grund-
satzen dieser Lauteordnung nicht widerspricht, sollen
nach Mdglichkeit beibehalten und gepflegt werden.
In Orten mit mehreren Kirchen sollen sich die Ge-
meinden Uber eine gemeinsame Ordnung (zum Bei-
spiel Dauer und Zeiten des Lautens) verstandigen.
Einzelne Glocken bleiben besonderen Anlassen vorbe-
halten (Vaterunser, Taufe, Beerdigung). Glocken fir
diese Gelegenheiten nennt man Zeichen- oder auch
Signierglocken.
Als Méglichkeiten fur die Zuordnung einzelner Glocken
werden vorgeschlagen:

(V - | = Tonhdhe von oben nach unten)

Zweier- Dreier- Vierer- Flnfer-

gelaute gelaute gelaute geléaute
Taufglocke ] ] v \'
Trauglocke Il 1] ] \%
Sterbeglocke | ] ] 1]
Betglocke | | ] Il
Sonntagsglocke | | | |

Der Sonntag ist grundsatzlich durch Lauten mit meh-
reren Glocken auszuzeichnen. Zum Hauptgottesdienst
werden in der Regel alle Glocken gelautet. Dem Volige-
laute geht im Abstand einer halben oder vollen Stunde
das Vorlauten mit einer Glocke voraus. An hohen Fest-
tagen kann das Vorlauten durch eine 2. Glocke ergéanzt
werden, die zum SchluB des Vorlautens hinzutritt. Das
Vorlauten ist im allgemeinen nur vor dem Hauptgottes-
dienst tiblich. Bei groBen Gelauten (etwa ab 6 Glocken)
soll die gréBte Glocke nicht jeden Sonntag, sondern nur
an den Festtagen und hohen Festen hinzutreten.

Das Einlauten am Vortag des Sonntags oder des Feier-
tags soll nicht mit allen Glocken geschehen. :
Am Karfreitag wird zu den Gottesdiensten nur mit der
groBten Glocke gelautet.

Die Betglocke kann bis zu 3 x taglich gelautet werden.
Beim Auslauten eines Gruppengelédutes beginnt die
kleinste Glocke, erst wenn diese voll ausschwingt,
kommt die nachstgréBere Glocke hinzu. Das Auslauten
geschieht in der gleichen Reihenfolge, so daB die
kleinste Glocke zuerst und die groBte Glocke zuletzt
verstummt.

Im Blick auf das Lauten von Kirchenglocken wird auf die folgenden
Bekanntmachungen und Richtlinien verwiesen:

—  Das Lauten der Kirchenglocken — Bekanntmachung
vom 17.10.1963 (GVBI. S. 68)

—  Das Lauten der Kirchenglocken — Bekanntmachung
vom 25.03.1971 (GVBI. S. 128)

— Richtlinien fir das Lauten der Kirchenglocken
vom 28.05.1985 (GVBI. S. 93)

Die Zeitdauer des Lautens sei kurz, auch bei Kasual-
gottesdiensten soll im allgemeinen nicht langer als
5 - 7 Minuten gelautet werden.

Das Gebetslauten soll nicht Ianger als 2 Minuten sein.

Karlsruhe, 11. Dezember 1985
Amt fiir Kirchenmusik
Dr.Sick

OKR 10.1.1986 Goldene, Diamantene...Hochzeiten
Az. 33/571 (Ehrung von Jubelpaaren)

Die Ehrung von Jubelpaaren geschieht durch ein
Gluckwunschschreiben des Landesbischofs an die
Jubilare sowie durch ein Buchgeschenk. Beides wird
dem zustandigen Pfarramt auf dessen schriftliche
Anforderung hin zugesandt.

In diesem Zusammenhang wird auf folgendes hinge-
wiesen:

1. Die Anmeldung geschieht auf einem Formblatt, das
das dem Pfarrer Hinweise auf die erforderlichen
Angaben und auf Buchgeschenke gibt. Dieses
Formblatt geht den Pfarramtern dieser Tage durch
einen Pfarramtsversand zu und kann bei Bedarf
nachbestellt werden.

2. Um Verzogerungen in der Zustellung so weit wie
mdoglich zu vermeiden, wird gebeten, die Mitteilung
direkt und rechtzeitig (spatestens 2 Wochen vor
dem betr. Termin) an das Sekretariat des Landes-
bischofs zu schicken.

3. Im Blick auf die Einsparung von Telefongebiihren
wird dringend darum gebeten, telefonische Mit-
teilungen nur in eiligen Fallen zu machen.

OKR 13.12.1985 Orgeln der Firma Weigle;
Az.61/33 hier: Neuregelung der Wartung

Die Orgelbaufirma Friedrich Weigle in Echterdingen hat
Ende des Jahres 1985 ihre Arbeit eingestellt. Kirchen-
gemeinden, deren Orgeln von der Firma Weigle gewartet
worden sind, missen daher neue Wartungsvertrage fur
die Instrumente abschlieBen. Sie sollen sich im Benehmen
mit dem jeweils zusténdigen Orgel- und Glockenpri-
fungsamt Angebote fir Wartungsarbeiten von verschie-
denen Firmen vorlegen lassen, wobei darauf zu achten
ist, daB diese Orgelbaufirmen in der Lage sind, die bei
der Firma Weigle vorkommenden Traktursysteme gut
warten zu kénnen. Gemeinden, deren Orgeln noch
unter Neubau-Garantie (10 Jahre) oder Umbau-Garantie
(5 Jahre) stehen, sollen sich in jedem Fall vor AbschluB
eines anderweitigen Wartungsvertrages mit dem
zustandigen Sachverstandigen in Verbindung setzen,
weil hier noch geklart werden muB, wie diese beste-
hende Garantie weiter erfillt wird.
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