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Kirchliche Gesetze

Kirchliches Gesetz
zur Anderung des kirchlichen Gesetzes
tber die Besoldung und Versorgung
der Pfarrer und Pfarrerinnen
(AndG-PfrBes.u.VersG)

Vom 22. Oktober 1991

Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz
beschlossen:

Artikel 1

Das kirchliche Gesetz liber die Besoldung und Versor-
gung der Pfarrer in der Fassung der Bekanntmachung
vom 4. Mai 1984 (GVBI. S. 119), zuletzt gedndert durch
kirchliches Gesetz vom 25. April 1990 (GVBI. S. 89),
wird wie folgt gedndert:

1. In § 2 wird als Nummer 3 eingefiigt:
»3. Zulagen“.

2. §7 erhalt folgende Fassung:

87

Besoldungsdienstalter im Regelfall

(1) Das Besoldungsdienstalter beginnt am Ersten
des Monats, in dem der Pfarrer oder die Pfarrerin
das einundzwanzigste Lebensjahr vollendet hat.

(2) Der Beginn des Besoldungsdienstalters nach
Absatz 1 wird um Zeiten nach Vollendung des fiinf-
unddreiBigsten Lebensjahres, in denen kein An-
spruch auf Besoldung bestand, hinausgeschoben,
und zwar um die Halfte der Zeit bis zum Tage des
Dienstantritts. Die Zeiten werden auf volle Monate
abgerundet. Der Besoldung im Sinne des Satzes 1
stehen Beziige aus einer hauptberuflichen Tatig-
keit im kirchlichen Dienst (§ 53), im Dienst eines
offentlich-rechtlichen Dienstherrn sowie eines son-
stigen Arbeitgebers, der die im 6ffentlichen Dienst
geltenden Tarifvertrage oder Tarifvertrage wesent-
lich gleichen Inhalts anwendet, gleich.
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(8) Absatz 2 gilt nicht fir Zeiten einer Kinderbe-
treuung bis zu drei Jahren fir jedes Kind. Ebenso
nicht fuir Zeiten einer Beurlaubung ohne Dienstbe-
zuige, wenn die zusténdige Stelle schriftlich aner-
kannt hat, daB der Urlaub dienstlichen Interessen
oder kirchlichen bzw. 6ffentlichen Belangen dient.

Die §§ 8 und 9 entfallen.
§ 10 erhélt folgende Fassung:

»§ 10
Neufestsetzung des Besoldungsdienstalters

Das Besoldungsdienstalter wird nach einer Beur-
laubung sowie in den Féllen der erneuten Berufung
in den Dienst nach einer Versetzung in den Warte-
stand bzw. in den Ruhestand (§§ 82 und 92 Pfarrer-
dienstgesetz) unbeschadet § 7 Abs. 3 neu festge-
setzt.”

In § 18 Abs. 1 wird als Nummer 3 eingefiigt:
»3. Ruhegehaltfahige Zulagen®“.

§ 19 Nr. 2 erhélt folgende Fassung:

»2. nach Vollendung des siebzehnten Lebensjah-
res verbrachte Zeiten, soweit sie nicht unter
der vorstehenden Nummer 1 beriicksichtigt
sind,

a) eines Kriegsdienstes, einer Kriegsgefan-
genschaft, eines kriegsbedingten Notdien-
stes ohne Begrindung eines einem
Arbeitsvertrag entsprechenden Beschafti-
gungsverhéaltnisses oder eines nicht
berufsmaBigen Reichsarbeits-, Wehr-
oder zivilen Ersatzdienstes,

b) einer Internierung oder eines Gewahr-
sams, der nach § 9 a des Heimkehrerge-
setzes oder § 9 Abs. 1 des Haftlingshilfe-

gesetzes berechtigten Personen,

c) eines vor dem 9. Mai 1945 abgeleisteten
berufsmaBigen Reichsarbeits- oder Wehr-
dienstes, soweit er die Zeit der gesetzli-
chen Reichsarbeits- und Wehrdienstpf-

licht umfaBt,

im Dienst der Bundeswehr als Berufssol-
dat oder Soldat auf Zeit oder im Polizeivoll-
zugsdienst, soweit der Dienst nach dem
Wehrrecht des Bundes die Zeit der gesetz-
lichen Wehrdienstpflicht umfaBt, und diese
dadurch als erfillt gilt,

d)

e) einer Heilbehandlung, die aufgrund einer
Krankheit oder Verwundung als Folge
eines Dienstes, einer Kriegsgefangen-
schaft, einer Internierung oder eines
Gewahrsams im Sinne des Buchstaben a)
bis d) durchgefiihrt wurde und wahrend
der der Kranke oder Verwundete arbeits-

unfahig war.”

T

10.

§ 20 Abs. 2 erhélt folgende Fassung:

»(2) Mit Genehmigung des Landeskirchenrats
kénnen auch Zeiten im privaten Dienst oder eine
freiberufliche Tatigkeit als ruhegehaltfahige Dienst-
zeit berlcksichtigt werden, wenn die Tatigkeit fur
den Pfarrerberuf férderlich war oder eine solche
Berlicksichtigung zum Ausgleich finanzieller Ein-
buBen, die dem Pfarrer oder der Pfarrerin infolge
des Ubergangs in den Pfarrerberuf erwachsen
sind, billig erscheint, jedoch hdchstens bis zur
Halfte und in der Regel nicht Uber zehn Jahre hin-
aus.”

In § 22 Abs. 3 werden jeweils das Wort , finfund-
flinfzigsten* durch das Wort ,sechzigsten“ und die
Worte ,,zu einem Drittel” durch die Worte ,zu zwei
Dritteln” ersetzt.

In § 23 entfallt Nr. 3 in ihrer bisherigen Fassung.
Statt dessen werden folgende Nummern 3 bis 6
eingefigt:

,3. Dienstzeiten in einem o&ffentlich-rechtlichem
Dienstverhéltnis, das durch Disziplinarurteil,
durch gerichtliches Urteil, durch eine sonstige
Entlassung aus disziplinarrechtlichen Griinden
oder zur Vermeidung einer disziplinarrecht-
lichen Untersuchung durch Niederlegung des
Dienstes beendet worden ist,

4. Dienstzeiten als Pfarrer oder als Pfarrerin (§ 1
Abs. 2) in einem Dienstverhéltnis, das durch
Ausscheiden aus dem Dienst beendet worden
ist,

5. Dienstzeiten in einem privatrechtlichen
Arbeitsverhaltnis, das aus einem von dem
Bediensteten zu vertretenden Grunde mit
sofortiger Wirkung gekuindigt worden ist,

6. Dienstzeiten, fir die eine Abfindung aus 6ffent-
lichen Mitteln gewéahrt worden ist.

Der Evangelische Oberkirchenrat kann Ausnahmen
von den Vorschriften der Nummern 3 bis 5 gewah-

ren. L

§ 26 erhalt folgende Fassung:
»§ 26

(1) Das Ruhegehalt betragt fiir jedes Jahr ruhege-
haltfahiger Dienstzeit 1,875 vom Hundert der ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige (§ 18), insgesamt
jedoch héchstens flinfundsiebzig vom Hundert.
Der Ruhegehaltssatz ist auf zwei Dezimalstellen
auszurechnen, wobei die zweite Stelle um eins zu
erhohen ist, wenn in der dritten Stelle ein Rest ver-
bleibt. Zur Ermittlung der gesamten ruhegehalt-
fahigen Dienstjahre sind etwa anfallende Tage
unter Benutzung des Nenners dreihundertfiinfund-
sechzig umzurechnen; Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Eventuelle Erhdhungsbetrage sowie die
Gewédhrung des Mindestruhegehalts bzw. einer
Mindestversorgung richten sich nach den fiir die
Landesbeamten geltenden Bestimmungen.
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(8) Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 vom
Hundert fiir jedes Jahr, um das der Pfarrer oder die
Pfarrerin vor der Vollendung des fliinfundsechzigsten
Lebensjahres nach § 85 Abs. 2 Pfarrerdienstgesetz
auf Antrag in den Ruhestand versetzt wird. Absatz
1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(4) Erfolgt die Versetzung in den Ruhestand nach
§ 85 Abs. 3 Pfarrerdienstgesetz oder nach § 128
Abs. 5 der Grundordnung, gilt Absatz 3 mit der
MaBgabe, daB das Ruhegehalt hochstens um 10,8
vom Hundert vermindert wird.

(5) Das Ruhegehalt eines Pfarrers oder einer Pfar-
rerin, der friher auf einer hdher eingestuften Pfarr-
stelle Dienstbeziige aus einer hdheren Besol-
dungsgruppe mindestens zwei Jahre lang erhalten
hat, wird sofern der Pfarrer oder die Pfarrerin in'die
Stelle mit geringeren Dienstbeziigen nicht lediglich
auf in eigenem Interesse gestellten Antrag liberge-
treten ist, nach den hoheren ruhegehaltfahigen
Dienstbeziigen der frilheren Einstufung und der
gesamten ruhegehaltféahigen Dienstzeit berechnet.
Das Ruhegehalt darf jedoch die ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige der letzten Stelle nicht tibersteigen.”

11. Nach § 45 wird § 45 a eingefligt:

»S§45a
Anrechnung von sonstigem Einkommen

Die Anrechnung von Erwerbseinkommen aus einer
Beschéftigung oder Tatigkeit auBerhalb des kirch-
lichen oder sonstigen 6ffentlichen Dienstes richtet
sich nach den fiir die Landesbeamten geltenden
Bestimmungen.“

12. § 56 Abs. 1 erhélt folgende Fassung:

»(1) Das Gesetz liber die Gewahrung eines Kinder-
erziehungszuschlags (BGBI. 1989 | S. 2234) findet
in seiner jeweiligen Fassung entsprechende
Anwendung.”

13. § 56 Abs. 1 in seiner bisherigen Fassung wird § 56
Abs. 2.

14. § 57 erhélt folgende Fassung:
»8 57

Fur die Anwendung bisherigen und neuen Rechts
auf Versorgungsempfanger, Pfarrer und Pfarrerinnen
der Landeskirche finden die Vorschriften des
Beamtenversorgungsgesetzes in der ab 1. Januar
1992 geltenden Fassung, insbesondere die §§ 69,
69 a und 85 entsprechende Anwendung.“

Artikel 2

(1) Fir die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Gesetzes im Dienstverhéltnis stehenden Pfarrer und
Pfarrerinnen bleibt das nach den bisher geltenden Vor-
schriften maBgebende Besoldungsdienstalter unver-
andert.
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(2) Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1992 in Kraft mit Ausnahme von Artikel 1 Nr. 2 bis 4, die
rickwirkend zum 1.Januar 1990 in Kraft treten.

Dieses Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe, den 23.0Oktober 1991
Der Landesbischof
Dr. Klaus Engelhardt

Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes Uber den innerkirchlichen Finanzaus-
gleich der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Finanzausgleichsidnderungsgesetz — FAAndG).

Vom 25. Oktober 1991

Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz
beschlossen:

Artikel 1

Das kirchliche Gesetz (iber den innerkirchlichen Finanz-
ausgleich der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Finanzausgleichsgesetz — FAG) vom 18. Oktober 1989
(GVBI. S. 241) wird wie folgt geéndert und neu gefaBt:

1. § 3 Nr. 3 erhélt folgende Fassung:
wder Zuweisung fiir Aufgaben der Diakonie und*.

2. In § 4 Abs. 4 wird nach dem Wort ,Faktor” einge-
fugt: ,,(§ 23)“.

3. In § 5 Abs. 6 wird nach dem Wort ,Faktor“ einge-
fugt: ,,(§ 23)“.

4. §6 erhélt folgende Fassung:

»§6
Zuweisung fiir Diakonie

Die Zuweisung fiir Diakonie ergibt sich aus der -

T Betriebszdweisung fur Diakonische Werke
(Gemeindedienste),

2. Betriebszuweisung fur Tageseinrichtungen fiir
Kinder (Kindergarten / Ganztagskindergarten /
Kinderkrippe / Schiilerhort / Schiilerbetreuung /
Spielstube) und

3. Bedarfszuweisung fiir Diakonie-, Sozial- und
Krankenpflegestationen.“
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Es wird folgender neuer § 7 eingefiigt: _

nS§7

Betriebszuweisung fiir Diakonische Werke

(1) Eine Kirchengemeinde erhélt fur die Unter-
haltung eines Diakonischen Werkes (Gemeinde-
dienstes) eine Zuweisung nach den folgenden
Absétzen fir nachstehend genannte Arbeitsfeld-
gruppen (AF):

1. Aligemeine Kirchliche Sozialarbeit (AF 100),
2. Geschéftsfiihrungsaufgaben (AF 600),
3. Verwaltung (AF 700) und

4. Kur-und Erholungssachbearbeitung (AF 800).

(2) Die Zuweisung an Kirchengemeinden als Tra-
ger Diakonischer Werke im klein- und mittelstadti-
schen Bereich fir Allgemeine Kirchliche Sozial-
arbeit (AF 100) bemiBt sich, auf das Versorgungs-
gebiet bezogen, nach folgender Punktzahl:

Punkte
1. je 1000 Einwohner 29,
2. je 1000 evangelische Einwohner 104,
3. je gkm Gesamtflache 15;
4. je gkm Siedlungsflache 107 und
5. je Pfarrgemeinde 195.

(8) Die Zuweisung an Kirchengemeinden als Tra-
ger Diakonischer Werke im groBstadtischen
Bereich fur Allgemeine Kirchliche Sozialarbeit (AF
100) bemiBt sich, auf das Versorgungsgebiet bezo-
gen, nach folgender Punktzahl:

Punkte
1. je 1000 Einwohner 36,
2. je 1000 evangelische Einwohner 96,
3. je gkm Gesamtflache 65,
4. je gkm Siedlungsflache 156 und
5. je Pfarrgemeinde 255.

(4) Die Zuordnung zu den GroBen ,léndlicher
Bereich“, ,klein- und mittelstadtischer Bereich“
sowie ,groBstadtischer Bereich“ erfolgt gemaB
Anlage 1 zu diesem Gesetz.

(5) Die Zuweisung fir die Arbeitsfeldgruppen
Geschéftsfiihrungsaufgaben (AF 600) und Kur-
und Erholungssachbearbeitung (AF 800) bemiBt
sich nach folgender Punktzahl:

~ Je Stelle des Ist-Stellenplans zum 31.12.1990 der

nachstehend genannten Arbeitsfeldgruppen:

Punkte
1. Arbeitsfeldgruppe 600 8520 und
2. Arbeitsfeldgruppe 800 4933.

_ (6) Die Zuweisung fiir den Verwaltungsanteil, Ver-

waltung |, der Arbeitsfeldgruppen 100 und 600
bemiBt sich nach folgender Punktzahl:

1. Je 1000 der nach Absatz 2 oder 3
ermittelten Punkte
fir das Arbeitsfeld 100

2. je 1000 der nach Absatz 5
ermittelten Punkte
fur das Arbeitsfeld 600

185 Punkte und

137 Punkte.

(7) Die Zuweisung fiir den Verwaltungsanteil, Ver-
waltung Il, der Arbeitsfeldgruppen

1. Institutionalisierte Schwer-
punkte der Aligemeinen

Kirchlichen Sozialarbeit (AF 200),
2. spezialisierte Dienste (AF 300),
3. befristete Aufgabenfelder (AF 400),
4. Einrichtungen

(pflegesatzfinanziert) (AF 500) und
5. Hilfsdienste (Haus-

reinigung, Hausmeister) (AF 900)
bemiBt sich nach folgender Punktzahl:

je Stelle des Ist-Stellenplans

zum 31.12.1990 der vorge-

nannten Arbeitsfeldgruppen 810 Punkte.

(8) Die Ist- und Soll-Stellenplane zum 31.12.1990
der Arbeitsfeldgruppen ergeben sich aus Anlage 2
zu diesem Gesetz.

(9) Die Zuweisung fiir Sachkosten wird nach dem
Soll-Stellenplan zum 31.12.1990 je Stelle in den
Arbeitsfeldgruppen 100 und 600 mit 440 Punkten
bemessen.

(10) Im klein- und mittelstadtischen sowie im
groBstadtischen Bereich erfolgt eine Sockelzuwei-
sung je 1000 evangelische Einwohner im Versor-
gungsgebiet nach folgender Punktzahl:

Punkte

1. Klein- und mittelstadtischer Bereich 250 und
2. groBstadtischer Bereich 100.

(11) Die sich nach den vorstehenden Absétzen
ergebende Gesamtpunktzahl, vervielfaltigt mit je
einem Faktor (§ 23), ergibt die jahrliche Betriebszu-
weisung fiir Diakonische Werke. "

Es wird folgender neuer § 8 eingefgt:

»§8
Betriebszuweisung fiir Tageseinrichtungen
fiir Kinder

(1) Eine Kirchengemeinde erhalt fiir den Betrieb
einer Tageseinrichtung fir Kinder (Kindergarten /
Ganztagskindergarten / Kinderkrippe / Schiilerhort /
Schiilerbetreuung / Spielstube) eine Zuweisung,
die sich nach folgender Punktzahl bemiBt:

Punkte
1. eingruppige Tageseinrichtungen fir Kinder

a) mit weniger als 15 Kindern 1.600,
b) mit 15 bis 20 Kindern 2.000,
¢) mit mehr als 20 Kindern 2.000;

2. zweigruppige Tageseinrichtungen fiir Kinder

a) mit weniger als 30 Kindern 2.200,
b) mit 30 bis 39 Kindern 2.400,
c) mit 40 bis 50 Kindern 2.600,
d) mit mehr als 50 Kindern 2.800;

3. dreigruppige Tageseinrichtungen fir Kinder

a) mit weniger als 50 Kindern 3.500,
b) mit 50 bis 59 Kindern 3.700,
¢) mit 60 bis 75 Kindern 3.900,
d) mit mehr als 75 Kindern 4.100;
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4. viergruppige Tageseinrichtungen fur Kinder

a) mit weniger als 70 Kindern 4.800,
b) mit 70 bis 79 Kindern 5.000,
c) mit 80 bis 100 Kindern 5.300,
d) mit mehr als 100 Kindern 5.600;
5. flinfgruppige Tageseinrichtungen fiir Kinder
a) mit weniger als 90 Kindern 6.800,
b) mit 90 bis 99 Kindern 7.100,
c) mit 100 bis 120 Kindern 7.300,
d) mit mehr als 120 Kindern 7.500;
6. sechsgruppige Tageseinrichtungen fiir Kinder
a) mit weniger als 110 Kindern 8.000,
b) mit 110 bis 119 Kindern 8.200,
c) mit 120 bis 150 Kindern 8.400,
d) mit mehr als 150 Kindern 8.600;
7. siebengruppige Tageseinrichtungen fiir Kinder
a) mit weniger als 130 Kindern 9.100,
b) mit 130 bis 139 Kindern 9.200,
¢) mit 140 bis 175 Kindern 9.400,
d) mit mehr als 175 Kindern 9.500.

Voraussetzung fur die Punktevergabe bei Tages-
einrichtungen fiir Kinder ist, daB sie sich in Trager-
schaft einer Kirchengemeinde befinden. Geben
Kirchengemeinden nach vorheriger Genehmigung
durch den Evangelischen Oberkirchenrat an kirch-
liche Vereine als Trager dieser Einrichtung
Zuschisse oder andere Leistungen, gelten die
Nummern 1 bis 7 entsprechend. Fir Kindertages-
statten in 6kumenischer Tragerschaft werden die
Punkte halbiert.

Bei der Ermittlung der Gruppenzahl werden
Gruppen, die seit dem 20.10.1987 neu errichtet
wurden, nicht beriicksichtigt, es sei denn, im
Genehmigungsverfahren wurde die Ubernahme
zusatzlicher Betriebskostendefizite dem Trager
genehmigt.

Fir die Errechnung der Gruppen- und Kinderzahl
sind die vom Diakonischen Werk der Evangeli-
schen Landeskirche in Baden vor dem Berech-
nungsstichta&suletzt erhobenen Kindergartendaten
maBgebend. Anderungen der Gruppen- und Kinder-
zahlen nach diesem Zeitpunkt und wahrend des
Haushaltszeitraums werden nicht beriicksichtigt.

(@) Fur Gruppen in Tageseinrichtungen fir
Kinder, die als Spielstube oder Halbtagsgruppen
betrieben werden, erfolgt ein Abschlag von
400 Punkten je Gruppe.

(8) Gruppen in Tageseinrichtungen fiir Kinder, die
als Kinderkrippe, Ganztagskindergarten oder
Schulerhort gefiihrt werden, erhalten einen
Zuschlag von 1.000 Punkten je Gruppe.

(4) Die nach Absatz 1 bis 3 sich ergebende
Gesamtpunktzahl, vervielfaltigt mit je einem Faktor
(§ 23), ergibt die jahrliche Betriebszuweisung fir
Tageseinrichtungen fiir Kinder.“

Es wird folgender § 9 eingefiigt:

»§9
Bedarfszuweisung fiir Diakonie-,
Sozial- und Krankenpflegestationen
(1) Grundlage fiir die Berechnung der Bedarfszu-
weisung sind die Rechnungsergebnisse des dem

10.

19s
12.
13.

14.

15.

Berechnungsstichtag vorangegangenen, zuletzt
abgeschlossenen Rechnungsjahres.

(2) Die Bedarfszuweisung fir Diakonie-, Sozial-
und Krankenpflegestationen (Gliederungsziffer 25)
je Kirchengemeinde ergibt sich aus dem Unter-
schiedsbetrag zwischen den Einnahmen und Aus-
gaben. Als Hochstbetrag wird der im Haushalts-
plan des entsprechenden Haushaltsjahres festge-
stellte Soll-Bedarf beriicksichtigt. Bei kaufméanni-
scher Buchfiihrung tritt anstelle des Haushalts-
planes der Wirtschaftsplan.

(3) Der nach Absatz 2 ermittelte Bedarf wird je
Haushaltsjahr prozentual erhéht (§ 23).“

Der bisherige ,.§ 7“ wird ,,§ 10“ und wird wie folgt
geandert:

In Absatz 2 Nr. 2 werden die Worte ,,genehmigter
Darlehensaufnahmen* durch die Worte ,fiir Darlehen
von genehmigten MaBnahmen* ersetzt.

Der bisherige ,§ 8“ wird ,.§ 11“ und wird wie folgt
geandert:

In Absatz 1 und 2 werden nach dem Wort ,,(Hérte-
stock)“ folgende Worte eingefiigt ,,und zweckge-
bundener Zuweisungen fir das Diakonische
Werk®".

Der bisherige ,§ 9“ wird ,§ 12“ und wird wie folgt
geandert:

a) In Absatz 1 werden die Zahl ,,7* durch die Zahl
»10“ und die Zahl ,8“ durch die Zahl ,11
ersetzt.

b) In Absatz 2 wird das Wort ,Zuweisungsraten*
durch das Wort ,Zuweisungsarten® ersetzt und
der Klammerverweis erhalt folgende Fassung:
»(§§ 4 bis 6 und 8 bis 10)“.

c) Es wird folgender Absatz 3 neu eingefiigt:
»(38) Die Zuweisung nach § 7 und § 19 soll
zweckbestimmt fir das Diakonische Werk ver-
wendet werden. Dabei ist ein anteiliger Aus-
gleichsbetrag (§ 11) einzubeziehen.*

Der bisherige ,,§ 10“ wird ,,§ 13“.
Der bisherige ,§ 11“ wird ,,§ 14“.

Der bisherige ,,§ 12“ wird ,,§ 15“ und wird wie folgt
geédndert:

In Absatz 5 wird die Zahl ,,8“ durch die Zahl ,11“
ersetzt.

»Abschnitt 5“ des Gesetzes erhlt folgende Uber-
schrift:

neweckgebundene Zuweisungen*.
Es wird folgender neuer § 16 eingefiigt:

»$ 16
Zweck

Zweckgebundene Zuweisungen aus dem Steuer-
anteil der Kirchengemeinden nach § 2 Nr. 3 sind
Mittel, die fur besondere oder auBerordentliche
MaBnahmen innerhalb des Aufgabenbereichs der
Kirchengemeinden durch den jeweiligen Haus-
haltsplan der Landeskirche bereitgestellt werden.“
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Es wird folgender neuer § 17 eingefiigt:

»§17
Zuweisungen an die Kirchenbezirke

Die Kirchenbezirke erhalten aus den zweckgebun-
denen Zuweisungen im Rahmen des landeskirchli-
chen Finanzausgleichs (§ 101 Abs. 2 der Grund-
ordnung) zur Aufgabenerfiillung Zuweisungen in
Form von

1. Grundzuweisung fiir die Aufgaben der Leitung
und Verwaltung eines Bezirks,

2. Betriebszuweisung fiir Diakonische Werke in
Bezirken und

3. auBerordentliche Finanzzuweisung

entsprechend den folgenden Bestimmungen.“
Es wird folgender neuer § 18 eingefligt:

»§18
Grundzuweisung

(1) Der Berechnung der Grundzuweisung werden
folgende BemessungsmaBstdbe zum Berech-
nungsstichtag zugrundegelegt:

1. Fir den Bereich des Dekanats:

a) Zahl der Gemeindeglieder

(mindestens 30.000)
Punkte
bis 20.000 6 je 100 Gemeindeglieder

Uber 20.000 3 je 100 Gemeindeglieder
Uber 30.000 1 je 100 Gemeindeglieder
Uber 40.000 3je 100 Gemeindeglieder
Uber 50.000 5 je 100 Gemeindeglieder

b) Zahl der Pfarramter
bis 10 90 je Pfarramt
60 je Pfarramt

tber 10

c) Zahl der Pfarr-, Vikars- und Gemeinde-
diakonenstellen (mindestens 20 Stellen)

bis 10 200 je Stelle
tiber 10 150 je Stelle
Uber 20 80 je Stelle
Uber 40 50 je Stelle
d) Flache des Kirchenbezirks
(héchstens 800 gkm)

je100gkm 200
2. Fir den Bereich des Schuldekans:

a)  Flache des Kirchenbezirks
(hochstens 800 gkm)
je100gkm 40 Punkte

b) Zahl der Schulen

je Schule 8 Punkte

c) Zahl der Lehrkrafte
je Lehrkraft 4 Punkte

(2) Die nach Absatz 1 ermittelte Punktzahl, ver-
vielfaltigt mit je einem Faktor (§ 23), ergibt die jahr-
liche Grundzuweisung.*

18.

19.

20.

21,

22.

23.

Es wird folgender neuer § 19 eingefuigt:

»§ 19
Betriebszuweisung fiir Diakonische Werke
in Kirchenbezirken

(1) Die Zuweisungen an Kirchenbezirke als
Trager Diakonischer Werke im léndlichen Bereich
(Anlage 1) erfolgt in sinngeméBer Anwendung des
§ 7 dieses Gesetzes mit Ausnahme des Absatzes
10. Abweichend von § 7 Abs. 2 und 3 bemiBt sich
die Zuweisung fir Allgemeine Kirchliche Sozial-
arbeit (AF 100), bezogen auf das Versorgungsge-
biet, nach folgenden Punktzahlen:

Punkte
1. Je 1000 Einwohner 21,
2. je1000evangelische Einwohner © 46,
3. jeqkm Flache 6,
4. jeOrtschaft 62,
5. jeKirchengemeinde 107 und
6. jeAuBenstelle 1.334.

(2) Die Zuweisung an Kirchenbezirke als Trager
Diakonischer Werke im groBstédtischen Bereich
erfolgt nach MaBgabe des § 7 Abs. 3 ff. mit Aus-
nahme von Absatz 10.

(8) Soweit Kirchenbezirke ihre diakonischen Auf-
gaben nach § 26 Diakoniegesetz im vollen Umfang
einem Diakonieverband Ubertragen haben, tritt als
Zuweisungsempfanger der Diakonieverband
anstelle des Kirchenbezirkes.“

Es wird folgender neuer § 20 eingefiigt:

»§ 20
Ausgleichsbetrag

Die Bestimmungen des § 11 sind fiir die Kirchenbe-
zirke entsprechend anzuwenden. Ausgenommen
bei der Ermittlung des Ausgleichsbetrages bleibt
die Grundzuweisung nach § 18.“

Es wird folgender neuer § 21 eingefiigt:

»§21
Berechnungsverfahren

Die Bestimmungen der §§ 12 bis 14 finden auf die
Berechnung der Zuweisung an die Kirchenbezirke
entsprechend Anwendung.

Es wird folgender neuer § 22 eingefigt:

ll§ 2
AuBerordentliche Finanzzuweisung
Fur die Bewilligung einer auBerordentlichen
Finanzzuweisung sind die Bestimmungen des § 15
Absatz 1 bis 3, 5 und 6 entsprechend anzuwenden.“

Nach § 22 wird Abschnitt 6 angefiigt:

»Abschnitt 6
SchluBbestimmungen®

Der bisherige ,§ 13“ wird ,,§ 23“ unter dem neuen
»~Abschnitt 6“ und wird wie folgt geéndert:

Satz 1 erhélt nach dem Wort ,,geméaB“ folgende
Fassung ,,§ 4 Abs. 4, § 5 Abs. 6, § 7 Abs. 11, § 8
Abs. 4 und § 18 Abs. 2 und den Vervielfaltiger gemaB
§ 9 Abs. 3 festzulegen und fortzuschreiben.”
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Artikel 2
1. Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1992 in Kraft.

2. Die nach dem Finanzausgleichsgesetz vom
18. Oktober 1989 festgestellte Mehr- oder Minder-
zuweisung fir die Jahre 1990 und 1991 bleibt
bestehen.

3. Der Evangelische Oberkirchenrat wird erméachtigt,
das kirchliche Gesetz lber den innerkirchlichen
Finanzausgleich der Evangelischen Landeskirche
in Baden (Finanzausgleichsgesetz — FAG) in neuer
Fassung bekanntzugeben.

Dieses Gesetz wird hiermit verkiindet.
Karlsruhe, den 31. Oktober 1991

Der Landesbischof
Dr. Klaus Engelhardt

Anlage 1 zum Finanzausgleichsdnderungsgesetz
(§7 Abs. 4)

1. Diakonische Werke im landlichen Bereich:

Die Diakonischen Werke Uberlingen des Kirchen-
bezirks Uberlingen-Stockach, Radolfzell des
Kirchenbezirks Konstanz, Schopfheim des

Kirchenbezirks Schopfheim, Lorrach des Kirchen-
bezirks Lorrach, Emmendingen des Kirchen-
bezirks Emmendingen, Rastatt des Kirchenbezirks
Baden-Baden, Pforzheim des Kirchenbezirks
Pforzheim-Land, Eppingen des Kirchenbezirks
Eppingen-Bad Rappenau, Tauberbischofsheim
der Kirchenbezirke Wertheim und Boxberg, Villingen
des Kirchenbezirks Villingen, Waldshut des
Kirchenbezirks Hochrhein.

Die Diakonischen Werke im Landkreis Breisgau —
Hochschwarzwald des Diakonieverbandes der
Kirchenbezirke Freiburg und Miillheim, im Ortenau-
kreis des Diakonieverbandes der Kirchenbezirke
Kehl, Lahr und Offenburg, im Landkreis Karlsruhe
des Diakonieverbandes der Kirchenbezirke Alb-
Pfinz, Bretten und Karlsruhe-Land, im Rhein-Neckar-
Kreis des Diakonieverbandes der Kirchenbezirke
Ladenburg-Weinheim, Wiesloch, Schwetzingen,
Neckargemiind und Sinsheim und im Neckar —
Odenwald — Kreis des Diakonieverbandes der
Kirchenbezirke Mosbach und Adelsheim.

Diakonische Werke im klein- und mittelstadtischen
Bereich:

Die Diakonischen Werke der Kirchengemeinden
Konstanz, Offenburg, Baden-Baden, Singen, Lahr,
Kehl und Weil am Rhein.

Diakonische Werke im groBstadtischen Bereich:

Die Diakonischen Werke der Kirchengemeinden
Mannheim, Heidelberg und Pforzheim. Die Dia-
konischen Werke der Kirchenbezirke Karlsruhe
und Durlach sowie Freiburg (Stadt).
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Anlage 2 zum Finanzausgleichsédnderungsgesetz (§ 7 Abs. 8)

Ist-Stellenplan 31.12.1990 in Stellen (Diakonische Werke im landlichen Bereich)

Uberlingen
Radolfzell
Schopfheim
Lérrach
Freiburg-Land
Emmendingen
Offenburg
Rastatt
Karlsruhe-Land
Rhein-Neckar

" Pforzheim-Land
Eppingen
Mosbach

Tauberbischofsheim / Wertheim

Villingen
Waldshut

Summen

Uberlingen
Radolfzell
Schopfheim
Lérrach
Freiburg-Land
Emmendingen
Offenburg
Rastatt
Karlsruhe-Land
Rhein-Neckar
Pforzheim-Land
Eppingen
Mosbach

Tauberbischofsheim / Wertheim

Villingen
Waldshut

Summen

AF 100 AF 200 AF 300 AF 400 AF 500 AF 600
3,14 2,50 0,00 1,00 0,00 0,61
3,05 0,40 0,00 0,00 0,00 0,62
1,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,50
2,88 2,50 1,26 1,00 0,00 0,75
5,25 713 0,00 0,00 0,00 1,14
1,61 2,62 0,00 0,00 0,00 0,52
4,40 6,61 0,00 0,00 0,00 0,78
3,02 5,36 0,00 0,00 0,00 0,74
6,28 4,44 3,21 1,00 0,00 1,78
7,32 2,62 0,00 0,00 0,00 2,55
2,40 4,00 0,00 0,00 0,00 0,60
1:32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,51
2,40 2,50 0,00 0,00 0,00 0,60
3,50 2,81 0,50 0,00 0,00 0,50
4,48 3,00 0,00 0,00 0,00 0,52
1,64 2,45 1,16 0,00 0,00 0,60

54,19 50,94 6,13 3,00 0,00 13,32

AF 700 AF 800 AF 900 Gesamtsummen
1,27 1,39 0,00 9,91
0,71 0,91 0,19 5,88
0,76 0,52 0,00 5,28
1.27 0,49 0,28 10,43
2,39 1,80 0,16 17,87
113 0,37 0,00 6,25
5,05 0,92 0,08 17,84
2,16 1,39 0,00 12,67
5,03 2,19 0,00 23,93
313 3,22 0,00 18,84
2,44 0,50 0,00 9,94
0,31 0,21 0,12 2,47
1,99 0,53 0,00 8,02
0,95 0,52 0,00 8,78
1.7 1,02 0,00 10,73
1,14 077 0,07 7,83

31,44 16,75 0,90 176,67
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Soll-Stellenplan 31.12.90 (Diakonische Werke im I&ndlichen Bereich)

AF 100 AF 200 AF 300 AF 400 AF 500 AF 600

Uberlingen 2,75 2,50 0,00 1,00 0,00 0,61
Radolfzell 1,78 0,40 0,00 0,00 0,00 0,62
Schopfheim 1,20 2,00 0,00 0,00 0,00 0,50
Lérrach 2 2,50 1,26 1,00 0,00 0,75
Freiburg-Land 4,14 7:13 0,00 0,00 0,00 1,14
Emmendingen 2,30 2,62 0,00 0,00 0,00 0,52
Offenburg 5,35 6,61 0,00 0,00 0,00 0,78
Rastatt 2,53 5,36 0,00 0,00 0,00 0,74
Karlsruhe-Land 5,25 4,44 3,21 1,00 0,00 1,78
Rhein-Neckar 7,16 2,62 0,00 0,00 0,00 2,55
Pforzheim-Land 1,40 4,00 0,00 0,00 0,00 0,60
Eppingen 0,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,51
Mosbach 3,59 2,50 0,00 0,00 0,00 0,60
Tauberbischofsheim / Wertheim 2,81 2,81 0,50 0,00 0,00 0,50
Villingen 3,13 3,00 0,00 0,00 0,00 0,52
Waldshut 3,69 2,45 1,16 0,00 0,00 0,60
Summen 50,17 50,94 6,13 3,00 0,00 13,32
AF 700 AF 800 AF 900 Gesamtsummen
Uberlingen 1,49 1,39 0,00 9,74
Radolfzell 0,71 0,91 0,19 4,61
Schopfheim 0,80 0,52 0,00 5,02
Ldérrach 1,65 0,49 0,28 10,04
Freiburg-Land 2,68 1,80 0,16 1705
Emmendingen 1,19 0,37 0,00 7,00
Offenburg 2,78 0,92 0,08 16,52
Rastatt 1,82 1,39 0,00 11,84
Karlsruhe-Land 337 2,19 0,00 21,24
Rhein-Neckar 2,91 3,22 0,00 18,46
Pforzheim-Land 1,24 0,50 0,00 7,74
Eppingen 0,39 0,21 0,12 2,21
Mosbach 153 0,53 0,00 8,73
Tauberbischofsheim / Wertheim 1,44 0,52 0,00 8,58
Villingen 1,47 1,02 0,00 9,14
Waldshut 1,76 0,77 0,07 10,50

Summen 27,21 16,75 0,90 168,42
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Ist-Stellenplan 31.12.1990 in Stellen (Diakonische Werke im klein- und mittelstadtischen Bereich)

AF 100 AF 200 AF 300 AF 400 AF 500 AF 600

Konstanz 1,82 0,40 0,00 0,00 0,00 0,78
Offenburg 0,70 0,40 4,69 0,00 2,54 1,26
Baden-Baden 1,22 0,13 0,47 0,00 0,00 0,58
Singen 0,44 2,00 0,50 0,00 0,00 0,56
Lahr 1,00 2,75 0,50 1,21 3,00 1,00
Kehl 1,25 . 0,11 0,00 0,00 0,86 0,64
Weil/Rhein 1,08 1,50 0,00 0,00 0,46 0,46
Summen 7,51 7,29 6,16 1,21 6,86 5,28
AF 700 AF 800 AF 900 Gesamtsummen
Konstanz 0,92 0,49 0,08 4,49
Offenburg 1,99 0,50 0,00 12,08
Baden-Baden 0,49 0,75 0,00 3,64
Singen 0,69 0,31 0,00 4,50
Lahr 1,25 0,45 0,00 11,16
Kehl 0,24 0,26 0,00 3,36
Weil/Rhein 0,94 0,10 0,00 4,54
Summen 6,52 2,86 0,08 43,77

Soll-Stellenplan 31.12.1990 (Diakonische Werke im klein- und mittelstédtischen Bereich)

AF 100 AF 200 AF 300 AF 400 AF 500 AF 600

Konstanz‘ 1,21 0,40 0,00 0,00 0,00 0,78
Offenburg 1,42 0,40 4,69 0,00 2,54 1,26
Baden-Baden 137 0,13 0,47 0,00 0,00 0,58
Singen 0,92 2,00 0,50 0,00 0,00 0,56
Lahr 1,10 2,75 0,50 1.21 3,00 1,00
Kehl 1,04 0,11 - 0,00 0,00 0,86 0,64
Weil/Rhein 0,65 1,50 0,00 0,00 0,46 0,46
Summen 7,51 7,29 6,16 1,21 6,86 5,28
AF 700 AF 800 AF 900 Gesamtsummen
Konstanz 0,59 0,49 0,08 3,55
Offenburg 2,09 0,50 0,00 12,90
Baden-Baden 0,55 0,75 0,00 3,65
Singen 0,84 0,31 0,00 5,13
Lahr 1,91 0,45 0,00 11,92
Kehl 0,60 0,26 0,00 3,51
Weil/Rhein 0,64 0,10 0,00 ' 3,81

Summen 7,22 2,86 0,08 44 .47
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Ist-Stellenplan 31.12.1990 in Stellen (Diakonische Werke im groBstadtischen Bereich)

AF 100 AF 200 AF 300 AF 400 AF 500 AF 600

Mannheim 11,51 26,26 6,45 0,00 13,35 513
Karlsruhe 4,14 25,76 4,61 0,00 19,94 1,62
Freiburg 8,00 7,00 13,25 0,00 10,60 2,00
Heidelberg 2,50 6,50 10,50 0,00 1,00 1,00
Pforzheim 4,03 6,89 .13 0,00 4,50 1,09
Summen 30,18 72,41 35,94 0,00 49,39 10,84
AF 700 AF 800 AF 900 Geamtsummen
Mannheim 14,29 1,01 11,40 89,40
Karlsruhe 5,65 1,38 3,39 66,49
Freiburg 9,00 0,00 0,00 - 49,85
Heidelberg 1,75 1,50 0,44 25,19
Pforzheim 7,54 0,83 1,05 27,06
Summen 38,23 4,72 16,28 257,99

Soll-Stellenplan 31.12.1990 (Diakonische Werke im groBstadtischen Bereich)

AF 100 AF 200 AF 300 AF 400 AF 500 AF 600

Mannheim 8,58 26,26 6,45 0,00 13,35 5,13
Karlsruhe 8,59 25,76 4,61 0,00 19,94 1,62
Freiburg 5,31 7,00 13,25 0,00 10,60 2,00
Heidelberg 412 6,50 10,50 0,00 1,00 1,00
Pforzheim 3,57 6,89 1,13 0,00 4,50 1,09
Summen 30,17 72,41 35,94 0,00 49,39 10,84
AF 700 AF 800 AF 900 Gesamtsummen
Mannheim 13,92 5 g Ch 11,40 86,10
Karlsruhe 12,36 1,38 339 77,65
Freiburg 7,46 0,00 0,00 45,62
Heidelberg 4,65 1,50 0,44 29,71
Pforzheim 3,65 0,83 1,05 22,71

Summen 42,04 4,72 16,28 261,79
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Verordnung

Dritte Verordnung zur Anderung der Verordnung
uiber die Benutzung von Kraftfahrzeugen im kirch-
lichen Dienst (KfzVO)

Vom 5. November 1991

Der Evangelische Oberkirchenrat erlaBt aufgrund von
§ 127 Abs. 2 Nr. 11 der Grundordnung folgende Ver-
ordnung:

Artikel 1

Die Kraftfahrzeugverordnung vom 18. Dezember 1973
(GVBI. 1974, S. 3), zuletzt geandert durch Verordnung
vom 10. Marz 1981 (GVBI. S. 35), wird wie folgt geandert:

§ 5 Abs. 1 erhélt folgende Fassung:

Die staatlichen Satze der Wegstreckenentschadigung
betragen:

a) fir Kraftfahrzeuge mit einem Hubraum von mehr
als 600 ccm bei einer Jahreswegstrecke

bis 10.000 km 52 Pf/km
ab 10.001 km 38 Pf/km
b) fir Kraftfahrzeuge mit einem Hubraum
bis 600 ccm 44 Pf/km
Artikel 2

Diese Verordnung tritt am 1. November 1991 in Kraft.

Karlsruhe, den 5. November 1991

Evangelischer Oberkirchenrat
(Dr. Fischer)

Durchfiihrungsbestimmungen

Durchfiihrungsbestimmungen
zur Anderung der Durchfiihrungsbestimmungen
zum Finanzausgleichsgesetz
fiir den Haushaltszeitraum 1990 und 1991

Vom 1. Oktober 1991

Der Evangelische Oberkirchenrat erlaBt aufgrund von
§ 13 des Finanzausgleichsgesetzes der Evangelischen
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Landeskirche in Baden vom 18. Oktober 1989 (GVBI.
S. 241) folgende Durchfiihrungsbestimmungen:

Die Durchflihrungsbestimmungen zum Finanzaus-
gleichsgesetz fir den Haushaltszeitraum 1990 und

1991 vom 20. Februar 1990 (GVBI. S. 90) werden wie
folgt geandert:

1. In Ziffer 1.1 wird der fiir 1991 festgelegte Betrag
von ,11,01 DM” je Punkt durch den Betrag von
»11,12 DM” je Punkt ersetzt.

2. In Ziffer 1.3 wird der fir 1991 festgelegte Stei-
gerungsfaktor von ,12,22 %" des in 1988 festge-
stellten Bedarfs durch den Steigerungsfaktor
»19,87 %" ersetzt.

3. Inkrafttreten

Diese Durchfiihrungsbestimmungen treten am
1. Januar 1991 in Kraft.

Karlsruhe, 28. Oktober 1991

Evangelischer Oberkirchenrat

(Dr. Fischer)

Bekanntmachungen

LKR 25.10.1991
Az.12/3

Errichtung der Stelle
eines Schuldekans im
Kirchenbezirk Pforzheim-Land

Im Kirchenbezirk Pforzheim-Land wird gemédB § 98
Absatz 1 der Grundordnung der Evangelischen Landes-
kirche in Baden mit Wirkung vom 1. Januar 1992 die
Stelle eines Schuldekans errichtet.

OKR 08.11.1991
Az. 14/824

Allianzgebetswoche 1992

Die Allianzgebetswoche wird von Sonntag,
05.01.1992 bis Sonntag, 12.01.1992 durchgefihrt
und steht unter dem Thema: ,Gottes Wort ist die Wahr-
heit”. Mit dieser Thematik wurde das Anliegen des Jahres
mit der Bibel aufgenommen. Das Gebetsprogramm zu
dieser Woche wurde von der Evangelischen Allianz in
Schweden erarbeitet und ist bei der Geschéftsstelle
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der Evangelischen Allianz in Stuttgart (Sitzenburgstr. 7,
7000 Stuttgart, Tel. 0711/241010) sowie Uber info 20/
91 kostenlos erhaltlich.

OKR 13.11.1991
Az. 16/6

Gebetswoche fir die Einheit
der Christen 1992

Diese weltweite 6kumenische Gebetswoche, an der
sich in Deutschland alle Mitglieds- und Gastkirchen der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen beteiligen,
steht unter dem Thema: ,,In Christi Vollmacht zu allen
gesandt” (zugrunde liegt Mt 28, 16-20).

Die Termine sind wie in jedem Jahr der 18. — 25. Januar
oder die Woche vor Pfingsten, 31. Mai — 7. Juni 1992.

Alle Materialien fir diese Gebetswoche (Arbeitshilfen
und Plakate) sind direkt beim Calwer Verlag Stuttgart,
Scharnhauserstr. 44, 7000 Stuttgart 70 (Tel.: 0711/
452019) zu bestellen.

OKR 13.11.1991 Okumenischer Bibelsonntag

Az. 16/6

Zur Vorbereitung fir den 6kumenischen Bibelsonntag
am 26. Januar 1992 ist ein Materialheft mit dem Titel
»~vom Glanz des Wortes Gottes“ (2 Mose/Exodus 34,
29-35) erstellt worden. Dieses Arbeitsheft wird im info
des EOK angeboten und kann dort bestellt werden. Mit
dem Bibelsonntag wird am 26. Januar 1992 das ,Jahr
mit der Bibel“ eroffnet. Die Beschaftigung mit dem
Abschnitt Ex 34, 29ff. kann dazu helfen, den Glanz, den
die Bibel durch die Jahrtausende ausgestrahit hat,
erneut und verstarkt tiber uns zu bringen.

OKR 24.09.1991 Aufnahme unter die Pfarr-

Az.22/13 vikarinnen/Pfarrvikare der
Evangelischen Landeskirche
in Baden

Die nachgenannten 18 Kandidatinnen/Kandidaten werden
auf ihren Antrag mit Wirkung vom 1. Oktober 1991 unter
die Pfarrvikarinnen/Pfarrvikare der Evangelischen Landes-
kirche in Baden aufgenommen:

Breisacher, Theo, aus Freiburg
Egervari, Martin, aus Pforzheim
Geiger, Michael, aus Hausach

Goring, Gisela, aus Karlsruhe
Grombacher, Ralf, aus Karlsruhe
Heydenreich, Dietmar, aus Singen a.H.
Hirsch, Jorg, aus Herbolzheim
Holtzhausen, Christine, aus Ludwigsburg
Mautner, Martin-Christian, aus Miinchen
Menold, Walter, aus Boxberg

Miinzing, Friederike, aus Quakenbriick
PreiB, Barbel, aus Mannheim

Schwarz, Martin, aus Pforzheim

Stier, Erik, aus Heidelberg

Thierfelder, Constanze, aus Heilbronn
Thomas, Stephan, aus Heidelberg
Weber, Eberhard, aus Karlsruhe

Weber, Siegfried, aus Pforzheim.
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OKR 31.10.1991
Az. 51/11

Kirchliche Stiftungen d.6.R.
hier: Evangelischer Kirchen-
fonds St. Nikolai AltluBheim —
Kirchliche Stiftung d.6.R. -

Der Kirchengemeinderat der Evangelischen Kirchenge-
meinde AltluBheim hat - als zustandiges Organ - die Zu-
sammenlegung des Evangelischen Kirchen- und Pfarr-
hausbaufonds AltluBheim, des Evangelischen Kirchen-
und Almosenfonds St. Nicolai AltluBheim und des Heiligen-
fonds St. Nicolai AltluBheim zum Evangelischen Kirchen-
fonds St. Nikolai AltluBheim beschlossen.

Durch ErlaB vom 30. Oktober 1991 hat der Evangelische
Oberkirchenrat Karlsruhe gemas § 26 Abs. 1,§ 21 Abs. 1,
§ 14 Abs. 2 StiftG die Zusammenlegung der Stiftungen
genehmigt.

Die neu gebildete Stiftung ist in dem beim Evangelischen
Oberkirchenrat Karlsruhe gefiihrten Stiftungsverzeichnis
eingetragen.

OKR 31.10.1991
Az. 56/01

Kirchliche Stiftungen d.6.R.
hier: Separatfonds der Kon-
kordienkirche in Mannheim,
kirchliche Stifung des offent-
lichen Rechts

Die Verwaltung des Evangelischen Separatfonds der
Konkordienkirche Mannheim hat durch Beschlu vom
28. Juni 1991 die Stiftung aufgeldst.

Die Auflésung wurde vom Evangelischen Oberkirchen-
rat Karlsruhe durch ErlaB vom 5. August 1991 geneh-
migt (§§ 14 Abs. 2, 26 StiftG).

Die Stiftung wurde in dem beim Evangelischen Ober-
kirchenrat Karlsruhe gefiihrten Stiftungsverzeichnis
geldscht.

LB 29.10.1991 »Wort des Landesbischofs” zur
Az. 86/5 33. Aktion ,,Brot fiir die Welt”

Bilder des Elends werden wir nicht los. Hungernde und
verhungernde Menschen in Afrika, Menschen auf der
Flucht, Gefolterte und ihrer Wiirde Beraubte in vielen
Landern der Erde. Sie leben fern von uns, aber ihre Not
darf uns nicht fernbleiben.

Die Aktion ,Brot fiir die Welt” gibt Gelegenheit, sich
dieser Situation auf der Welt zuzuwenden. Das Pro-
gramm der Aktion ,Den Armen Gerechtigkeit” bringt
Brot den Hungernden, Gesundheitshilfen den Kranken
und Leidenden, gerechtere Verhéltnisse fir die Recht-
losen. In den vergangenen Jahren konnte so schon
vielen Menschen geholfen und Hoffnung fiir eine bes-
sere Zukunft gegeben werden — dank der Opferbereit-
schaft vieler bei uns.

Ich habe in diesem Jahr an der Atlantikkiiste in Costa
Rica ein Dorf besucht, das wenige Monate zuvor durch
zwei schwere Erdbeben zerstort worden war. Mit
Geldern von ,,Brot fiir die Welt” konnten neue Hiitten
errichtet werden. Die Menschen dort sind dafiir unend-
lich dankbar. Mir ist deutlich geworden: ,,Brot fiir die
Welt” ist eine gute, unentbehrliche Sache.

Deshalb bitte ich Sie von Herzen, die Fernen in ihrer Not
nicht zu vergessen und die neue Aktion ,Brot fir die
Welt” mit einem kraftigen Opfer zu unterstitzen.
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OKR 29.10.1991 Hinweise zur 33. Aktion
Az. 86/5 BROT FUR DIE WELT

Die Evangelische Kirche in Deutschland fiihrt in Verbin-
dung mit den Freikirchen in der Advents- und Weih-
nachtszeit 1991 wieder die Aktion ,,Brot fiir die Welt“
durch. Sie steht unter dem Leitwort ,Den Armen
Gerechtigkeit — 500 Jahre Eroberung und Widerstand
Lateinamerikas®.

Fur den Bereich der Evangelischen Landeskirche in
Baden ergeben sich dazu folgende Richtlinien:

1. Die Aktion beginnt am 1. Adventssonntag
(1. Dezember 1991) und wird mit dem 31. Dezem-
ber 1991 beendet.

Die Sammlung bzw. die Entgegennahme von
Einzelspenden fiir die Aktion ,Brot fur die Welt“
wahrend des ganzen Jahres bleiben davon unbe-
ruhrt. Die Durchfiihrung der 33. Aktion ,,Brot fiir die
Welt® sollte nicht durch Sammlungen fir
gemeindeeigene oder andere Zwecke beeintrach-
tigt werden.

Bitte weisen Sie wahrend der ganzen Advents- und
Weihnachtszeit immer wieder auf die Aktion ,,Brot
fur die Welt“ hin und gedenken Sie der Notlei-
denden in der Welt firbittend im Gebet.

2. Fir den Kindergottesdienst, den Religionsunter-
richt, flir die Jugendarbeit und die gesamte
Gemeindearbeit liegt Informationsmaterial der
Aktion ,,Brot fur die Welt" vor. Die Aktion ,,Brot fiir
die Welt" bitten wir in diese Arbeit einzubeziehen.

3. Die ,Kammer fiir Mission und Okumene* hat fiir die
33. Aktion folgende Projekte von ,Brot flir die Welt*
vorgeschlagen:

- Projekt Uganda

Landliche Entwicklung verbessern ~ 304.260 DM
— Projekt Brasilien

Uberlebenshilfe fiir Indianer 320.000 DM
- Projekt Indonesien

Chancen fiir Jugendliche 180.000 DM
— Projekt Indien

Den Armen Recht schaffen 182.325 DM

Mit Hilfe dieser vorgeschlagenen Projekte sollen
der Gesamtauftrag von ,,Brot fiir die Welt“ und die
Beziehungen zu den badischen Partnerkirchen in
Ubersee ins BewuBtsein geriickt und gestérkt
werden. Ausfiihrliche Projektbeschreibungen kén-
nen bei der Landesgeschéftsstelle des Diakoni-
schen Werkes angefordert werden.

4. Mogliche Sammlungsformen:
a) Tutensammliung

Verteilblatter und Opfertiiten werden am
besten so rechtzeitig ausgegeben, daB sie zum
Beginn der Adventszeit bei den Gemeindeglie-
dern sind. Jedes Pfarramt mége die Gemeinde
selbst in geeigneter Weise davon benachrich-
tigen, ob die Tuten durch Helfer abgeholt oder
ob sie im Gottesdienst oder im Pfarramt abge-
geben werden sollen.
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b) Nach dem landeskirchlichen Kollektenplan
sind wie bisher die Adventssonntage und der
Heilige Abend der Aktion ,Brot fiir die Welt*
vorbehalten.

Allen Bestellern wurde das Informations- und Ver-
teilmaterial durch die Landesgeschéftsstelle des
Diakonischen Werkes uUbersandt. Zusatzliche
Bestellwiinsche nimmt das Diakonische Werk
Baden, VorholzstraBe 3-5, 7500 Karlsruhe 1, Tele-
fon 0721/168-212, entgegen.

5. Abrechnung

Damit die Abrechnung der 33. Aktion ,Brot fiir die
Welt“ rechtzeitig vorliegt, bitten wir die Pfarramter
bzw. Kirchengemeinden, das Sammelergebnis bis
spéatestens 2. Marz 1992 an das Dekanat bzw.
Rechnungsamt abzufilhren. Die Dekanate bzw.

Rechnungsamter iberweisen das Sammel-
ergebnis bis spéatestens 27. Marz 1992 an die
Landeskirchenkasse.

Das Abrechnungsformular wird vom Diakonischen
Werk zur Verfligung gestellt.

Stellenausschreibungen

I. Gemeindepfarrstellen
Erstmalige Ausschreibungen

Heidelberg, Markusgemeinde
(Kirchenbezirk Heidelberg)

Die Pfarrstelle wurde zum 16. September 1991 frei.
Die Markusgemeinde in der Heidelberger Siidstadt,
zwischen Bergfriedhof und Eichendorffplatz gelegen,
ist ein Stadtteil, der groBtenteils in den 50er und 60er
Jahren entstanden ist.

Das Besondere der Markusgemeinde ist die intensive
O6kumenische Zusammenarbeit. Wenn Sie diese fort-
setzen mdchten, dann sind Sie fir die Pfarrstelle geeignet.

Die Kirche (katholisch) ebenso wie die katholische
Gemeinde gibt es seit 1963, die evangelische Markus-
gemeinde seit 1973, das Markushaus (evangelisch) seit
1983, Kirche und Gemeindehaus wurden von beiden
Gemeinden genutzt. Ein Jugendzentrum flr die
gemeinsame Jugendarbeit ist integriert. Ein kleiner,
evangelischer Kindergarten gehédrt zur Pfarrei, die
Gemeindeschwester zum Team der evangelischen
Diakoniestation. Mit Nebenwohnsitzen und Studenten
wohnen hier 2.000 Evangelische.

Tatig sind: eine Pfarramtssekretérin (15 Wochenstunden),
ein Kirchendiener (Teilzeit), ein Organist und Chorleiter
(Teilzeit).
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Der Pfarrfamilie steht eine 6-Zimmer-Wohnung zur Ver-
figung.

Mit der Pfarrstelle sind 8 Wochenstunden Religions-
unterricht sowie die Betreuung des geriatrischen Kranken-
hauses Bethanien verbunden.

Auf |hre Ideen und Initiativen ist die Gemeinde
gespannt und auch gerne zur Mitarbeit bereit.

Wegen evtl. Riickfragen wird empfohlen, sich mit dem
zustandigen Dekanat in Verbindung zu setzen.

Mannheim-Vogelstang
Pfarrstelle | des Gruppenpfarramts
(Kirchenbezirk Mannheim)

Die Pfarrstelle | im Gruppenpfarramt Mannheim-Vogel-
stang wird durch Berufung des gegenwartigen Stellen-
inhabers auf eine landeskirchliche Pfarrstelle zum
1. Januar 1992 vakant. Die Gemeinde erhofft sich eine
neue Pfarrerin / einen neuen Pfarrer zum friihestmdglichen
Zeitpunkt.

Der Stadtteil Vogelstang im Nordosten Mannheims
besteht seit 1965. Die moderne Wohnbebauung ist
groBzligig durch Griinflache unterbrochen, besitzt eine
gute Infrastruktur (alle Schularten, Hallenbad, Ein-
kaufszentrum, Naherholungsgebiet) und eine sehr
glinstige Verkehrsanbindung. Von den ca. 15.000 Ein-
wohnern sind ca. 5.800 evangelisch.

Da die Vogelstang ein homogener Stadtteil ist, gibt es
keine Seelsorgebezirke. Die Aufgabenbereiche der
beiden Theologinnen/Theolologen im Gruppenpfarr-
amt werden in gegenseitiger Absprache und im Einver-
nehmen mit dem Altestenkreis, unter Beriicksichtigung
der jeweiligen besonderen Interessen und Fahigkeiten,
festgelegt. Die Gemeinde ist traditionell aufgeschlossen
fur neue Arbeitsformen und Impulse. Mit den Pfarrerinnen/
Pfarrern arbeiten hauptamtlich in der Gemeinde: eine
Gemeindediakonin, eine Sozialarbeiterin (50 %), ein
Kantor, eine Pfarramtssekretédrin (ganztégig), ein
Kirchendiener, ein Zivildienstleistender. Zahireiche
Gemeindeglieder engagieren sich ehrenamtlich in den
verschiedenen Arbeitsbereichen.

Besondere Schwerpunkte der Gemeinde sind: Bibel-
arbeit; Beteiligung am konziliaren ProzeB fiir Gerechtig-
keit, Frieden und Bewahrung der Schépfung; Arbeit mit
Kindern (Kindergottesdienst, Freizeiten, Kindergarten).

Das gute Verhaltnis zur katholischen Nachbar-
gemeinde findet in verschiedenen 6kumenischen Ver-
anstaltungen und Aktivitdten seinen Ausdruck, z.B.
durch regelméaBige okumenische Gottesdienste und
Feste, gemeinsame Senioren- und Frauenarbeit sowie
gemeinsame diakonische Arbeit.

Die Gemeinde verflgt iber folgende Einrichtungen:

— Evangelisches Gemeindezentrum mit einem neu
gestalteten Gottesdienstraum; mehreren vielseitig
genutzten Gruppenrdumen; 2 gerdaumigen Pfarr-
wohnungen; einer Wohnung fiir den Kirchendiener
und einem Kindergarten (5 Gruppen) in unmittel-
barer Nahe;
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— Gemeindezentrum |l: weitere Gemeinderdume,
Kindergarten Il mit 4 Gruppen und Sozialstation;

— ein Zeltplatz zur gemeindlichen Nutzung im Oden-
wald.

Die/der PfarrstelIeninhabéfiNPFafréi;iléhiﬁﬁaBer hat

6 Wochenstunden Religionsunterricht im Stadtteil zu

erteilen.

Der Gemeindediakonieverein unterhalt die beiden Kinder-
garten und ist an der Sozialstation Mannheim-Nord/Ost
beteiligt.

Fur weitere Informationen stehen der Vorsitzende des
Altestenkreises Dr. Werner Aquila, MeiBener Weg 35,
6800 Mannheim 31, Tel. 0621/701444 (abends) oder
0621/6092946 (tagstiber) und Pfarrer Peter Scherhans,
Tel. 0621/704011 sowie das zusténdige Dekanat gern
zur Verfigung.

St. Blasien
(Kirchenbezirk Hochrhein)

Die Pfarrstelle wird zum 1. Juli 1992 frei, da der
Gemeindepfarrer nach 17 Jahren Dienst in St. Blasien
in den Ruhestand geht.

St. Blasien ist ein kulturell herausragender Ort, gepragt
durch eine lebendig nachwirkende Geschichte, ein-
gebettet in eine einzigartige Landschaft mit hohem
Freizeitwert.

Zum Gemeindebezirk gehdren die Stadt St. Blasien
(mit Menzenschwand und Albtal) sowie die Hochtal-
gemeinden Bernau, Dachsberg und Ibach.

St. Blasien ist eine Diasporagemeinde, in einem groBen
Ferien-, Kur- und Klinikgebiet. Hier wohnen rund
1.500 Gemeindeglieder mit 1. Wohnsitz und rund 500
mit 2. Wohnsitz. Die in der Regel gut besuchten Gottes-
dienste finden wdchentlich statt, in Wittenschwand
(Samstagabend), in St. Blasien und Menzenschwand
sonntags. Alle Kirchen sind baulich besonders schdn.
In St. Blasien befindet sich die nach Brand jetzt wieder
aufgebaute Schwarzwaldholzkirche von Otto Bartning.
In Menzenschwand gibt es eine sehr gute Weigle-
Orgel. Eine neue Orgel fir St. Blasien wird Mitte 1992
fertig sein.

Im sehr schonen und gerdumigen Pfarrhaus gibt es
einen Konfirmandensaal und ein Sitzungszimmer,
auBerhalb der Pfarrwohnung. Ein moderner neuer
Gemeindesaal befindet sich unter der Kirche in St. Blasien.

Zusammen mit dem Pfarrer ist eine Gemeindediakonin
tatig (1/2 Stelle). Sie hélt u.a. den sonntéglichen Kinder-
gottesdient und fiihrt die Kinder- und Jugendarbeit
durch. Eine Pfarramtssekretérin (Teilzeit) steht zur Ver-
fuigung.

Der Gemeindepfarrer hat ein Deputat von 8 Wochen-
stunden Religionsunterricht zu erteilen.

Ein Schwerpunkt ist die Patientenseelsorge in den
Kurkliniken, darunter auch Psychosomatische Kliniken.

In der Gemeinde ist die Liebenzeller Mission aktiv, die
hier einen hauptamtlichen Prediger hat.
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Das Verhaltnis zur katholischen Gemeinde ist gut. Alten-
arbeit und Sozialer Arbeitskreis sind ékumenisch. Der
Evangelische Krankenverein ist der Sozialstation
(katholischer Trager) zugeordnet.

In St. Blasien befinden sich alle Schultypen. Am Jesuiten-
kolleg ist zusétzlich ein evangelischer Pfarrer (haupt-
amtlich) flir den evangelischen Religionsunterricht tatig.

Wegen evtl. Riickfragen wird empfohlen, sich mit dem
zustandigen Dekanat in Verbindung zu setzen.

Die Bewerbungen fiir die erstmaligen Ausschrei-
bungen sind — unter gleichzeitiger Anzeige an das fir
den Bewerber zustdndige Dekanat — innerhalb von
5 Wochen, d.h. bis spétestens

2. Januar 1992

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 7500 Karisruhe 1, zu richten.

Il. Sonstige Stellen
Erstmalige Ausschreibung

An der Evangelischen Fachhochschule fiir Sozial-
wesen, Religionspadagogik und Gemeindediakonie in
Freiburg ist die Stelle einer/eines

Professorin/Professors
fiir das Fachgebiet ,,Recht” (nach C 3)

zum Sommersemester 1992 (01.03.1992) zu besetzen,
da der bisherige Stelleninhaber in den Ruhestand tritt.

Der Schwerpunkt der Aufgaben liegt in praxisbezogener
Lehre auf dem Gebiet des Biirgerlichen Rechts (Familien-
recht) und Kinder- und Jugendhilferechts sowie in
interdisziplindren Veranstaltungen (Fallseminare). Die
Einarbeitung in andere einschlagige Rechtsgebiete
und Ubernahme entsprechender Lehrangebote wird
erwartet.

Einstellungsvoraussetzungen sind insbesondere:
— Beféhigung zum Richteramt

— mindestens 5-jahrige Berufserfahrung (mdéglichst
im Sozialbereich)

— besondere Befdahigung zu wissenschaftlicher
Arbeit (i.d.R. Nachweis durch Promotion)

— Nachweis von Lehrerfahrungen, respektive Kenntnis
der Methodik/Didaktik der Erwachsenenbildung

— Mitgliedschaft in einer Evangelischen Kirche

Die Einstellung erfolgt im Angestelltenverhaltnis zur
Evangelischen Landeskirche in Baden. Bei Beamten ist
die Ubernahme in ein &ffentlich-rechtliches Dienst-
verhaltnis maoglich. Die Vergutung erfolgt in Anlehnung
an C 3 Bundesbesoldungsgesetz.
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Die Fachhochschule strebt eine Erhéhung ihres Frauen-
anteils an und fordert daher Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung auf.

Einzelheiten kdnnen den bei der Fachhochschule an-
zufordernden Ausschreibungsunterlagen entnommen
werden.

Bewerbungen sind mit Gblichen Unterlagen bis zum
15. Dezember 1991

an den Rektor der Evangelischen Fachhochschule,
Bugginger Str. 38, 7800 Freiburg i.Br. und den Evan-
gelischen Oberkirchenrat, BlumenstraBe 1, 7500 Karls-
ruhe, zu richten.

lll. Gemeindepfarrstellen
Nochmalige Ausschreibungen

Fahrnau
(Kirchenbezirk Schopfheim)

Die Evang. Kirchengemeinde Fahrnau sucht eine/einen
Pfarrerin/Pfarrer.

Fahrnau, ein Stadtteil von Schopfheim, liegt am Ein-
gangstor zum sidlichen Schwarzwald, 17 km von Lérrach
und 27 km von Basel entfernt. Von den ca. 3.500 Ein-
wohnern sind ca. 2.000 evangelische Gemeindeglieder.
Zur Kirchengemeinde gehort der kleine Nebenort Kiirn-
berg.

Die Kirchengemeinde hat zu Kindergarten, Schule und
den ortlichen Vereinen ein gutes Verhaltnis. Zur katho-
lischen Kirchengemeinde Schopfheim bestehen gute
O6kumenische Kontakte.

Im 1904 erbauten und 1980 renovierten Pfarrhaus
befinden sich Pfarrwohnung, Pfarramtsbiiro, Gemeinde-
raume und Kirchendienerwohnung. Der Kirchen-
gemeinderat — 4 Frauen, 5 Manner — plant den Bau
eines Gemeindezentrums; die Bauplatze liegen direkt
neben der 1964 erbauten Matthauskirche.

Die sonntédglichen Gottesdienste — in Kirnberg 14-
tagig — und die Gruppen und Kreise pragen das
Gemeindeleben, ebenso die Kindergottesdienste, die
von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen gehalten werden.

Momentane Gruppen und Kreise: Bibelgesprachs-
kreis, Frauenclub, Frauenkreis, Gitarrenkreise,
Kirchenchor.

Die Kirchengemeinde mit ihren neben- und ehrenamt-
lichen Mitarbeiterlnnen wiinscht sich eine/n kontakt-
freudige/n Seelsorger/in, der/die den vielfaltigen Glau-
benserfahrungen der Gemeindeglieder gegeniiber auf-
geschlossen ist, Gewachsenes weiterfiihrt und offen ist
fur neue Impulse. Seelsorge und Verkiindigung sollten
lebensnahe Orientierungshilfe fir Jung und Alt sein.
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Mit der Pfarrstelle ist ein Religionsunterricht von
8 Wochenstunden verbunden.

Die Mitarbeit im Kirchenbezirk durch Ubernahme einer
Bezirksaufgabe wird erwartet.

Wegen evitl. Rﬂckfragen wird empfohlen, sich mit dem
zustandigen Dekanat in Verbindung zu setzen.

Mannheim Trinitatisgemeinde
(Kirchenbezirk Mannheim)

Die Pfarrstelle ist durch Bewerbung eines Pfarrvikars
auf eine andere Pfarrstelle, nach einer mehrjahrigen
Vakanz, neu zu besetzen.

Die Trinitatispfarrei ist Innenstadtgemeinde. In ihrem
Bereich liegen u.a. Universitdt, Rathaus, Banken,
Schulen, groBe Kaufhauser, es gibt vielfaltige kulturelle
Angebote. Aufgrund der Sozialstrukturen kommt es
aber auch zu Spannungsbereichen, die herausfordern.
Die Mannheimer Innenstadt entwickelt sich zu-
nehmend zu einer multikulturellen Gesellschaft.

Die Kirche wurde 1959 an der Stelle der friiheren luthe-
rischen Kirche erbaut. Ihre Architektur erregte damals
weltweites Aufsehen.

Unsere Gemeinde:
— ca. 3.300 evangelische Gemeindeglieder

- zum Gemeindezentrum gehdren ein 4-gruppiger
Kindergarten, Gemeinderaume, groBe Pfarr-
wohnung und mehrere Dienstrdume

- ein aktiver Altestenkreis

— eine Pfarramtssekretarin (halbtags)
— ein hauptamtlicher Kirchendiéner
— ein nebenberuflicher Orgarnist

— eine Lobpreisgruppe und ein bibeltreuer Kern von
Gemeindegliedern und Studenten

— st als Personalgemeinde evangelikal gepragt.

Der Einsatz einer/eines Gemeindediakonin/Gemeinde-
diakons ist vorgesehen

Der Pfarrstelleninhaber hat 6 Wochenstunden Reli-
gionsunterricht zu erteilen.

Ein kiirzlich vom Altestenkreis erarbeitetes Gemeinde-
konzept kann eingesehen werden.

Die Gemeinde freut sich auf einen neuen Pfarrer. Von
ihm erwartet sie u.a., daB ihm die seelsorgerlich-mis-
sionarische Verkiindigung am Herzen liegt. Er soll die
Zusammenarbeit und Koordination der verschiedenen
Gruppen (von den Kindern und Jugendlichen an bis hin
zur alteren und alten Generation) im Blick haben.
Bewabhrtes soll er ausbauen und mutig Neues anpacken.

Fir weitere Auskiinfte stehen das Dekanat Mannheim
(0621/169-0), das Pfarramt (0621/22312) oder der Vor-
sitzende des Altestenkreises, Michael Hohn, zur Verfligung.

Neuenweg
(Kirchenbezirk Schopfheim)

Durch den Wechsel des bisherigen Pfarrstelleninhabers
ist die Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Neuenweg frei. T — -

Die Kirchengemeinde Neuenweg erstreckt sich auf die
beiden politischen Gemeinden Blrchau und Neuen-
weg mit ca. 600 Einwohnern, die zum gréBten Teil
evangelisch sind. Beide Orte sind Fremdenverkehrs-
orte mit schéner Lage im kleinen Wiesental am FuBe
des Belchen. Von Neuenweg féhrt man ca. 40 km auf
gut ausgebauten StraBen nach Basel oder Freiburg.
Zur Grund- und Hauptschule nach Tegernau, wie zur
Realschule nach Steinen und zum Gymnasium nach
Schopfheim fahren Schulbusse.

Die Kirche, ein Weinbrennerbau in hervorragender
Lage Uber dem Dorf, wurde im Jahre 1973 vollstandig
renoviert, soll aber nun erneut renoviert werden. Sie ist
so gestaltet, daB auch Gemeindeveranstaltungen im
Kirchenraum maglich sind.

Ein weiterer kleiner Raum steht der Gemeinde als
Gemeinderaum in der alten Schule zur Verfiigung.

Ein gerdaumiges Pfarrhaus, das vor 8 Jahren von Grund
auf renoviert wurde, und ein groBer Garten steht der/
dem neuen Pfarrerin/Pfarrer zur Verfligung.

Im Kirchengemeinderat besteht eine langjéhrige, ver-
trauensvolle Zusammenarbeit. Kirchendienerin und
Organist versehen ihren Dienst mit groBer Treue. Eine
Spielstube fir Kinder im Kindergartenalter wird von
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen gefihrt.

Die Gemeinde wiinscht sich eine Pfarrerin/einen Pfarrer
oder ein Theologenehepaar, die/der gerne mit dem
Kirchengemeinderat und den Mitarbeitern und Mit-
arbeiterinnen zusammenarbeitet und sich um den Auf-
bau der Gemeinde bemiiht. Die/der Pfarrstellenbewer-
berin/Pfarrstellenbewerber sollte einen guten Kontakt
mit den beiden politischen Gemeinden und den ort-
lichen Vereinen pflegen.

Die kirchliche Arbeit am Ort ist eingebunden in die
Zusammenarbeit mit dem Evangelischen Kirchen-
gemeinden im Verband Kleines Wiesental. Jede/jeder
Pfarrstelleninhaberin/Pfarrstelleninhaber  Gibernimmt
Gemeinschaftsaufgaben im Verband.

Zum Dienstauftrag der Pfarrerin/des Pfarrers gehort
die Erteilung von 10 Wochenstunden Religionsunter-
richt am Gymnasium im 10 km entfernten Schénau.

Kirchengemeinderat, Gemeinde und Kollegen freuen
sich auf eine/einen Pfarrerin/Pfarrer oder ein Theologe-
nehepaar, die/der ein offenes Herz fir die Menschen im
Tal hat.

Wegen evtl. Riickfragen wird empfohlen, sich mit dem
zustandigen Dekanat in Verbindung zu setzen.

Wies
(Kirchenbezirk Schopfheim)

Die Pfarrstelle Wies ist seit Juni 1987 nicht besetzt, wird
aber seit Oktober 1988 von einem Pfarrvikar versehen.
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Die Gemeinde Wies liegt im Kleinen Wiesental am FuBe
des Kohigartens (600-1200 m). Zum Hauptort Wies
gehdren 5 Ortsteile. Von den ca. 800 Einwohnern gehéren
620 zur evangelischen Gemeinde. Die politische
Gemeinde hat ihre Selbstandigkeit bewahrt (mit Burger-
meister und Gemeinderat), gehdrt verwaltungsmaBig
aber zum Verwaltungsverband Kleines Wiesental. Die
Kinder besuchen die Nachbarschaftsschule in dem
5 km entfernten Tegernau (Schulbus). Fiir die Kinder
von 3-6 Jahren steht an 4 Vormittagen eine Spielstube
im Ort zur Verfigung. Weiterfiihrende Schulen kénnen
in Steinen (Realschule) und Schopfheim (Gymnasium)
besucht werden (Schulbus). Die Entfernung nach Basel
betragt 35 km, nach Freiburg 50 km.

Die Kirchengemeinde, vertreten durch die 6 Kirchen-
gemeinderate und Mitarbeiter, ist dem Verband der
Evangelischen Kirchengemeinden im Kleinen Wiesen-
tal angeschlossen. Der Verband der Evangelischen
Kirchengemeinden im Kleinen Wiesental wurde 1963
gegrundet, um die groBen anstehenden Probleme im
Tal gemeinsam anzupacken und zu ldsen. Wichtige
Verbandsangelegenheiten sind bis heute die Schwe-
sternstation, die Spielstubenarbeit und die Pflege von
Partnerschaften. Fir den Verband wird zur Zeit eine
neue Satzung ausgearbeitet, in welcher vor allem die
Dienstgemeinschaft der Pfarrer und Mitarbeiter préazi-
siert werden soll. Eine Voraussetzung fiir die Bewerbung
ist die Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Verband.

Zentraler Mittelpunkt unseres schdnen Dorfes ist
unsere renovierte Kirche (erbaut 1775) mit ihrer unter
Denkmalschutz stehenden Georg-Markus-Stein-Orgel,
die zur Zeit renoviert wird. Auf die Pfarrerin/den Pfarrer
wartet ein gerdumiges Pfarrhaus mit groBem Garten
und viel Atmosphére.

In unserer Gemeinde bestehen ein evangelischer
Singkreis, ein Frauenkreis, ein Kreis Junge Gemeinde,
ein Jugendkreis und 2 Jungschargruppen, die zum
gréBten Teil von ehrenamtlichen Mitarbeitern geleitet
werden. Der Pfarrer soll hier vor allem koordinieren,
beraten und untersttitzen.

Wichtig fiir das kirchliche Leben sind selbstversténd-
lich die sonntéaglichen Gottesdienste, die wéchentliche
Abendandacht und der Kindergottesdienst.

Zum Dienstauftrag des Wieser Pfarrstelleninhabers
gehdren neben seinem Dienst in der Gemeinde Wies
und 8 Wochenstunden Religionsunterricht zuséatzliche
Aufgaben in der Nachbargemeinde Tegernau — Mithilfe
bei Gottesdiensten und Kasualien —, die nach Absprache
mit den beiden Stelleninhabern und den beiden Altesten-
kreisen geregelt werden.

Die Beziehungen zur politischen Gemeinde sind
gekennzeichnet durch Toleranz und die Bereitschaft
zur gegenseitigen Mitarbeit. Die Bevolkerung ist offen,
aufgeschlossen und zur Mitarbeit bereit.

Der dynamische Kirchengemeinderat (Durchschnitts-
alter 43 Jahre) freut sich mit der Gemeinde auf eine/n
Pfarrerin/Pfarrer, die /der das gemeindliche Leben mit
Gottesdienst, Seelsorge und der Arbeit in den Gruppen
unterstiitzt, vertieft und eigene Schwerpunkte setzen
will.

—Nr. 13/1991 -

Kontaktadresse: Stellvertretender Vorsitzender des
Kirchengemeinderates Herr Heinz OBwald, Wanne 2,
7861 Wies, Tel. 07629/543.

Fir weitere Fragen steht das zustandige Dekanat
7860 Schopfheim zur Verfligung.

Wieslet
(Kirchenbezirk Schopfheim)

Im Zuge einer neuen Zielplanung zur Pfarrstellenbe-
setzung im Kleinen Wiesental soll die Pfarrstelle Wies-
let wieder besetzt werden. Sie war etwa 2 Jahre wegen
SparmaBnahmen der Landeskirche gesperrt.

Wieslet liegt am Eingang zum Kleinen Wiesental, nahe
Schopfheim, 25 km von Basel entfernt. Zur Haupt-
schule und zum Gymnasium in Schopfheim sowie zur
Realschule in Steinen fahren Schulbusse. Grundschule
und Spielstube sind am Ort.

Zur Kirchengemeinde gehéren ca. 650 Gemeindeglieder.

Die Barockkirche wurde 1982 renoviert und steht inmitten
des Dorfes, das geraumige Pfarrhaus wenige Meter
entfernt. Letzteres, in der Baupflicht der Kirchenge-
meinde, wird umfassend renoviert.

Die Gemeinde wiinscht sich eine Pfarrerin/einen Pfarrer
oder ein Theologenehepaar, die/der gerne mit dem
Kirchengemeinderat und den Mitarbeitern und Mit-
arbeiterinnen zusammenarbeitet und sich um den Auf-
bau der Gemeinde bemiiht. Die/der Pfarrstellenbewer-
berin/Pfarrstellenbewerber sollte einen guten Kontakt
mit der politischen Gemeinde und den Vereinen pflegen.

Die kirchliche Arbeit am Ort ist eingebunden in die
Zusammenarbeit mit den Evangelischen Kirchenge-
meinden im Verband Kleines Wiesental. Jede/jeder
Pfarrstelleninhaberin/Pfarrstelleninhaber  Gbernimmt
Gemeinschaftsaufgaben des Verbandes.

Zum Dienstauftrag der/des Pfarrerin/Pfarrers gehort
die Erteilung von 12 Wochenstunden Religionsunter-
richt am Ort und in der ndheren Umgebung.

Kirchengemeinderat, Gemeinde und Kollegen freuen
sich auf eine/einen Pfarrerin/Pfarrer die/der ein offenes
Herz hat fur die Menschen im Tal.

Wegen evtl. Rickfragen wird empfohlen, sich mit dem
zustandigen Dekanat in Verbindung zu setzen.

Die Bewerbungen fiir die nochmaligen Ausschrei-
bungen sind — unter gleichzeitiger Anzeige an das fiir
den Bewerber zustdndige Dekanat — innerhalb von
3 Wochen, d.h. bis spatestens

18. Dezember 1991

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 7500 Karlisruhe 1, zu richten.
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Dienstnachrichten

EntschlieBungen des Landesbischofs

Berufen:

Pfarrer Johann Endlich in Kieselbronn zum Schul-
dekan fir den Kirchenbezirk Pforzheim-Land ab
1.1.1992. An seinem Status als Pfarrer in Kieselbronn
tritt dadurch keine Anderung ein.

Berufen auf Gemeindepfarrstellen:

Pfarrer Eschel Alpermann in Adersbach/Ehrstadt
zum Pfarrer der Kreuzgemeinde in Mannheim,

Pfarrvikar Helmut Becker in Ispringen zum Pfarrer in
Ispringen,

Pfarrvikar Gerhard Bub in Kollnau (Paul-Gerhardt-
Gemeinde) zum Pfarrer der Paul-Gerhardt-Gemeinde
in Kollnau,

Pfarrvikar Peter Grampp in Immenstaad zum Pfarrer
in Immenstaad,

Pfarrer Theodor Leonhard in Epfenbach zum Pfarrer
der Luthergemeinde in Bretten,

Pfarrvikar Falk Freiherr von Uslar-Gleichenin Miihl-
bach zum Pfarrer in Mihlbach.

Berufen zum Pfarrer der Landeskirche:

Pfarrvikar Andreas GréBer in Heidelberg (Prediger-
seminar Petersstift).

EntschlieBungen des Landeskirchenrats

Beurlaubt auf Antrag:

Pfarrer Andreas GréBer in Heidelberg (Prediger-
seminar Petersstift) zur Ubernahme des Pfarrdienstes
in der Gemeinde Eibenstock / Sachsische Landeskirche.

EntschlieBungen des Oberkirchenrats

Eingesetzt:

Pfarrvikar Theo Breisacher als Pfarrvikar in Heidel-
berg zur Mithilfe in der vakanten Studentenpfarrstelle |,

Pfarrvikar Martin Egervari als Pfarrvikar im Kirchen-
bezirk Karlsruhe-Land zur Mithilfe bei Vakanzvertretungen,

Pfarrvikar Michael Geiger als Pfarrvikar in Triberg,

Pfarrvikarin Gisela G6ring als Pfarrvikarin im Kirchen-
bezirk Mosbach zur Mithilfe bei Vakanzvertretungen
mit Schwerpunkt in Schefflenz,

Pfarrvikar Ralf Grombacher als Pfarrvikar in Eppingen,
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Pfarrvikar Dietmar Heydenreich als Pfarrvikar zur
Mithilfe bei der Vakanzvertretung in Freiburg-Tiengen
und zur Mithilfe in der Thomasgemeinde in Freiburg,

Pfarrvikar Jorg Hirsch als Pfarrvikar im Kirchenbezirk
Freiburg zur Mithilfe bei Vakanzvertretungen mit
Schwerpunkt in Lenzkirch (Christusgemeinde),

Pfarrvikarin Christine Holtzhausen als Pfarrvikarin in
Stein,

Pfarrvikar Martin-Christian Mautner als Pfarrvikar im
Kirchenbezirk Lahr zur Mithilfe bei Vakanzvertretungen
mit Schwerpunkt in Ottenheim,

Pfarrvikar Walter Menold als Pfarrvikar in Grenzach,

Pfarrvikarin Barbel PreiB als Pfarrvikarin in Freiburg
(Friedensgemeinde),

Pfarrvikar Martin Schwarzals Pfarrvikar in Maulburg,

Pfarrvikar Erik Stier als Pfarrvikar in Miillheim (Pfarr-
stelle | des Gruppenpfarramts),

Pfarrvikarin Constanze Thierfelderals Pfarrvikarinim
Kirchenbezirk Lahr zur Mithilfe bei Vakanzvertretungen
mit Schwerpunkt Pfarrstelle | an der Stiftskirche in Lahr,

Pfarrvikar Stephan Thomas als Pfarrvikar in Mannheim
(Gnadengemeinde),

Pfarrvikar Eberhard Weber als Pfarrvikar im Kirchen-
bezirk Schopfheim zur Mithilfe bei Vakanzvertretungen
in Tegernau und Wies,

Pfarrvikar Siegfried Weber als Pfarrvikar in Mannheim
(Erlésergemeinde).

Ernannt:

Thomas Erb, bisher Verwaltungsinspektor bei der
Landesversicherungsanstalt Baden, zum Kirchenver-
waltungsinspektor beim Evangelischen Oberkirchen-
rat in Karlsruhe.

Verliehen:

Frau Dr. Christiane Olbrich beim Evangelischen
Oberkirchenrat die Amtsbezeichnung Kirchenratin.

In den Ruhestand versetzt auf Antrag:

Pfarrer Ginther Braun in Offenburg (Kirchliche
Erwachsenenbildung in. den Kirchenbezirken Kehl,
Lahr und Offenburg) auf 1.1.1992.

EntschlieBung des Ministerprasidenten
von Baden-Wiirttemberg

In den Ruhestand getreten
nach Erreichen der Altersgrenze:

Studienprofessor Heinz Reutlinger, zuletzt an der
Carl-Bosch-Schule in Heidelberg auf 1.8.1991.

Gestorben:

Pfarrer i.R. Viktor Otto, zuletzt in Breisach, am
23.10.1991,

Pfarreri.R. Kurt Wiegering, zuletzt in Freiburg (Kranken-
hauspfarrstelle 1), am 24.10.1991.
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