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Beteiligung der Mitglieder des Verwaltungs-
zweckverbandes

§1

Name und Zweck

(1) Die Kirchenbezirke Eppingen - Bad Rappenau,
Neckargemtind, Schwetzingen, Sinsheim und Wiesloch
sowie die in der Anlage néher aufgefiihrten Kirchenge-
meinden der Kirchenbezirke Eppingen-Bad Rappenau,
Neckargemiind, Schwetzingen, Sinsheim und Wiesloch
bilden zur Erledigung der Aufgaben ihrer Verwaltung
einen Zweckverband. Zur Wahrnehmung dieser Auf-
gaben richtet der Zweckverband ein Verwaltungs-
und Serviceamt ein.

(2) Der Verwaltungszweckverband tragt den Namen

Evangelischer Verwaltungszweckverband
Rhein-Neckar.
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(3) Der Verwaltungszweckverband hat seinen Sitz in
Meckesheim.

(4) Das Verbandsgebiet umfasst den raumlichen
Bereich der evangelischen Kirchenbezirke Eppingen -
Bad Rappenau, Neckargem(ind, Schwetzingen, Sinsheim
und Wiesloch.

§2

Aufgaben des Verwaltungszweckverbandes

(1) Der Verwaltungszweckverband nimmt durch das
Verwaltungs- und Serviceamt folgende Aufgaben wahr
(Pflichtaufgaben):

1. Vorbereitung zur Aufstellung der Haushalts- und
Wirtschaftspl&ne einschlieBlich der mittelfristigen
Finanzplanung;

2. verwaltungsmaBiger Vollzug des Personalwesens
einschlieBlich der Beratung in Personalangelegen-
heiten;

3. Vollzug des Rechnungs- und Kassenwesens ein-
schlieBlich der Bewirtschaftung des Geld- und
Sachvermdgens sowie der Schulden;

4. Entwirfe von Stellungnahmen zu den Ergebnissen
der Rechnungspriifungen;

5. Beratung bei Bauangelegenheiten in Verbindung
mit §§ 21 und 27 des Kirchenbaugesetzes.

(2) Zusatzlich kdnnen dem Verwaltungszweckverband
zur Erledigung durch das Verwaltungs- und Serviceamt
weitere Verwaltungsaufgaben (Wahlaufgaben) durch
Vereinbarung Ubertragen werden, dies sind u.a.:

1. Finanzplanung und Kostenkontrolle von Bau- und
UnterhaltungsmaBnahmen;

2. Wohnungsbewirtschaftung;

3. allgemeine finanzielle und wirtschaftliche Beratung,
Planung und Kontrolle einzelner oder aller Ein-
richtungen der Kirchengemeinden und Kirchen-
bezirke;

4. laufende Verwaltungsaufgaben wie Vor- und Nach-
bereitung von Sitzungen, Sekretariatsaufgaben und
Anhnliches.

(3) Dem Verwaltungszweckverband kénnen zur Er-
ledigung durch die Leitung des Verwaltungs- und
Serviceamtes Entscheidungszusténdigkeiten der zu-
standigen Organe der nach § 1 Abs.1 genannten
Korperschaften durch Vereinbarung, in der Art und
Umfang beschrieben sind, im Rahmen des § 103
Abs. 3 Nr. 3 Grundordnung Ubertragen werden.

(4) Dem Verwaltungszweckverband kénnen fiir das
Verwaltungs- und Serviceamt durch Vereinbarung auch
Vertretungsbefugnisse flir die in § 1 Abs.1 genannten

Kdrperschaften lbertragen werden; dies kann auch da-
durch geschehen, dass die Vertretungsbefugnis auf
eine Mitunterzeichnung beschrankt wird.

(5) Die Geschaftsverteilung im Verwaltungs- und
Serviceamt sowie die regionalen Zusténdigkeiten
der Dienststellen werden in der Geschaftsordnung
geregelt.

§3

Organe des Verwaltungszweckverbandes
Organe des Verwaltungszweckverbandes sind:
1. Verwaltungsrat,

2. Vorsitzende bzw. Vorsitzender.

§4

Verwaltungsrat

(1) In den Verwaltungsrat entsenden:

jeder beteiligte Kirchenbezirk 1 Mitglied

die Kirchengemeinden je Kirchenbezirk 2 Mitglieder.

Die Geschaftsfihrung und deren Stellvertretung sind
beratende Mitglieder des Verwaltungsrates.

(2) Die Mitglieder der Kirchenbezirke werden durch
den Bezirkskirchenrat gewahlt. Sie missen Mitglied
des Bezirkskirchenrates sein.

(3) Die Mitglieder aus den Kirchengemeinden werden
jeweils durch die Bezirkssynoden gewéhlt. Sie missen
Kirchengemeinderatsmitglieder sein.

(4) Die entsendenden Organe nach Absatz 2 und 3
bestimmen Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen der
stimmberechtigten Mitglieder nach Absatz 1.

(5) Die Mitglieder nach Absatz 1 bis 4 werden fiir die
Dauer der Wahlperiode der Altestenkreise gewanhit.
Sie bleiben bis zur Wahl ihrer Nachfolger bzw. Nach-
folgerinnen im Amt. Scheidet ein Mitglied aus den ent-
sendenden Gremien aus, ist flir die restliche Amtszeit
ein neues Mitglied nachzuwahlen.

(6) Der Verwaltungsrat ist zustandig fir:

1. die Entlastung des Verbandsvorsitzenden bzw. der
Verbandsvorsitzenden;

2. Antrage auf Anderung der Rechtsverordnung des
Verwaltungszweckverbandes nach schriftlicher Be-
teiligung der Verbandsmitglieder in Verbindung mit
§9 Abs. 2;

3. Antrage auf Aufnahme bzw. Austritt einzelner Mit-
glieder in Verbindung mit § 9 Abs. 2;

4. den Erlass der Geschéaftsordnung;



- Nr.11/2003 - 155

5. die Beschlussfassung Uber den Haushalts- und
Stellenplan des Verwaltungszweckverbandes;

6. die Einstellung und Entlassung sowie sonstige
personalrechtliche Entscheidungen bezliglich des
Geschéftsflhrers bzw. der Geschaftsfiihrerin bzw.
des stellvertretenden Geschaftsflihrers bzw. der
stellvertretenden Geschaftsflhrerin;

7. die Feststellung der Jahresrechnung;

8. die Festsetzung der Umlage und Gebluhren fir die
Inanspruchnahme der Dienstleistungen nach
schriftlicher Beteiligung der Mitglieder (Umlage-
und Gebiihrenordnung);

9. alle sonstigen Angelegenheiten, die flir den Ver-
waltungszweckverband von besonderer Bedeutung
sind oder deren Vorlage verlangt wird.

Weitere Regelungen werden in der Geschéftsordnung
getroffen.

(7) Das Zustandekommen von Beschliissen sowie
die Durchflihrung von Wahlen richten sich nach § 138
der Grundordnung. Dies gilt auch fir das Verfahren zur
Anderung oder Aufhebung der Rechtsverordnung nach
§ 103 Abs. 6 Grundordnung.

(8) Der Verwaltungsrat ist einzuberufen, wenn eine
Beschlussfassung erforderlich wird oder wenn die Ein-
berufung aus einem sonstigen Grund im Interesse des
Verwaltungszweckverbandes liegt. Er ist im Ubrigen ein-
zuberufen, wenn dies von mindestens vier Mitgliedern
des Verwaltungsrates schriftlich beantragt wird. In je-
dem Falle ist jahrlich eine Sitzung des Verwaltungs-
rates einzuberufen.

(9) Der Verwaltungsrat wird durch den Verbands-
vorsitzenden bzw. die Verbandsvorsitzende einbe-
rufen. Die Einladung erfolgt schriftlich mit einer Frist
von mindestens zwei Wochen unter Mitteilung der
Tagesordnung. Die Sitzungen sind in der Regel nicht
offentlich. Ausnahmsweise kann der Verwaltungsrat
die Offentlichkeit beschlieBen.

(10) In Eilfallen kann der Verwaltungsrat ohne Frist,
formlos und nur unter Angabe der Verhandlungs-
gegenstande einberufen werden.

§5

Verbandsvorsitzende bzw. Verbandsvorsitzender

(1) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte jeweils
ein Mitglied in das Vorsitzenden- und Stellvertretenden-
amt.

(2) Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende fiihrt den Vor-
sitz des Verwaltungsrates und sorgt flir die ordnungs-
geméaBe Protokollierung und Durchfiihrung der Be-
schlusse. Ihr bzw. ihm obliegt die Aufsicht, Leitungs-
und Weisungsbefugnis Uber die Leitung bzw. stell-

vertretende Leitung des Verwaltungs- und Service-
amtes.

(3) Die rechtliche Vertretung des Verwaltungs-
zweckverbandes erfolgt durch die Vorsitzende bzw.
den Vorsitzenden.

(4) In dringenden Angelegenheiten des Verwaltungs-
rates, deren Erledigung auch nicht bis zu einer ohne
Frist und formlos einberufenen Sitzung des Verwaltungs-
rates (§ 4 Abs. 10) aufgeschoben werden kann, ent-
scheidet die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende anstelle
des Verwaltungsrates. Die Griinde flir die Eilentscheidung
und die Art der Erledigung sind den Verwaltungsrats-
mitgliedern unverziglich mitzuteilen.

(5) Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende wird fiir die
Dauer der Wahlperiode der Altestenkreise gewahlt. Sie
bzw. er bleibt bis zur Wahl einer Nachfolge im Amt.

§6

Geschéftsfiihrerin bzw. Geschéaftsfiihrer

(1) Die Geschéftsfiihrerin bzw. der Geschéftsfiihrer
erledigt die Geschéfte der laufenden Verwaltung und
vertritt das Verwaltungs- und Serviceamt im Rahmen
der Geschéaftsordnung.

(2) Die Geschaftsflihrerin bzw. der Geschaftsfiihrer ist
zustandig fur die Bewirtschaftung des Haushaltsplans
und fUr Gber- und auBerplanmaBige Ausgaben bis zur
Hoéhe von 5.000 € sowie fir die Anstellung des er-
forderlichen Personals im Rahmen des Stellenplanes.

(8) Zu den Geschaften der laufenden Verwaltung
gehoren die Angelegenheiten, die weder nach der
wirtschaftlichen noch nach der grundsétzlichen Seite
von wesentlicher Bedeutung sind, sich im Rahmen
des Haushaltsplanes halten und mit einer gewissen
Haufigkeit wiederkehren.

(4) Das Nahere regelt die Geschaftsordnung.

§7

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

FUr die Haushalts- und Rechnungsfiihrung gelten die
Vorschriften des kirchlichen Gesetzes Uber die Ver-
mdgensverwaltung und die Haushaltswirtschaft in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (KVHG) in der
jeweils guiltigen Fassung entsprechend.

§8

Finanzierung

Die Finanzierung wird geméaB § 4 Abs.6 Nr.8 dieser
Rechtsverordnung in einer Umlage- und Geblhren-
ordnung des Verwaltungsrates geregelt.
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§9
Beteiligung der Mitglieder
des Verwaltungszweckverbandes

(1) Die Mitglieder des Verwaltungszweckverbandes
sind vor den EntschlieBungen des Verwaltungsrates
Uber die H6he und Art der Umlage und Uber Antrage
zur Anderung dieser Rechtsverordnung rechtzeitig
schriftlich zu informieren. Stellungnahmen kdnnen
die Mitglieder Uber ihre jeweiligen Vertreter im Ver-
waltungsrat abgeben.

(2) Antrage auf Anderungen der Rechtsverordnung
sowie Antrage auf Aufnahme von Mitgliedern bedtirfen
der Zustimmung von drei Viertel aller Mitglieder. Die
Anderung der Rechtsverordnung erfolgt durch Rechts-
verordnung geméaB § 103 der Grundordnung.

§10
Auskunfts- und Informationspflichten

(1) Die Mitglieder des Verwaltungszweckverbandes
sind verpflichtet, dem Verwaltungs- und Serviceamt
die erforderlichen Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung
zu stellen, die notwendigen Auskiinfte zu erteilen und
die erforderlichen Hilfestellungen zu leisten.

(2) Das Verwaltungs- und Serviceamt verpflichtet
sich, den Mitgliedern die sie betreffenden Informationen
und Auskulnfte zu geben und die erforderlichen Hilfe-
stellungen zu leisten.

§11
Haftung

Die Mitglieder des Verwaltungsrates und die Be-
schéftigten des Verwaltungszweckverbandes sind flir
die ordnungsgemaBe Flhrung ihrer Geschéfte ver-
antwortlich und kédnnen im Rahmen des geltenden
Rechts ersatzpflichtig gemacht werden.

§12
Klarung von Streitigkeiten

Bei Streitigkeiten, die sich im Rahmen der Aufgaben-
erflllung des Verwaltungszweckverbandes ergeben,
kann durch Beschluss des Verwaltungsrates der Evan-
gelische Oberkirchenrat angerufen werden, der ab-
schlieBend in der Sache entscheidet.

§13
Kiindigung

(1) Die Beendigung der Mitgliedschaft kann (iber den
Verwaltungsrat beim Evangelischen Oberkirchenrat be-
antragt werden.

(2) Die Wahrnehmung einzelner Aufgaben nach § 2
Abs. 2 bis 4 dieser Rechtsverordnung kann von beiden
Seiten mit einer Frist von einem Jahr zum Ende des
Haushaltszeitraumes schriftlich gekiindigt werden.

§14
Aufldsung

(1) Der Verwaltungszweckverband kann nur mit schrift-
licher Zustimmung von drei Viertel seiner Mitglieder
aufgeldst werden. Die Aufhebung des Verwaltungs-
zweckverbandes erfolgt durch Rechtsverordnung des
Landeskirchenrates (§ 103 Abs. 6 Grundordnung).

(2) Im Falle der Aufldsung gehen das Vermégen und
die Verbindlichkeiten im Verhéltnis der geleisteten Um-
lagen auf die einzelnen Verbandsmitglieder Uber.

§15
Ubergangsvorschrift

(1) Der Zweckverband strebt die Rechtsstellung einer
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts an.

(2) Bis zum Erreichen der Rechtsstellung als Kérper-
schaft des &ffentlichen Rechts bleiben die zur Erflillung
der Verbandsaufgaben bendtigten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter von den Mitgliedern des Verwaltungs-
zweckverbandes angestellt und sollen zur Dienst-
leistung an den Verwaltungszweckverband Uberstellt
werden. Mit der Erlangung der Rechtsstellung einer
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts gehen die Arbeits-
verhéltnisse vereinbarungsgeman auf den Verwaltungs-
zweckverband Uber (§ 613a BGB).

(3) Der Verwaltungszweckverband tritt in sémtliche Rechte
und Pflichten, die die Kirchenbezirke Neckargemiind
aufgrund der Tragerschaft des bisherigen Rechnungs-
amtes Neckargemiind Gbernommen hat, ein.

(4) Die laufende Amtsperiode des Verwaltungsrates zum
Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieser Rechtsverordnung
endet mit dem Abschluss der darauf folgenden ndchsten
allgemeinen Kirchenwahl.

§16
In-Kraft-Treten

Diese Rechtsverordnung tritt am 1. September 2003 in
Kraft.

Karlsruhe, den 15. Juli 2003
Evangelischer Oberkirchenrat
Werner

(Oberkirchenrat)
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K.GEME!INDE DEKANAT K.GEMEINDE DEKANAT K.GEMEINDE DEKANAT

Adelshofen Eppingen-Bad Rappenau Aglasterhausen Neckargamind Aitfullheim Schwetzingen

Babstadt Eppingen-tiad Rappenau Adtneudorl Meckargemind Beahl Schwetzingen

Bad Rappenau Eppingen-Bad Rappenau Bammental Neckargemond Eppetheim Schweltzingen

Henvangan Eppingen-Bad Rappenau Breilenbronn NeckargemOnd Hockenheim Schwelzingen

Eisenz-Rohrbach Eppingen-Bad Rappenau Brombach {Hd.) Neckargemund Ketsch Schwelzingen

Eppingen Eppingen-Bad Rappenau Daudenzell MNeckargemind Neuluftheim Schwatzingen

Gemmingen Eppingen-Bad Rappenau Dilsberg Neckargemiind Oftersheim Schwetzingen

Grombach Eppingen-Bad Rappenau Eberbach Neckargemiing Plankstadt Schwetzingen

Heinshein Eppingen-Bad Rappenau Friedrichsdorf Neckargem(ind Rellingen Schwelzingen

Ittiingen Eppingen-Bad Rappenau Gaiberg * Neckargemind Schwetzingen Schwelzingen

Kirchardt Eppingen-Bad Rappenau Gauangelioch Neckargemiing

Mihibach Eppingen-Bad Rappenau Haag Neckargemind

Obergimpem Eppingen-Bad Rappenau Heddesbach Neckargem(ind

Richen Eppingen-Bad Rappenau Heiligkreuzsteinach Neckargemiind Leirnen Wiesloch

Siegelsbach Eppingen-Bad Rappenau Lobenfeld Neckargemind Nufiloch Wiesloch

Stebbach Eppingen-Bad Rappenau Mauer Neckargemiind Sandhausen Wiesloch

Treschklingen Eppingen-Bad Rappenau Meckesheim Neckargemind St. ligen Wiesloch

Wollenberg Eppingen-Bad Rappenau Michelbach Neckargemiind St. Leon-Rot Wiesloch
Maonchzell Neckargemond Wallidorf Wiesloch

Adersbach Sinsheim Moosbrunn Neckargemund Wiesloch Wiesioch

Angelbachtal Sinshelm Mdckenloch Neckargemind Wiesloch-Baiertal Wiesloch

Bargen Sinsheim Neckargemund Neckargemind Wiesloch-Schatthaus. Wiesioch

Daisbach Sinsheim Neckarkatzenbach Neckargemiund

Gihran Sinsheim Neunkirchen Neckargemind

Ehrsiddt Sinsheim Schonau (Hd) Neckargeming

Epfenbach Sinsheim Schanbrunn Neckargemind

Escheibach Sinsheim Schwanheim NeckargemGnd

Eschelbronn Sinsheim Unterschwarzach Neckargemuind

Flinsbach Sinsheim Waldhilsbach * Neckargemiind

Hasselbach Sinsheim Waldwimmersbach Neckargemiind

Helmsladt Sinsheim Wiesenbach Neckargeml(nd

Hilsbach Sinsheim Withelmsfeld MNeckargemnd

Hoffenheim Sinsheim

Muhlhausen-Taimb. Sinsheim

Neckarbischolsh Sinsheim

Neidenstein Sinshaim

Reichartshausen Sinsheim

Reihen Sinsheim

Rohrbach Sinsheim

Sinsheim Sinsheim

Spechbach Sinsheim

Steinsfurt Sinsheim

Untergimpern Sinsheim

Waibstadt Sinsheim

Waldangelloch Sinsheaim

Weiler (b.5ins) Sinsheim

Zuzenhausen Sinsheim

Bekanntmachungen

OKR 3.9.2003
AZ: 22/1161

Praktisch-theologische

Ausbildung

Die nachgenannten Kandidatinnen/Kandidaten werden
mit Wirkung ab 1. Oktober 2003 in das Lehrvikariat der
Evangelischen Landeskirche in Baden aufgenommen:

Name: Geburtsort:
Bauer, Janine Karlsruhe
Baur-Kolster, Sibylle Stuttgart
Bruinings, Ulrike Lahr
DuB, Juliane Pforzheim
Hauger, Martin Karlsruhe
lzso-Bonus, Michael Mannheim
Jakobi, Marie Bautzen
Lenz, Matthias Eberbach
Mautner, Anne-Barbara Mannheim
MUller, Wolfgang Pforzheim
Schlechtendahl, Peter Karlsruhe

Die nachgenannte Kandidatin wird mit Wirkung ab
1. September 2003 in das Lehrvikariat der Evange-
lischen Landeskirche in Baden aufgenommen und
in die Evangelische Landeskirche in Wirttemberg zur
praktisch-theologischen Ausbildung entsandt:

[llgner, Dr.Susanne Kéln

Aus einer anderen Landeskirche werden gastweise
ein Lehrvikar und eine Lehrvikarin in die praktisch-
theologische Ausbildung aufgenommen:

Garleff, Gunnar (Nordelbische
Evang-
Lutherische
Kirche)
(Evang. Kirche
im Rheinland)

Meyer, Katherina

OKR 19.9.2003 Verleihung der Rechte

AZ: 51/3 einer Korperschaft des offent-
Bretten lichen Rechts an den Evange-

lischen Verwaltungs-
zweckverband Mittelbaden

Das Ministerium flir Kultus, Jugend und Sport verleiht
gemaB § 24 a Abs. 2 Kirchensteuergesetz (KiStG) i.d.F.
vom 15, Juni 1978 (GBI. S. 370), zuletzt geandert am
21. Juli 1997 (GBI. S.316), dem aus den evange-
lischen Kirchenbezirken Alb-Pfinz,Bretten, Karlsruhe-
Land und Pforzheim-Land und ihren gemé&BR Rechts-
verordnung vom 21. Juli 2003 genannten Kirchen-
gemeinden gebildeten

Evangelischen Verwaltungszweckverband
Mittelbaden

mit Sitz in Bretten die Rechtsstellung einer Kérperschaft
des offentlichen Rechts.

Die Anerkennung wird im Amtsblatt des Ministeriums
fir Kultus, Jugend und Sport veréffentlicht.
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OKR 19.9.2003
AZ:51/3
Rosenberg-
Hirschlanden

Verleihung der Rechte
einer Kérperschaft

des oéffentlichen Rechts

an den Evangelischen
Verwaltungszweckverband
Odenwald-Tauber

Das Ministerium flir Kultus, Jugend und Sport verleiht
gemaB § 24 a Abs. 2 Kirchensteuergesetz (KiStG) i.d.F.
vom 15. Juni 1978 (GBI. S. 370), zuletzt gedandert am
21. Juli 1997 (GBI. S. 316), dem aus den evangelischen
Kirchenbezirken Adelsheim-BoxbergMosbach und
Wertheim und ihren gemaB Rechtsverordnung vom
21.Juli 2003 genannten Kirchengemeinden gebildeten

Evangelischen Verwaltungszweckverband
Odenwald-Tauber

mit Sitz in Rosenberg-Hirschlanden die Rechtsstellung
einer Korperschaft des 6ffentlichen Rechts.

Die Anerkennung wird im Amtsblatt des Ministeriums
fUr Kultus, Jugend und Sport verdffentlicht.

OKR 19.9.2003
AZ:51/3
Meckesheim

Verleihung der Rechte
einer Kérperschaft

des oéffentlichen Rechts

an den Evangelischen
Verwaltungszweckverband
Rhein-Neckar

Das Ministerium flr Kultus, Jugend und Sport verleiht
gemaB § 24 a Abs. 2 Kirchensteuergesetz (KiStG) i.d.F.
vom 15. Juni 1978 (GBI. S. 370), zuletzt gedndert am
21. Juli 1997 (GBI. S.316), dem aus den evange-
lischen Kirchenbezirken Eppingen-Bad Rappenau,
Neckargem(ind, Schwetzingen, Sinsheim und Wiesloch
und ihren gemaB Rechtsverordnung vom 21 Juli 2003
genannten Kirchengemeinden gebildeten

Evangelischen Verwaltungszweckverband
Rhein-Neckar

mit Sitz in Meckesheim die Rechtsstellung einer Kérper-
schaft des 6ffentlichen Rechts.

Die Anerkennung wird im Amtsblatt des Ministeriums
fUr Kultus, Jugend und Sport verdffentlicht.

OKR 28.8.2003
AZ:53/0

Kirchliche Stiftungen des 6ffentli-
chen Rechts ,Unterldnder Evan-
gelischer Kirchenfonds, Evange-
lische Zentralpfarrkasse und Evan-
gelische Pfarreien (Pfarrpfriinde)*

Der Evangelische Oberkirchenrat hat die Satzungen des
Unterlander Evangelischen Kirchenfonds, der Evange-
lischen Zentralpfarrkasse und der Evangelischen Pfarreien
(Pfarrpfriinde) am 30. April 2002 neu beschlossen und den
Namen der Stiftung ,Unterlander Evangelischer Kirchen-
fonds® in ,Evangelische Stiftung Pflege Schénau® und
der Stiftung ,Evangelische Zentralpfarrkasse und Evan-
gelische Pfarreien (Pfarrpfriinde)* in ,Evangelische Pfarr-
pfrindestiftung Baden® geéndert.

Die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in
Baden hat durch Beschluss vom 29. April 2003 den
Satzungsanderungen zugestimmt.

Die Satzungsé&nderungen wurden durch Erlass des
Ministeriums flr Kultus, Jugend und Sport Baden-
Wirttemberg in Stuttgart vom 27 Juni 2003 - Ki -
0562.1 — 14/3 und -15/3 genehmigt.

Die Satzungsanderungen sind mit Wirkung vom 1. Juli 2003
in Kraft getreten.

Durch die Zusammenlegung der Stiftung Evangelische
Zentralpfarrkasse mit den bisher rechtlich selbststédndigen
475 Evangelischen Pfarreien (Pfarrpfriinden) ist deren Ver-
mdgen auf die Evangelische Pfarrpfriindestiftung Baden
Ubergegangen.

Die von der Aufhebung betroffenen Pfarrpfriinden ergeben
sich aus der bei der Stiftungsaufsicht vorliegenden Liste.
Von deren Verdffentlichung wird aufgrund des groBen
Umfangs abgesehen.

Die ge&nderten Satzungen lauten wie folgt:

Satzung
der Evangelischen Stiftung Pflege Schdonau
vom 30. April 2002

Vorbemerkung

Durch die Kurpfalzische Ordnung der Kirchengliter-
verwaltung von 1576 wurde das bei der Reformation
eingezogene Vermogen der vormals katholischen Kirchen,
Kloster und Stifte zum reformierten allgemeinen Kirchengut
der Kurpfalz erklart. GemaB § 3 der Beilage D zur Unions-
urkunde von 1821, Anordnung Uber das allgemeine und
Lokalvermdgen flr Kirchen, Schulen und milde Stiftungen
in den gemischten Landesteilen des GroBherzogtums
Baden bei Vereinigung beider evangelisch-protestantischer
Konfessionen, wurde aus dem nach der Kirchenteilung von
1705 und 1707 verbliebenen Kirchengut der Unterlédnder
Evangelische Kirchenfonds gebildet.

Durch die kirchlichen Gesetze vom 279.1963 (GVBI.
S.56; GBI. S. 106) und 4.7.1969 (GVBI. S. 46; GBI. S. 226)
wurden mit Wirkung vom 1.1.1964 die Evangelische
Stiftschaffnei Lahr und der St. Jakobsfonds Gernsbach
zunachst mit der Evangelischen Kirchenschaffnei
Rheinbischofsheim und diese mit Wirkung vom
1.1.1970 mit dem Unterlander Evangelischen Kirchen-
fonds vereinigt.

Aufgrund der §§ 6 und 39 des Stiftungsgesetzes flir
Baden-Wirttemberg vom 4.10.1977 (GBI. S. 408) in der
Fassung vom 23.71993 (GBI. S. 533) erlasst der Evan-
gelische Oberkirchenrat mit Zustimmung der Landes-
synode nachstehende Satzung:

§1

Name, Sitz, Rechtsform

(1) Der Unterlander Evangelische Kirchenfond ist eine
kirchliche Stiftung des 6ffentlichen Rechts, in dem das
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stitungsgebundene Verm&gen des Unterlander Evan-
gelischen Kirchenfonds, des vormaligen St. Jakobsfonds
Gernsbach, der vormaligen Evangelischen Kirchen-
schaffnei Rheinbischofsheim und der vormaligen Evan-
gelischen Stiftschaffnei Lahr zusammengefasst ist.

(2) Die Stiftung tragt kiinftig den Namen Evangelische
Stiftung Pflege Schdnau, im Folgenden Stiftung genannt.
Sie hat ihren Sitz in Heidelberg.

(3) Fir die Stiftung gilt das Gesetz tiber die kirchlichen
Stiftungen im Bereich der Evangelischen Landeskirche
in Baden sowie das Stiftungsgesetz des Landes Baden-
Wirttemberg, soweit dessen Bestimmungen auf kirch-
liche Stiftungen anwendbar sind. Die Stiftung besitzt die
Fahigkeit, 6ffentlich-rechtliche Dienstverhéltnisse zu be-
griinden (Dienstherrenfahigkeit).

§2

Stiftungszweck

(1) Das durch die Stiftung verwaltete Verm&gen dient
mit seinem Ertrag zur Deckung der nachstehenden
Lasten und Kosten:

1. Besoldungsbeitrage fur Pfarrstellen (Kompetenz-
leistungen),

2. Baulasten zu Kirchen und Pfarrhdusern,

3. unentgeltliche Nutzungstiberlassung von Kirchen-
und Pfarrhausgrundstiicken an die im Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieser Satzung berechtigten Kirchen-
gemeinden und Pfarreien im notwendigen Umfang,

4. auf dem Vermdgen ruhende Lasten,

5. Kosten der Verwaltung und Bewirtschaftung des
Vermdgens,

6. Verwaltung anderer kirchlicher Stiftungen, insbe-
sondere der Evangelischen Pfarrpfriinde-Stiftung
Baden auf Vertragsbasis gegen Kostenerstattung.

(2) Die Stiftung kann beschlieBen, dass ein nach den
Leistungen nach Absatz 1 verbleibender Uberschuss
ganz oder teilweise den Ricklagen oder dem Grund-
stockvermégen zur Verstarkung der kiinftigen Ertrags-
kraft der Stiftung oder der Evangelischen Landeskirche
in Baden insbesondere flir folgende Zwecke zuge-
wiesen wird:

1. flr die berechtigten Gemeinden und Stellen,

2. flr die bei der Kirchenteilung von 1707 ausgefallenen
Gemeinden,

3. flr allgemeine Bediirfnisse der Landeskirche.

§3

Gemeinniitzigkeit

(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
kirchliche Zwecke im Sinne der geltenden steuerrecht-
lichen Bestimmungen.

(2) Die Stiftung ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel
durfen nur flr die satzungsgemaBen Zwecke verwendet
werden.

() Keine Person darf durch Ausgaben, die den
satzungsgeméaBen Zwecken der Stiftung fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergitungen be-
gunstigt werden.

§4

Stiftungsvermégen

(1) Das Vermogen der Stiftung gehort zu dem der
Landeskirche gewidmeten Vermégen im Sinne des
kirchlichen Gesetzes (ber die Vermdgensverwaltung
und die Haushaltswirtschaft in der Evang. Landeskirche
in Baden (KVHG).

(2) Das Vermdgen besteht aus den im Grundbuch
auf die Namen des Unterléander Evangelischen Kirchen-
fonds oder der mit ihm vereinigten landeskirchlichen
Fonds eingetragenen land- und forstwirtschaftlichen
sowie bebauten Grundstlicken, dem Grundstockkapital
und sonstigen Rechten.

(3) Das Grundstockvermdgen ist in seinem Bestand
und in der Art seiner Zusammensetzung zu erhalten.
Im Interesse eines nachhaltig verbesserten Ertrages
sind Anderungen zuléssig. Die Anlage in Immobilien-
vermdgen hat Vorrang vor anderen Vermdgensanlagen.

§5

Organe

Organe der Stiftung sind der Stiftungsvorstand und der
Stiftungsrat.

§6

Stiftungsvorstand

(1) Der Vorstand ist gesetzlicher Vertreter der Stiftung
und vertritt diese gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Der Vorstand besteht aus einem oder mehreren
Mitgliedern, die hauptamtlich tatig und nicht Mitglieder
des Evangelischen Oberkirchenrats sind.

() Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so ver-
treten zwei Vorstandsmitglieder die Stiftung gemein-
schaftlich. Es kann Einzelvollmacht erteilt werden. Die
Vertretungsmacht kann im Innenverhéltnis durch eine
Geschéftsordnung beschréankt werden.

(4) Der Vorstand ist von den Beschriankungen des
§ 181 BGB befreit, soweit es um einen Vertrags-
abschluss mit der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung
Baden geht.

(5) Die Vorstandsmitglieder werden vom Stiftungsrat
berufen. Wiederholte Berufung ist zul&ssig. Die Berufung
kann vom Stiftungsrat widerrufen werden.
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§7

Aufgaben des Stiftungsvorstands

(1) Der Vorstand fiinrt die Geschéfte der Stiftung in
eigener Verantwortung. Er tragt gegeniber dem Stiftungs-
rat und der Stiftungsaufsicht die Verantwortung flr die
satzungsgemaBe Erfiillung des Stiftungszwecks und die
ordnungsgemaBe Verwaltung des Stiftungsvermdégens
nach der Satzung und nach dem kirchlichen und staat-
lichen Stiftungsgesetz.

(2) Der Vorstand berichtet dem Stiftungsrat regelmaBig
Uber

1. die beabsichtigte Geschaftspolitik der Stiftung,

2. den Gang der Geschéfte und die finanzielle Lage
der Stiftung,

3. sonstige wichtige Vorgéange, die wesentlichen Ein-
fluss auf die Vermdgenslage der Stiftung haben.

§8
Stiftungsrat

(1) Der Stiftungsrat besteht aus sechs ehrenamt-
lichen Mitgliedemn. Diese dlirfen nicht zugleich Mitglied
des Vorstands sein.

(2) Dem Stiftungsrat gehdren folgende Mitglieder an:

1. die Vorsitzenden des Finanz- und Rechtsausschusses
der Landessynode oder ein anderes von diesen
Ausschussen benanntes Mitglied,

2. zwei Vertreterinnen bzw. Vertreter des Evangelischen
Oberkirchenrats,

3. zwei juristisch oder wirtschaftlich sachkundige
Mitglieder, die nicht im hauptamtlichen Dienst der
Evangelischen Landeskirche stehen.

(3) Die Mitglieder nach Absatz 2 Nr.2 werden vom
Evangelischen Oberkirchenrat benannt und sind mit
der Benennung in den Stiftungsrat berufen. Die Mit-
glieder nach Absatz 2 Nr. 3 werden von dem Landes-
kirchenrat auf Vorschlag des Evangelischen Oberkirchen-
rats berufen. Fiir die Mitglieder nach Absatz 2 Nr. 1 und 2
ist eine Stellvertretung zu benennen.

(4) Die Amtszeit des Stiftungsrats betrigt sechs Jahre.
Eine wiederholte Berufung ist zuléssig.

(5) Scheidet ein Mitglied des Stiftungsrats vorzeitig
aus seinem Amt aus, wird flir den Rest der Amtsperiode
ein Ersatzmitglied berufen.

(6) Der Stiftungsrat wahlt aus seiner Mitte seine Vor-
sitzende bzw. seinen Vorsitzenden und deren bzw.
dessen Stellvertretung.

§9

Beschlussfassung des Stiftungsrats

(1) Der Stiftungsrat tritt nach Bedarf, mindestens jedoch
zweimal im Jahr auf Einladung des Vorstands unter An-
gabe der Tagesordnung zusammen. Er ist einzuberufen,
wenn mindestens zwei Mitglieder dies schriftlich unter
Angabe desselben Verhandlungsgegenstandes be-
antragen.

(2) Der Stiftungsrat kann zu einzelnen Tagesordnungs-
punkten seiner Sitzungen jeweils fachkundige Personen
hinzuziehen oder sich schriftlich beraten lassen. Die
Vorstandsmitglieder sind stéandige beratende Teil-
nehmer.

(3) In dringenden F&llen ist eine Entscheidung im
Umlaufverfahren mdéglich, wenn kein Mitglied diesem
widerspricht. Die Entscheidung in diesem Fall muss
einstimmig ergehen.

(4) Der Stiftungsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung.
Fur die Beschlussfahigkeit und das Verfahren bei Beschluss-
fassungen gilt § 138 der Grundordnung der Evange-
lischen Landeskirche in Baden.

§10
Aufgaben des Stiftungsrats

(1) Der Stiftungsrat nimmt die nach § 8 Abs. 2 Satz 2
Stiftungsgesetz flr Baden-Wiirttemberg eingerdumten
Rechte wahr.

(2) Der Stiftungsrat beschlieft tiber alle Angelegenheiten
von grundsatzlicher Bedeutung flir die Stiftung, insbe-
sondere Uber folgende Angelegenheiten:

1. die Festlegung der Anzahl der Vorstandsmitglieder,
deren Berufung und Abberufung,

2. die Art und Ho6he der Gehélter der Vorstands-
mitglieder,

3. die Grundséatze der Anstellung, Entlassung und
Eingruppierung der leitenden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Stiftung

4. den Haushalt der Stiftung,

5. die Feststellung des Jahresabschlusses, insbe-
sondere die Verwendung des Uberschusses,

6. Entgegennahme des vom Vorstand jéahrlich zu er-
stattenden Geschéftsberichts,

7. die Entlastung des Vorstands nach dem Vorliegen
des Prifungsberichts,

8. die Geltendmachung von Ansprlichen der Stiftung
gegeniber Mitgliedern des Stiftungsvorstands und
des Stiftungsrats,

9. die Bestellung einer Priferin bzw. eines Prifers,
sofern dies in Erganzung zur Rechnungspriifung der
Evangelischen Landeskirche in Baden sinnvoll ist,
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10. die Anderung der Satzung, insbesondere die Er-
weiterung des Stiftungszwecks und die Auflésung
der Stiftung. Die §§ 12 und 13 bleiben unberlhrt,

11. die Grundsétze der allgemeinen Geschéaftspolitik
und der Vermdgensverwaltung. Zur Vermdgens-
verwaltung erldsst der Stiftungsrat Anlagerichtlinien,
die von der Stiftungsaufsicht zu genehmigen sind,

12. die Geschaftsordnung fir den Vorstand.

(3) Die Durchfiihrung der folgenden Geschafte durch
den Vorstand bedarf der Einwilligung des Stiftungsrats:

1. der Erwerb und die VerauBerung von Unternehmens-
beteiligungen,

2. die Griindung, Liquidation und wesentliche Anderung
von Tochterunternehmen,

3. der Erwerb und die VerduBerung von Grundstlicken
mit einem Wert von mehr als 500.000 EURO,

4. die Durchfiihrung von Neubauten mit einem Gesamt-
aufwand von mehr als 1 Mio. EURO,

5. die Vornahme auBergewdhnlicher Geschéfte, die die
finanzielle Lage der Stiftung erheblich beeinflussen.

(4) Die Beschllisse nach Absatz 2 Nr. 4 und 5 bedtirfen
der Zustimmung der Vertreterinnen bzw. Vertreter des
Evangelischen Oberkirchenrates. Der Beschluss nach
Nummer 4 bedarf darliber hinaus der Genehmigung
durch die Landessynode.

§11

Rechnungslegung

(1) Die Stiftung legt die Grundséatze der Rechnungs-
legung im Rahmen des geltenden Stiftungsrechts im
Einvernehmen mit der kirchlichen Stiftungsaufsicht fest.
Die Bestimmungen des Kirchlichen Gesetzes lber die
Vermdgens- und Haushaltswirtschaft tber die Stiftungen
finden Anwendung.

(2) Der Vorstand legt dem Stiftungsrat innerhalb von
sechs Monaten nach Ende des Haushaltsjahres den
Jahresabschluss mit dem Geschaftsbericht und wenn
moglich mit dem Priifungsbericht zur Feststellung geman
§ 10 Abs. 2 Nr. 5 vor.

(3) Die Jahresrechnungen werden durch das Rechnungs-
prifungsamt der Evangelischen Landeskirche in Baden
gepriift.
§12
Satzungsédnderungen

Satzungsanderungen bedlirfen der Genehmigung des
Evangelischen Oberkirchenrates und der staatlichen
Stiftungsbehdérde sowie der Zustimmung der Landes-
synode.

§13
Auflésung der Stiftung

(1) Die Stiftung kann nur aufgrund eines kirchlichen
Gesetzes mit verfassungséndernder Mehrheit aufgeldst
werden.

(2) Bei Aufldsung der Stiftung fallt deren gesamtes
Vermobgen an die Evangelische Landeskirche in Baden,
die es unmittelbar und ausschlieBlich flr kirchliche
Zwecke unter Ubernahme der auf ihm ruhenden Ver-
pflichtungen zu verwenden hat.

§14
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt, vorbehaltlich der notwendigen
Genehmigungen am 1. Juli 2003 in Kraft. Zugleich tritt
die Satzung des Unterldnder Evangelischen Kirchen-
fonds vom 1.11.1979 auBer Kraft.

Satzung
der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden
vom 30. April 2002

Vorbemerkung

Durch das Kirchliche Gesetz, die Verwaltung des Evan-
gelischen Pfrindeverm&gens betr, vom 21.12.1881
(GvBI. 1882 S.2) wurde flir den Bereich der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden die Evangelische
Zentralpfarrkasse errichtet, in der das Vermégen der
Evangelischen Pfarreien (Pfarrpfriinden) verwaltet wird.
Aufgrund der §§ 6 und 39 des Stiftungsgesetzes
Baden-Wirttemberg vom 4.10.1977 (GBI. S.408) in
der Fassung vom 23.07.1993(GBI. S. 533) erlasst der
Evangelische Oberkirchenrat mit Zustimmung der
Landessynode nachstehende Satzung:

§1

Name, Sitz, Rechtsform

(1) Die Evangelische Zentralpfarrkasse ist eine kirch-
liche Stiftung des 6ffentlichen Rechts, in der das
eigene Vermdgen und das Vermdgen der bisher recht-
lich selbstandigen 475 Evangelischen Pfarreien (Pfarr-
pfriinden) in Baden zusammengefasst ist.

(2) Die Stiftung tragt kinftig den Namen ,Evang-
elische Pfarrpfrindestiftung Baden“ (im folgenden
Stiftung genannt). Sie hat ihren Sitz in Heidelberg.

(3) Fur die Stiftung gilt das Gesetz iiber die kirch-
lichen Stiftungen im Bereich der Evangelischen Landes-
kirche in Baden sowie das Stiftungsgesetz des Landes
Baden-Wirttemberg, soweit dessen Bestimmungen auf
kirchliche Stiftungen anwendbar sind. Die Stiftung besitzt
die Fahigkeit, 6ffentlich-rechtliche Dienstverhéltnisse zu
begriinden (Dienstherrenfahigkeit).
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§2

Stiftungszweck

(1) Das Vermogen der Stiftung dient mit seinem
Ertrag zur Deckung der nachstehenden Lasten und
Kosten der Evangelischen Landeskirche in Baden:

1. Pfarrbesoldung,

2. Alters- und Hinterbliebenenversorgung der Pfarrerinnen
und Pfarrer,

3. Aufwand fir die Versehung nicht besetzter Pfarr-
stellen,

4. unentgeltliche Nutzungsiiberlassung von Pfarrhaus-
grundstlicken flr die im Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens
dieser Satzung berechtigten Pfriinden im notwendigen
Umfang,

5. auf dem Pfriindevermdgen ruhende Lasten,

6. Kosten der Stiftung flr die Verwaltung und Bewirt-
schaftung des Vermdbgens.

(2) Die Stiftung kann beschlieBen, dass ein nach den
Leistungen nach Absatz 1 verbleibender Uberschuss
ganz oder teilweise den Rlcklagen oder dem Grund-
stockvermégen zur Verstarkung der kinftigen Ertrags-
kraft der Stiftung zugewiesen wird.

§3

Gemeinniitzigkeit

(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
kirchliche Zwecke im Sinne der geltenden steuerrecht-
lichen Bestimmungen.

(2) Die Stiftung ist selbstlos tétig. Sie verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel der
Stiftung duirfen nur fir die satzungsgemaBen Zwecke
verwendet werden.

(3) Keine Person darf durch Ausgaben, die den satzungs-
gemaBen Zwecken der Stiftung fremd sind, oder durch un-
verhéltnismaBig hohe Vergiltungen beglnstigt werden.

§4

Stiftungsvermdgen

(1) Das Vermdgen der Stiftung gehort zu dem der
Landeskirche gewidmeten Vermdgen im Sinne des kirch-
lichen Gesetzes Uber die Vermdgensverwaltung und
die Haushaltswirtschaft in der Evangelischen Landes-
kirche in Baden (KVHG).

(2) Das Stiftungsvermégen besteht aus dem bei
Inkrafttreten dieser Satzung vorhandenen Vermégen
der Evangelischen Zentralpfarrkasse sowie aus dem
Vermbgen aller zugunsten der Stiftung aufgehobenen
Pfarrpfriinden.

() Zum Vermdgen gehdren

1. die im Grundbuch urspriinglich auf die Namen der
einzelnen Evangelischen Pfarreien (Pfarrpfriinden)
und der Evang. Zentralpfarrkasse eingetragenen
land- und forstwirtschaftlichen sowie bebauten
Grundstlicke,

2. die Anspriiche auf Sach- und Geldleistungen
(Kompetenzen),

das Grundstockkapital,

die Nutzungsrechte und Eigentumsansprliche an
den Pfarrhausgrundstiicken, deren Eigentum im
Zusammenhang mit der Baupflicht des Landes
Baden-Wirttemberg als bestritten qilt,

5. sonstige Rechte.

(4) Das Grundstockvermdgen ist in seinem Bestand
und in der Art seiner Zusammensetzung zu erhalten.
Im Interesse eines nachhaltig verbesserten Ertrages
sind Anderungen zuldssig. Die Anlage in Immobilien
hat Vorrang vor anderen Vermdgensanlagen.

§5

Organe

Organe der Stiftung sind der Stiftungsvorstand und der
Stiftungsrat.
§6

Stiftungsvorstand

(1) Der Vorstand ist gesetzlicher Vertreter der Stiftung
und vertritt diese gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Der Vorstand besteht aus einem oder mehreren
Mitgliedern, die nicht Mitglieder des Evangelischen
Oberkirchenrats sind.

(38) Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so ver-
treten zwei Vorstandsmitglieder die Stiftung gemein-
schaftlich. Es kann Einzelvolimacht erteilt werden. Die
Vertretungsmacht kann im Innenverhéltnis durch eine
Geschéaftsordnung beschréankt werden.

(4) Der Vorstand ist von den Beschrankungen des § 181
BGB befreit, soweit es um einen Vertragsabschluss mit
der Evangelischen Stiftung Pflege Schénau geht.

(5) Die Vorstandsmitglieder werden vom Stiftungsrat
berufen. Wiederholte Berufung ist zul&ssig. Die Berufung
kann vom Stiftungsrat widerrufen werden.

§7

Aufgaben des Stiftungsvorstands

(1) Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Stiftung in
eigener Verantwortung. Er tragt gegeniiber dem Stiftungs-
rat und der Stiftungsaufsicht die Verantwortung flir die
satzungsgemanBe Erflillung des Stiftungszwecks und die
ordnungsgemaéaBe Verwaltung des Stiftungsvermdgens
nach der Satzung und nach dem staatlichen und kirch-
lichen Stiftungsgesetz.
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(2) Der Vorstand berichtet dem Stiftungsrat regel-
maBig Uber

1. die beabsichtigte Geschéftspolitik der Stiftung,

2. den Gang der Geschéfte und die finanzielle Lage
der Stiftung,

3. sonstige wichtige Vorgénge, die wesentlichen Ein-
fluss auf die Vermégenslage der Stiftung haben.

§8
Stiftungsrat

(1) Der Stiftungsrat besteht aus sechs ehrenamtlichen
Mitgliedern. Diese dUrfen nicht zugleich Mitglied des
Vorstands sein.

(2) Dem Stiftungsrat gehtren folgende Mitglieder an:

1. die Vorsitzenden des Finanz- und Rechtsausschusses
der Landessynode oder ein anderes von diesen
Ausschissen benanntes Mitglied,

2. zwei Vertreterinnen bzw. Vertreter des Evangelischen
Oberkirchenrats,

3. zwei juristisch oder wirtschaftlich sachkundige Mit-
glieder, die nicht im hauptamtlichen Dienst der
Evangelischen Landeskirche stehen.

(3) Die Mitglieder nach Absatz 2 Nr. 2 werden vom
Evangelischen Oberkirchenrat benannt und sind mit
der Benennung in den Stiftungsrat berufen. Die Mit-
glieder nach Absatz 2 Nr. 3 werden von dem Landes-
kirchenrat auf Vorschlag des Evangelischen Oberkirchen-
rats berufen. Fur die Mitglieder nach Absatz 2 Nr. 1 und 2
ist eine Stellvertretung zu benennen.

(4) Die Amtszeit des Stiftungsrats betrigt sechs Jahre.
Eine wiederholte Berufung ist zulassig.

(56) Scheidet ein Mitglied des Stiftungsrats vorzeitig
aus seinem Amt aus, wird flir den Rest der Amtsperiode
ein Ersatzmitglied berufen.

(6) Der Stiftungsrat wahlt aus seiner Mitte seine Vor-
sitzende bzw. seinen Vorsitzenden und deren bzw.
dessen Stellvertretung.

§9
Beschlussfassung des Stiftungsrats

(1) Der Stiftungsrat tritt nach Bedarf, mindestens jedoch
zweimal im Jahr auf Einladung des Vorstands unter An-
gabe der Tagesordnung zusammen. Er ist einzuberufen,
wenn mindestens zwei Mitglieder dies schriftlich unter
Angabe desselben Verhandlungsgegenstandes be-
antragen.

(2) Der Stiftungsrat kann zu einzelnen Tagesordnungs-
punkten seiner Sitzungen jeweils fachkundige Personen
hinzuziehen oder sich schriftlich beraten lassen. Die
Vorstandsmitglieder sind standige beratende Teilnehmer.

(@) In dringenden Fallen ist eine Entscheidung im
Umlaufverfahren méglich, wenn kein Mitglied diesem
widerspricht. Die Entscheidung in diesem Fall muss
einstimmig ergehen.

(4) Der Stiftungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.
Fir die Beschlussfahigkeit und das Verfahren bei
Beschlussfassungen gilt § 138 der Grundordnung der
Evangelischen Landeskirche in Baden.

§10
Aufgaben des Stiftungsrats

(1) Der Stiftungsrat nimmt die nach § 8 Abs. 2 Satz 2
Stiftungsgesetz flir Baden-Wiirttemberg eingerdumten
Rechte wahr.

(2) Der Stiftungsrat beschlieBt Uiber alle Angelegenheiten
von grundsatzlicher Bedeutung fiir die Stiftung, insbe-
sondere Uber folgende Angelegenheiten:

1. die Festlegung der Anzahl der Vorstandsmitglieder,
deren Berufung und Abberufung,

2. die Art und Hohe der Gehélter der Vorstandsmitglieder,

3. die Grundsatze der Anstellung, Entlassung und
Eingruppierung der leitenden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Stiftung

4. den Haushalt der Stiftung,

5. die Feststellung des Jahresabschlusses, insbesondere
die Verwendung des Uberschusses,

6. Entgegennahme des vom Vorstand jahrlich zu er-
stattenden Geschéftsberichts,

7. die Entlastung des Vorstands nach dem Vorliegen
des Prifungsberichts,

8. die Geltendmachung von Ansprichen der Stiftung
gegeniber Mitgliedern des Stiftungsvorstands und
des Stiftungsrats,

9. die Bestellung einer Priferin bzw. eines Priifers,
sofern dies in Ergdnzung zur Rechnungspriifung der
Evangelischen Landeskirche in Baden sinnvoll ist,

10. die Anderung der Satzung, insbesondere die Er-
weiterung des Stiftungszwecks und die Auflésung
der Stiftung. Die §§ 12 und 13 bleiben unberihrt,

11. die Grundsétze der allgemeinen Geschéftspolitik
und der Vermdgensverwaltung. Zur Vermdbgens-
verwaltung erldsst der Stiftungsrat Anlagerichtlinien,
die von der Stiftungsaufsicht zu genehmigen sind,

12. die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

(3) Die Durchflihrung der folgenden Geschéafte durch
den Vorstand bedarf der Einwilligung des Stiftungsrats:

1. der Erwerb und die VerduBerung von Unternehmens-
beteiligungen,
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2. die Griindung, Liquidation und wesentliche Anderung
von Tochterunternehmen,

3. der Erwerb und die VerauBerung von Grundstlicken
mit einem Wert von mehr als 500.000 &,

4. die Durchfihrung von Neubauten mit einem Gesamt-
aufwand von mehr als 1 Mio. €,

5. die Vornahme auBergewdhnlicher Geschéfte, die die
finanzielle Lage der Stiftung erheblich beeinflussen.

(4) Die Beschllisse nach Absatz 2 Nr. 4 und 5 bedirfen
der Zustimmung der Vertreterinnen bzw. Vertreter des
Evangelischen Oberkirchenrates. Der Beschluss nach
Nummer 4 bedarf darliber hinaus der Genehmigung
durch die Landessynode.

§1

Rechnungslegung

(1) Die Stiftung legt die Grundsétze der Rechnungs-
legung im Rahmen des geltenden Stiftungsrechts im
Einvernehmen mit der kirchlichen Stiftungsaufsicht
fest. Die Bestimmungen des Kirchlichen Gesetzes
Uber die Verm&gens- und Haushaltswirtschaft Gber die
Stiftungen finden Anwendung.

(2) Der Vorstand legt dem Stiftungsrat innerhalb von
sechs Monaten nach Ende des Haushaltsjahres den
Jahresabschluss mit dem Geschéftsbericht und wenn
mdoglich mit dem Prifungsbericht zur Feststellung geman
§10 Abs. 2 Nr. 5 vor.

(3) Die Jahresrechnungen werden durch das Rechnungs-
prifungsamt der Evangelischen Landeskirche in Baden
gepruft.
§12
Satzungsédnderungen

Satzungsanderungen bedlirfen der Genehmigung des
Evangelischen Oberkirchenrats und der staatlichen
Stiftungsbehdérde sowie der Zustimmung der Landes-
synode.
§13
Aufldsung der Stiftung

(1) Die Stiftung kann nur aufgrund eines kirchlichen
Gesetzes mit verfassungséndernder Mehrheit aufgel®st
werden.

(2) Bei Auflosung der Stiftung fallt deren gesamtes
Vermdgen an die Evangelische Landeskirche in Baden,
die es unmittelbar und ausschlieBlich flir kirchliche
Zwecke unter Ubernahme der auf ihm ruhenden Ver-
pflichtungen zu verwenden hat.

§14
In- Kraft-Treten

Diese Satzung tritt, vorbehaltlich der notwendigen
Genehmigungen am 1. Juli 2003 in Kraft. Zugleich
tritt die Satzung der Evangelischen Zentralpfarrkasse
und der Evangelischen Pfarreien (Pfarrpfriinden) vom
26. Oktober 1979 auBer Kraft.

LB 11.9.2003
AZ: 86/5

Hinweise zur 45. Aktion ,Brot
fiir die Welt“ 2003/2004

Die Evangelische Kirche in Deutschland flhrt in Ver-
bindung mit den Freikirchen in der Advents- und
Weihnachtszeit 2003 wieder die Aktion ,Brot flir die
Welt“ durch. Die neue Aktion hat das Motto ,Brot
zum Leben - alles was recht ist”.

Fur den Bereich der Evangelischen Landeskirche in
Baden ergeben sich zur 45. Aktion ,Brot flr die Welt*
folgende Richtlinien:

1. Die Aktion beginnt am 1. Adventssonntag (30. No-
vember 2003) und wird am 31. Dezember 2003 be-
endet.

Die Sammlung bzw. die Entgegennahme von
Einzelspenden flir die Aktion ,Brot fur die Welt*
wahrend des ganzen Jahres bleibt davon unbertihrt.
Die Durchfiihrung der 45. Aktion ,Brot flir die Welt*
soll nicht durch Sammlungen flir gemeindeeigene
oder andere Zwecke beeintrachtigt werden.

2. Die Kammer fiir Mission und Okumene hat fiir die
45. Aktion folgende Projekte von ,Brot flr die Welt*
zur Férderung besonders vorgeschlagen:

Projekt 1: Indien

,Ein Netz fir Dalit-Frauen” 228.000 Euro

Projekt 2: Brasilien
~Wasser
fur die arme Landbevélkerung®

Projekt 3: Sidafrika
LAIDS —
Das Schweigen durchbrechen®

102.000 Euro

272500 Euro

Mit Hilfe dieser vorgeschlagenen Projekte sollen
der Gesamtauftrag von Brot fir die Welt und die
Beziehungen zu den badischen Partnerkirchen und
anderen Institutionen in Ubersee ins Bewusst-
sein gertickt und gestarkt werden.

Mdégliche Sammlungsformen
3.1 Tutensammlung

Opfertliten und Verteilblatter werden den Gemeinden
auf Bestellung zugeleitet. Jedes Pfarramt mége
die Gemeinde selbst in geeigneter Weise davon
benachrichtigen, ob die Tiiten durch die Helferinnen
und Helfer abgeholt werden oder im Gottesdienst
oder im Pfarramt abgegeben werden sollen.

3.2 Nach dem landeskirchlichen Kollektenplan sind
wie bisher die Adventssonntage und der Heilige
Abend der Aktion ,Brot flir die Welt* vorbehalten.

4. Abrechnung

Damit die Abrechnung der 45. Aktion ,Brot flir die
Welt“ rechtzeitig vorliegt, bitten wir die Pfarramter
bzw. Kirchengemeinden das Sammelergebnis bis
spatestens 27. Februar 2004 an das Dekanat bzw.
das Rechnungsamt abzufiihren. Die Dekanate bzw.
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Rechnungsamter Gberweisen das Sammelergebnis
bis spatestens 26. Marz an die Landeskirchen-
kasse.

Das Abrechnungsformular wird auf Wunsch vom
Diakonischen Werk zur Verfligung gestellt.

LB 11.9.2003
AZ: 86/5

Wort des Landesbischofs
zur 45. Aktion
»Brot fiir die Welt“ 2003/2004*

Bei ,Wasser und Brot“ zu sitzen, war Jahrhunderte
lang gleichbedeutend damit, rechtlos eingekerkert zu
sein. Mit zuwenig zum Leben und zuviel zum Sterben.
Heute ware es gut, wenn wirklich alle Menschen
wenigstens Brot und Wasser hatten. Denn immer
noch hungern 800 Millionen Menschen auf dieser
Welt. Einer Milliarde Menschen fehlt der Zugang zu
sauberem Trinkwasser. Und mehr als 40 Millionen
leiden an Aids, werden nicht fachgerecht behandelt —
und sterben. Aber wir Menschen brauchen ein Dach
Uber dem Kopf, Kleidung, etwas Gesundes zu essen
und sauberes Trinkwasser. Dazu die Chance auf
Bildung und Beruf, medizinische Hilfe und freie Luft
zum Atmen. Ist das zu viel verlangt?! Es scheint fast
s0 ... Das ist schreiendes Unrecht. Denn Gott will, dass
alle Menschen das bekommen, was sie brauchen, um
als Geliebte Gottes wirklich leben zu kénnen. Da ist es
selbstverstandlich, dass wir flireinander eintreten, wo
dieses Leben in Wirde in Gefahr ist. Mit der Aktion
,Brot fur die Welt* tun wir etwas dafiir. Unter dem Motto
,Brot zum Leben - Alles was recht ist* ringen wir um
die elementarsten Menschenrechte und darum, dass
Gottes Wille geschieht.

Unsere Landeskirche untersttitzt auch in diesem Jahr
ganz besonders drei Projekte in Landern, die uns
partnerschaftlich verbunden sind:

In Indien fordert sie ,unberihrbar® geschimpfte Frauen
und Madchen, die vernachlassigt, geschlagen und zur
Prostitution gezwungen werden.

In Brasilien wird eine zuverlassige Wasserversorgung
fir arme Landfamilien aufgebaut, die sonst keinen Zu-
gang zu sauberem Wasser zum Trinken, Kochen und
Waschen haben.

In Stidafrika, wo 20 Millionen Menschen HIV-positiv
sind, kimmert sich ,Brot flir die Welt* mit unserer Hilfe
um Waisenkinder, die ihre Eltern durch AIDS verloren
haben und hilft werdenden Mduttern, damit sie die
Krankheit nicht auf ihre Kinder Uibertragen.

Damit ,alles was recht ist* geschehen kann, braucht
es beherzte Menschen, die durch Spenden helfen.
Bitte machen Sie es zu lhrer Sache, Gottes Liebe weiter-
zutragen.

Dr.Ulrich Fischer
(Landesbischof)

Stellenausschreibungen

Hinweise zu Bewerbungen:

Die Mietwerte der Pfarrhduser/Pfarrwohnungen
flir die ausgeschriebenen Pfarrstellen kbnnen
beim Evangelischen Oberkirchenrat in Karlsruhe
unter Telefon 0721/9175-709 erfragt werden.

Allen Bewerbungen ist ein tabellarischer Lebens-
lauf und ein Kurzbericht zur bisherigen Tatigkeit
und zu Schwerpunkten der Arbeit und Fort-
bildung beizufiigen. Diese Unterlagen sind zur
Weitergabe an die ausgeschriebenen Gemeinden
bestimmt.

I. Gemeindepfarrstellen
Erstmalige Ausschreibungen

Pforzheim, DillweiBensteingemeinde
(Kirchenbezirk Pforzheim-Stadt)

Die Pfarrstelle der Pfarrgemeinde DillweiBenstein der
Evangelischen Kirchengemeinde Pforzheim wird zum
November 2003 frei und kann mit einem vollen Dienst-
verhaltnis wieder besetzt werden.

Der junge Altestenkreis und die aktiven Mitarbeiter sehen
die Basis ihres Engagements in dem Wunsch, Gottes
Evangelium weiterzugeben und den Menschen in
unserem Stadtteil eine Gemeinschaft zu bieten, in der
sie sich wohlfihlen und in persénlicher Beziehung
Gott erleben kénnen.

Wir sehnen uns nach mehr Besuchern unserer Gottes-
dienste und Veranstaltungen. Dabei wissen wir, dass
viele Suchende und Wartende in unsere Nahe leben.
Deshalb wollen wir vor allem auch Kirchendistanzierte
erreichen und als an der Bibel orientierte Gemeinde
fir Andere attraktiv sein.

Diese Offnung nach AuBen wollen wir mit einladenden
Formen in einer verstandlichen Sprache und gaben-
orientiert eingesetzten Mitarbeitern erreichen. Dazu
gehdrt auch unser bisher traditioneller Gottesdienst,
der neue Impulse bendétigt.

Eine besondere Herausforderung sehen wir in einer
Jugendarbeit, die den Jugendlichen durch zeitgeméBe
Angebote eine Mdglichkeit schafft, persénlich gelebten
Glauben zu entdecken.

Wir wiinschen uns eine Pfarrerin / einen Pfarrer / ein
Pfarr-Ehepaar, die/der/das gemeinsam mit uns eine
Vision entwickelt und bei der Umsetzung vorausgeht.
Dabei sind wir offen fir neue Wege und erhoffen uns
von lhnen Impulse und Fihrung in geistlichen und
personellen Aufgaben.

Wir wissen, dass man die Realisierung dieser Vision nicht
,machen® kann, sondern dass Gott hier entscheidend
eingreifen muss. Wir vertrauen darauf, dass er dies tun
wird und dass er in gleicher Weise lhnen zeigt, ob dies
ihr zuklnftiger Platz sein soll.
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Unsere Gemeinde (2100 Gemeindeglieder):

Angebote flr Kinder und Jugendliche:

- 2 Kindergarten

- Krabbelgruppen

- Besondere Kinderkirche
- Kindergottesdienst

- Jungscharen

- Konfirmandenarbeit, Jugendkreis

Seniorenarbeit:

- Angebote flir Senioren in Zusammenarbeit mit der
Altenbegegnungsstétte

- Besuchsdienst

Musik:

- Posaunenchor und ein neu gegriindeter Kinderchor

Kleingruppen:

- Hauskreise Uber verschiedene Alterstufen sowie
Gruppen der AB-Gemeinschaft und der Lebenshilfe
kommen regelm&Big zusammen.

- Kirchkaffee (14t4gig) / Monatliches Gemeindeessen

Gebaude:

- Heilig-Geist-Kirche mit angrenzendem Gemeinde-
zentrum

- Kirche am Ludwigsplatz mit (Alten-) Begegnungs-
statte unter der Leitung des Diakonischen Werkes

- Da das Pfarrhaus stark renovierungsbedlirftig ist
und verauBert wird, besteht die Chance, das zu-
kiinftige Pfarrhaus/-wohnung lhrer Lebenssituation
anzupassen. Hierbei werden wir Ihnen gerne helfen.

Ort und Umgebung:

— Der Ortsteil DillweiBenstein liegt im Nagoldtal in
der Region Nérdlicher Schwarzwald und gehért
zur Stadt Pforzheim (ca. 118.000 Einwohner).

— Alle Schulstétten mit breiten Ausbildungsmaéglich-
keiten (auch im Berufschulwesen) sind vorhanden.
Schwimm- und Hallenbé&der, Theater, Kino, Museen,
Kulturhaus, Freizeiteinrichtungen, Wildpark usw.
machen die Stadt Pforzheim attraktiv als Wohn-
und Arbeitsstétte.

Was sonst noch wichtig ist:

- Regeldeputat von 6 Wochenstunden Religions-
unterricht

- Hervorragend geflhrtes Pfarramt mit Pfarramts-
sekretarin (25 Wochenarbeitsstunden)

- Ein Zivildienstleistender

- Gutes Hausmeister- und Kirchendiener-Team

- Eine im Rahmen der regionalen Zusammenarbeit
mit 2 Nachbargemeinden geteilte Stelle einer
Bezirksdiakonin wurde am 1.9.2003 besetzt.

Wenn unsere Gemeinde lhr Interesse weckt, dann
nehmen Sie bitte Kontakt mit uns auf.

Wenden Sie sich bitte an Klaus Frey, Vorsitzenden
des Altestenkreises, Telefon 07231/765993, E-Mail:
kfrey@gemeinde-dillweissensteinde oder an das
Dekanat Pforzheim-Stadt, Telefon 07231/25077.

Die Bewerbungen flir die erstmaligen Ausschreibungen
sind - unter gleichzeitiger Anzeige an das fiir den Be-
werber zusténdige Dekanat - innerhalb von 5 Wochen,
d.h. bis spétestens

3. Dezember 2003

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 76010 Karlsruhe, zu richten.

Il. Gemeindepfarrstellen
Nochmalige Ausschreibungen

Engen
(Kirchenbezirk Konstanz)

Die Pfarrstelle Engen wurde zum 1. September 2003
frei.

Sie kann mit einem vollen Dienstverhaltnis wieder be-
setzt werden.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 8/2003 ent-
halten bzw. kbnnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Ruckfragen richten Sie bitte an die Kirchengemeinderats-
Vorsitzende Jenny Keller, Telefon (07733) 5534 oder an
Herm Dekan Schunck, Telefon (07531) 917015 oder
(07531) 94420.

AuBerdem finden Sie die Gemeinde im Internet unter
www.evgemeinde-engen.de und www.engen.de.

Lérrach, Johannesgemeinde
(Kirchenbezirk Lorrach)

Die Pfarrstelle der Johannesgemeinde der Evan-
gelischen Kirchengemeinde Lorrach wurde zum
1. September 2003 frei.

Sie kann mit einem vollen Dienstverhaltnis wieder be-
setzt werden.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 7/2003 ent-
halten bzw. kbnnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.
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Bitte nehmen Sie Kontakt auf mit dem Altestenkreis
der Johannesgemeinde Lorrach (Frau Christa Dejan;
Telefon 07621/89893) oder mit dem Evangelischen
Dekanat Lorrach (Dekan R. Sylla, Telefon 07621/409551).

Die Bewerbungen fiir die nochmaligen Ausschreibungen
sind - unter gleichzeitiger Anzeige an das fiir den Be-
werber zustandige Dekanat - innerhalb von 3 Wochen,
d.h. bis spétestens

19. November 2003

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 76010 Karlsruhe, zu richten.

/ll. Sonstige Stellen

Karlsruhe, Evangelischer Oberkirchenrat

Im Evangelischen Oberkirchenrat (Referat 8 — Kirchen-
bauamt -) in Karlsruhe ist zum 1. Januar 2004 eine Stelle

einer Projektleiterin bzw. eines Projektleiters
zur Einfiihrung
des Umweltauditsystems ,,Griiner Gockel“
in den Kirchengemeinden der Landeskirche

mit 75% zu besetzen.

Die Evangelische Landeskirche in Baden hat die Ein-
fihrung eines Umweltauditsystems auf der Basis des
von der Wiirttembergischen Landeskirche entwickelten
,Grinen Gockels* beschlossen. Zur Umsetzung dieser
Aufgabe wurde eine auf drei Jahre befristete Stelle ein-
gerichtet.

Die Schwerpunkte der Tatigkeit umfassen:
- Koordination und Steuerung des Projekts

- Offentlichkeitsarbeit und Prasentation (Internet,
Altestenkreis, Bezirkssynoden, Synode)

- Moderation und Motivation, sowie die Anleitung
und Begleitung von Gruppen

- Mitwirkung bei der Durchflihnrung von Schulungen
- Buroorganisation, Schreibarbeit und Dokumentation

- Abstimmung und Verhandlung mit Externen (andere
Landeskirchen, Kontaktstelle Umwelt, Verband kirch-
licher Umweltauditoren, Wirtschaftsministerium Baden-
Wiirttemberg)

Qualifikation:

- Mindestens Fachhochschulabschluss zB. in Padagogik,
Theologie, Umwelttechnik

Erwartet werden padagogische Kenntnisse, Erfahrungen
in Projektarbeit und Projektsteuerung und die Bereit-
schaft, mit Ehrenamtlichen zu arbeiten und diese anzu-
leiten. Kenntnisse Uber kirchliche, insbesondere kirchen-
gemeindliche Strukturen sind von Vorteil.

Die Stelle ist nach Vergttungsgruppe IV a BAT mit Auf-
stieg nach Vergltungsgruppe lll BAT bewertet.

Umfassende Informationen kénnen bei Herrn Ober-
kirchenrat Werner (Telefon: 0721/9175-800) oder bei
Herm Schlechtendahl (Telefon: 0721/9175-832) ein-
geholt werden.

Weitere Informationen zum Umweltauditsystem ,Griiner
Gockel“ kdnnen auch im Internet (www.kirche-gestalten.de)
abgerufen werden.

Interessentinnen und Interessenten werden gebeten,
ihre Bewerbung bis spétestens

28. November 2003

dem Evangelischen Oberkirchenrat in Karlsruhe schrift-
lich mitzuteilen.

Stellenausschreibung fiir Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakone, Bezirksjugendreferentinnen
und Bezirksjugendreferenten

Fur Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone,
Bezirksjugendreferentinnen und Bezirksjugendreferenten
kann folgende Einsatz- bzw. Versetzungsmdglichkeit
angeboten werden:

— Evangelische Kirchengemeinde Donaueschingen -
Gemeindeleitung im Gruppenamt -
Dekanat Villingen - 1,0 Deputat ab sofort

Stellenbeschreibungen kénnen im Personalreferat des
Evangelischen Oberkirchenrats — Landeskirchliche Be-
auftragte flir Gemeindediakoninnen und -diakone, Telefon
0721/9175-205 - angefordert werden.

Interessensmeldungen sind innerhalb von 3 Wochen, d.h.
bis spétestens
19. November 2003

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 76010 Karlsruhe, zu richten.

Dienstnachrichten

EntschlieBungen des Landesbischofs

Bestétigt:

Die erneute Wahl des Pfarrers Hermann Billmann in
Pfullendorf zum Stellvertreter der Dekanin fiir den Kirchen-
bezirk Uberlingen-Stockach.

Berufen auf Gemeindepfarrstellen:

Pfarrerin Sabine Zeller-Schock und Pfarrvikar Peter
Schock in Konstanz in Stellenteilung gemeinsam
zur Pfarrerin bzw. zum Pfarrer der Petrusgemeinde
Konstanz mit Wirkung vom 1. Oktober 2003.
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Berufen auf landeskirchliche Pfarrstellen:

Pfarrer Martin Renner in Haslach zum Pfarrer der Kranken-
hauspfarrstelle Lahr mit Wirkung vom 1. November 2003.

EntschlieBungen des Oberkirchenrats

Beauftragt:

Pfarrer Johannes Carstensen mit der Mithilfe im
Pfarrdienst im Kirchenbezirk Pforzheim-Stadt, nach
genehmigtem Verzicht auf die Pfarrstelle Pforzheim-
DillweiBenstein mit Wirkung ab 1. November 2003.

Ernannt:

Kirchenamtmann Matthias Bohrer beim Rechnungs-
prifungsamt der Evangelischen Landeskirche in Baden
mit Wirkung ab 1. Oktober 2003 zum Kirchenamtsrat,

Kirchenamtfrau Iris Erth al beim Rechnungsprifungs-
amt der Evangelischen Landeskirche in Baden mit
Wirkung ab 1. Oktober 2003 zur Kirchenamtsratin,

Kirchenverwaltungsinspektorin Michaela Lamparth
beim Evangelischen Oberkirchenrat in Karlsruhe mit
Wirkung ab 1. Oktober 2003 zur Kirchenverwaltungs-
oberinspektorin,

Kirchenverwaltungsinspektor Michael Pailer beim
Rechnungsprifungsamt der Evangelischen Landes-
kirche in Baden mit Wirkung ab 1. Oktober 2003 zum
Kirchenverwaltungsoberinspektor,

Frau Diana Vogel zur Kirchenverwaltungsinspektorin z. A.
unter Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis auf Probe beim
Evangelischen Oberkirchenrat in Karlsruhe mit Wirkung
ab 1. Oktober 2003.

Es treten in den Ruhestand:

Kirchenoberamtsrat Andreas Hetzel beim Evange-
lischen Oberkirchenrat Karlsruhe mit Ablauf des Monats
Oktober 2003.

Entlassen auf Antrag:

Pfarrvikar Sebastian Ritter, Konstanz-Litzelstetten, mit
Ablauf des 31. August 2003, unter Belassung seiner
Rechte aus der Ordination unter Widerrufsvorbehalt fuir
die Dauer seiner weiteren Tatigkeit im Pfarrdienst der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Hannovers,

Kirchenamtmann Stefan Sch ittler beim Evange-
lischen Oberkirchenrat in Karlsruhe mit Ablauf des
30. September 2003.

sJesus Christus spricht: Siehe ich bin bei
euch alle Tage, bis an der Welt Ende.”
(Mt 28,20

T

Gestorben:

Pfarrer i. R. Alfred Schénbucher, zuletzt
Religionslehrer im Kirchenbezirk Lorrach, am
22. August 2003,

Oberstudienrétin Pfarrerin i. R. Liselotte Emlein,
zuletzt am Hilda-Gymnasium in Pforzheim, am
5. September 2003.
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