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Anlage 8 (Mittellung an den Gesamtausschuss § 11 Abs. 2 WO-MVG-Baden)

Moldobogen zur MAV-Wahl
Meldodatum)
Angaben zum Wahlvorstand
Name  Vorame Diensil. Adresse Toleton oMall
Angaben zur Dienststelle
Name Adresse Telefon oMl

Besieht eine Wahgemeinschafl mil anderen Diensisielien (bille ankreu-
zen) Jao |Neino
Wenn .Ja“ bitte zusaizlich Seite 2 ausfllen

Angaben zur Wahl

Die Wahl wurde am durchgefahrt.

Es wurde gemaB Wahlordnung MVG nach folgendem Wahlveriahren gewshit (bitie ankreu-
zen):

o Vereintachies Wahlverfahren
O Ordentliches Wahlverfahren

Es waren___ Mitarbeitende wahlberechtigt

Es wurden _ Miglieder und Ersatzmilglieder gewah.
Den Vorsitz hat:

Name  Vomame Diorsil. Adresse Tolofon oMai
don bishergen Vorsiz hatie:

Name  Vomame Dionsil. Adresse Tololon oMai
Angaben zur MAV

Name _ Vomame Diorsil. Adresse Tolofon oMai

(Bitte stellen Sie sicher, dass Post for die MAV unter der angegebenen Adresse ankommt
bzw. ungediinet an die MAV weitergeletet wird. Das E-Mal-Postiach der MAV darf eberialls
nur Milgliedern der MAV zuganglich sein, bitte hier keine Privatadressen angeben)
Ergéinzande Angaben zur Dienststelle

Die Diensistelle gehdrt zu (bitte ankreuzen)

© Diakorie © Verlassie Kirche
Es kommi folgender Tarif zur Anwendung (bitte et .
ke © Landeskirchliches Arbeitsrecht

O AR-Mmit TV3D O dabei: SUE O BT-K/BT-B O Sonstiges
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Anlage 7 (Wahlscheln)

WAHLSCHEIN

Der Wahischein muss ausgefiit mit dem oder den Wahlumschiagen (mit den Stimmzeteln)
gemeinsam in den WAHLBRIEFUMSCHLAG gegeben werden

Name, Vorname (in Druckbuchstaben)

ERKLARUNG
Bitte entweder Text 1 oder Text 2 unterschreiben

Toh versichere gegentber dem Wahiorstand, dass &h den bzw. die Simmzeliel per-
stnlich gekennzeichnet habe

{Ort; Datum) (Untergchrift der whlenden Pergon)

ODER

Tch versichere gegenther dem Wahivorstand, dass ih don bzw. di Stmmizeliel durch
2 | eine Person meines Vertrauens kennzeichnen lieB, da ich infolge meiner Behinderung
in der Stimmalogaloe beeinirachiigt bin.

(Ort; Datum) (Unterschrift der whlenden Person)

Wenn die wahlende Person nicht selost
untergchreiben kann:

{Unierschrif der Verlrauensperson)
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« Mitarbeitends, die am Wahltag aufgrund einer Altersieilzeitvereinbarung freigestellt sind,

« Mitarbeitende, die am Wahltag seit mehr als drei Monaten zu einer anderen Diensisielle
abgeordnet sind, sowie

« Milglieder der Dienststellenleitung nach § 4 Abs. 1 MVG-Baden sowie Personen nach § 4
Abs. 2 MVG-Baden.

I} Wahlbar sind nach § 10 MVG-Baden

alle voll geschafistahigen Wahlberechiigten (§9), cie am Wahiteg der Diensistelle seit min-
destens sechs Monalen angehdren.

Nicht wihlbar nach § 10 Abs. 2 MVG-Baden sind Wahlberechtigts, die

« am Wahltag noch fr einen Zeitraum von mehr als sechs Monaten beurlaubl sind,

o zu ihrer Berufsausbildung beschafiigt werden,

« als Verretung der Mitasbeitenden in das kirchengemeindliche Leitungsorgan gewahit
worden sind,

« Ehogatten, Lebenspariner oder Lebensparinerinnen, Verwandie oder Verschwagerte ers-
ten Grades eines Mitglieds der Diensistellenleitung oder einer Person nach § 4 Abs. 2
MVG-Baden sind, sowie

« voneiner anderen Diensistelle Gberlassen worden sind.

V) Liste der wahlberechtigten ala auch der wihlbaren Personen
Beigefigt sind die Listen der wahlberechtigien als auch der wahbaren Personen
[Die Listen der wahlberechtigten als auch der wahlbaren Personen werden ausgelegt

in:

[or]
am:
[Wosheniage und Datum]
in der Zei:
[Zeit der Einsichinahmemaglichkeil: von ... bis ...]
und kannen dort eingesehen werden.]

Einwendungen gegen die Richtigkeit oder Vollstandigkeit sowohl der Liste der wahlberechtig-
ten als auch der wahlbaren Personen kinnen innerhalo von zwei Wochen nach deren Zu-
gang vorgebracht werden.

V) Zahl der zu wiihlenden Mitglieder der Mitarbeltendenvertretung

Es sind gomal3 § 8 MVG-Baden __ Milglied/ Milgliecer der Mitarbeitendenver-
tretung zu wahlen.

V) Wahivorschisge

Wahivorschiage konnen bis zum [Tag und Datum] beim Wahivorstand mit
beigefiglem Formular eingereicht werden. Der Wahivorschiag muss vollstanig ausgefall
und von mindestens drei wahloerechiigten Personen unierschrieben sein.
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Die Mitarbeilenden arbeiten in folgenden Beruisgruppen:

Seite 2

Angaben zu waltaren Disnstatelion

(Nur ausfiillen, wenn Sie in einer Wahlgemeinschaft mit mehreren Diensistellen eine gemein-
same MAV gebildet haben. Bitte alle beteiligten Diensistellen auffihren und das Blait gof. ko-
pieren)

1

Name Adresse Telefon o-Mail
2

Name Adresse Telefon o-Mail
3

Name Adresse Telefon o-Mail
a

Name Adresse Telefon o-Mail
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Anlage 1 (Wahlausachrelben nach § 5 WO-MVG-Baden)

Bazeichnung der einladenden
Mitarbeitendenvertretung bzw.
Diensistellenieitung

Ort, Datum

Analle wahlberechiigten
Mitarbeitenden
desider (Diensistelle)

Betr.: Mitarbeitendenvertretungswahl

Anlagen:  Jo eine Liste der wahberechiigien und der wahbaren Personen
[Alternative]
Formular Wahhvorschiag
Antrag for Briefwahl

Liebe Mitarbeitende,

nach § 15 Abs. 2 Mitarbeitenderveriretungsgesetz (MVG-Bader) sind im Bereich der Evar-
gelischen Landeskirche in Baden bis zum 30. Apri Mitarbeitenderveriretun-
gen zu wihlen. Aus diesem Grund sind alle wahlberechiigien Mitasbeilenden aulgefordert,
sich an der Wahl ihrer Mitarbeitendenvertretung zu beteiligen.

) Wahlen

Die Wahl der Mitarbsitendenvertretung findet
in:

[Ort, Wahilokal]
am:

[Wosheniag und Datum]
in der Zei:

[Zei der Wah: von ... bis ..]
statt.

n Wahlberechtigt sind nach § 9 Abs. 1 MVG-Baden

« alle Mitarbeitenden, die am Wahliag das 18. Lebensjahr vollendet haben und seit min-
destens drei Monaten der Diensistelle angehdren, sowie

« Mitarbeitende, die am Wahltag dieser Dienststelle seit wenigstens drei Monaten diberlas-
sen worden gind.

Nicht wahlberechtigt sind nach § 9 Abaétze 2, 2a und 3 MVG-Baden

« Mitarbeitends, die am Wahltag seit mehr als drei Monaten und fiir wenigstens weitere
drei Monate beurlaubt sind,
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Anlage 6 (Wahlkalender)

hil r MAV
nach MVG-Baden vom 21. Oktober 2020 und MVG-Wahlrdnung vom 07.09.2021

Aligemeine Wahizolt: 1. Januar bl 30. Aprll (§ 15 Abs. 2 MVG-Baden)

Aus der Wahlordnung ergiot sich folgender Terminplan:

+ Bldung des Wahivorstandes (§ 2 WO MVG-Baden) spatestens am 31. Januer (§ 5
Abs. 1 Satz 2 WO MVG-Bader)

. Festlogung des Wahitermina (§ 5 Abs. 1 Saiz 2 WO-MVG-Baden) spatestens drei
Monate nach Bildung des Wahvorstandes

+ Spétestons vier Wochen vor der Wahl: Wahlausschreibung mit Wahlerlisien (akiiv
+passiv) (§ 4 Abs. 1 und § 5 WO-MVG-Baden)

. 2wel Wochen nach Offenlegung Wahlausschrelben und Wihlerlisten: Ende der
Einspruchsfrist gegen die Wahlerlisten (§ 5 Abs. 2 Buchstabe d WO-MVG-Baden)

2wl Wochen nach Offanlegung Wahlausschrelben: Ende der Wahivorschlagsirist
(§6 Abs. 1 WO-MVG-Baden)

+  spétestens zwel Wochen vor dem Wahltermin: Bekannigabe des Gesamiwahivor-
schlags bew. spatester Zugang des Gesamiwahhvorschiages mit den Brisfwahlunierlagen
(§7 Abs. 2 WO-MVG-Bader)

+  Wahhag: spatester Eingang der Wahloriefe beim Wahlvorstand = Wahliermin (§ 9
Abs. 1 Satz 2 WO-MVG-Baden)

+ unmittelbar nach der Wahl: Miteilung des Wahiergelonisses (§ 11 WO MVG-Baden)

« elno Woche nach Zugang des Ergelbnlsses: Ende der Wahlablehnungsirist (§ 11
Abs. 1 Saiz 2 WO MVG-Baden)

« zwol Wochon nach Zugang des Ergebnlsses: Ende der Wahlanfechtungsirist (§ 14
Abs. 1 MVG-Bader)

«  epétestons am 8. Mal: konstilulerende Sitzung der neuen Mitarbeitendenverlretung
(§24 Abs. 1 MVG)

Mitteilung dlber die Wahlergebrisse durch den Wahivorstand an den Gesamiausschuss (§ 11
‘Abs. 2 WO-MVG-Baden), danach Endle der Amiszeit des Wahhorstandes (§ 2 Absatz 5 WO-
MVG-Baden)

+ Beginn der neuen MAV-Amtszslt: 1. Mai (§ 15 Abs. 2 MVG-Baden)
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Anlage 6 (Wahlkalender)

hil r MAV
nach MVG-Baden vom 21. Oktober 2020 und MVG-Wahlordnung vom xx.xx 2021

Aligemeine Wahizolt: 1. Januar bl 30. Aprll (§ 15 Abs. 2 MVG-Baden)

Aus der Wahlordnung ergiot sich folgender Terminplan:

+ Bldung des Wahivorstandes (§ 2 WO MVG-Baden) spatestens am 31. Januer (§ 5
Abs. 1 Satz 2 WO MVG-Bader)

. Festlogung des Wahitermina (§ 5 Abs. 1 Saiz 2 WO-MVG-Baden) spatestens drei
Monate nach Bildung des Wahvorstandes

+ Spétestons vier Wochen vor der Wahl: Wahlausschreibung mit Wahlerlisien (akiiv
+passiv) (§ 4 Abs. 1 und § 5 WO-MVG-Baden)

. 2wel Wochen nach Offenlegung Wahlausschrelben und Wihlerlisten: Ende der
Einspruchsfrist gegen die Wahlerlisten (§ 5 Abs. 2 Buchstabe d WO-MVG-Baden)

2wl Wochen nach Offanlegung Wahlausschrelben: Ende der Wahivorschlagsirist
(§6 Abs. 1 WO-MVG-Baden)

+  spétestens zwel Wochen vor dem Wahltermin: Bekannigabe des Gesamiwahivor-
schlags bew. spatester Zugang des Gesamiwahhvorschiages mit den Brisfwahlunierlagen (§
7 Aps. 2 WO-MVG-Baden)

+  Wahhag: spatester Eingang der Wahloriefe beim Wahlvorstand = Wahliermin (§9
Abs. 1Satz 2 WO-MVG-Baden)

+ unmitelber nach der Wahl: Mitteilung des Wahlergebnisses (§ 11 WO MVG-Baden)

« elno Woche nach Zugang des Ergelbnlsses: Ende der Wahlablehnungsirist (§ 11
Abs. 1 Saiz 2 WO MVG-Baden)

« zwol Wochon nach Zugang des Ergebnlsses: Ende der Wahlanfechtungsirist (§ 14
Abs. 1 MVG-Bader)

«  epétestons am 8. Mal: konstilulerende Sitzung der neuen Mitarbeitendenverireung
(§24 Abs. 1 MVG)

Mitteilung dlber die Wahlergebnisse durch den Wahhvorstand an den Gesamiausschuss (§ 11
‘Abs. 2 WO-MVG-Baden), danach Endle der Amiszeit des Wahhvorstandes (§ 2 Absatz 5 WO-
MVG-Baden)

+ Beginn der neuen MAV-Amtszslt: 1. Mai (§ 15 Abs. 2 MVG-Baden)
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V) Wahivorschisge

Wahlvorschlage kannen zur Wahlversammiung mitgebracht werden. Der Wahlvorschlag
muss volisténdig ausgefiillt und von mindestens drei wahlberechtigien Personen unterschrie-
bben gein.

VI)  Wahlder Vertrausnsperson der Mitarbeltenden mi Schwerbehinderung

Zur Wahl der Verlrauensperson und der stellveriretenden Personen der Mitarbeitenden mit
Schwerbehinderung sind mindestens fanf nicht nur vordoergehend beschaftigie schwerbe-
hinderte Mitarbeitende ocer ciesen nach § 151 Abs. 2 des Neunten Buches Sazialgeselz-
buch (SGB IX) gleichgestelite Milasbeitende in der Diensistelle aufgerufen.

Diese Wahl witd nach § 14 Abs. 4 WO-MVG-Baden im Briefwahiverfahren und in einem e
genen Wahlveriahren durchgefahri.

Sollie Ihre Dienststelle keine Kenrinis dber Ihre Gleichstellung gema § 151 Abs. 2 SGB IX
haloen, 8o kannen Sie Ihre Wahloerechligung durch Meldung doer die Gleichstellung an die
Diensistelle herstellen.

[GruBformel]
[Unterschrif]
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Anlage 5 (Elnladungsschrelben verelnfachtes Wahlverfahren)

Bazeichnung der einladenden
Mitarbeitendenvertretung bzw.
Diensistellenieitung

Ort, Datum

Analle wahlberechiigten
Mitarbeitenden
desider (Diensstelle)

Beir.: Mitarbeitendenveriretungswahl

Anlagen:  Jo eine Liste der wahlberechiigten und der wahloaren Personen
[Alternative]

Liebe Mitarbeitende,

nach § 15 Abs. 2 Mitarbeitenderveriretungsgesetz (MVG-Bader) sind im Bereich der Evar-
gelischen Landeskirche in Baden bis zum 30. Apri Mitarbeitenderveriretun-
gen zu wihlen. Aus diesem Grund sind alle wahlberechiigien Mitasbeilenden aulgefordert,
sich an der Wahl ihrer Mitarbeitendenvertretung zu beteiligen.

In Dienststellen (Kirchengemeinden, Kirchenbezirke, sonstige kirchiiche oder diakonische
Flechistriger) mit in der Regel nichi mehr als 100 wahloerechiigien Mitasbeitenden soll die
Mitarbeitendenveriretung nach § 11 in Verbindung mit § 12 der Wahlrdnung zum Mitatbei-
tendemvertretungsgesetz (WO-MVG-Bader) in einem vereiniachten Wahiveriahren im Rah-
men einer Versammiung der wahloerechiiglen Mitasbeitencien gewahit werden.

In Diensistellen mi meht als 15 wahkoerechligien Mitarbeitenden kann die Versammiung be-
schiieBen, dass das verelnfachie Wahveriahren richt staltfindet (§ 12 Abs. 3 WO-MVG-Ba-
den).

) Wahhersammiung

2u einer sokhen Versammiung laden wir Sie herzlich ein; sie findet statt
in:
[0, Versammiungsiokal]
am:
[Wosheniag und Datum]
in der Zei:
[Zei der Wah: von ... bis ..]

n Wahlberechtigt sind nach § 9 Abs. 1 MVG-Baden

« alle Mitarbeilenden, die am Wahliag das 18. Lebensjahr vollendet haben und seit min-
destens drei Monaten der Diensistelle angehdren, sowie

« Mitarbeitends, die am Wahltag dieser Dienststelle seit wenigstens drei Monaten Giberlas-
sen worden gind.
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Nicht wahlberechtigt sind nach § 9 Abaétze 2, 2a und 3 MVG-Baden

« Mitarbeitends, die am Wahltag seit mehr als drei Monaten und fiir wenigstens weitere
drei Monate beurlaubt sind,

« Mitarbeitends, die am Wahltag aufgrund siner Altersisitzeitvereinbarung freigestellt sind,

« Mitarbeitends, die am Wahltag seit mehr als drei Monaten zu einer anderen Diensisielle
abgeordnet sind, sowie

« Milglieder der Dienststellenleitung nach § 4 Abs. 1 MVG-Baden sowie Personen nach § 4
Abs. 2 MVG-Baden.

I} Wahibar sind nach § 10 MVG-Baden

alle voll geschafistahigen Wahlberechiigten (§'9), cie am Wahiteg der Diensistelle seit min-
destens sechs Monalen angehdren.

Nicht wihlbar nach § 10 Abs. 2 MVG-Baden sind Wahlberechtigts, die

« am Wahltag noch far einen Zeitraum von mehr als sechs Monaten beurlaubl sind,

« 2 ihrer Berufsaushildung beschafiigt werden,

« als Verretung der Mitasbeitenden in das kirchengemeindliche Leitungsorgan gewahit
worden sind,

« Ehogatten, Lebenspariner oder Lebensparinerinnen, Verwandie oder Verschwagerte ers-
ten Grades eines Mitglieds der Diensistellenleitung oder einer Person nach § 4 Abs. 2
MVG-Baden sind, sowie

« voneiner anderen Diensistelle Gberlassen worden sind.

IV)  Listo dor wahlberechtigten als auch der wéhlbaren Persanen
Beigelgt sind die Listen der wahiberechiigien als auch der wahibaren Personen
[Die Listen der wahlberechiigten als auch der wahlbaren Personen werden ausgelegt
in:
[or]
am:
[Wosheniage und Datum]
in der Zei: _______
[Zeit der Einsichinahmemaglichkeit: von ... bis ...]
und kannen dort eingesehen worden.]

Einwendungen gegen die Richtigkeit oder Vollstandigkeit sowohl der Liste der wahlberechtig-
ten als auch der wahlbaren Personen kinnen innerhalo von zwei Wochen nach deren Zu-
gang vorgebracht werden.

V) Zahl der zu wiihlenden Mitglieder der Mitarbeltendenvertretung

Es sind gomal3 § 8 MVG-Baden _ Milglied/ Milgliecer der Mitarbeitendenver-
tretung zu wahlen.
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Anlage 3 (Antrag Brietwahl)

Anden Wahhorstand
der Milarbeiiendenveriretungswahl

desider (Diensistelle)

Betr: Mitarboltendenvertratungswahl, Antrag Briefwahl
Al Bri hi

zur Wahl der Mitarbeitendenvertretung

desider (Diensistelle)

Hiermit beantrage ich fiir die Wahl der Mitarbeitendenveriretung die Briefwahl nach § 9 WO-
MVG-Baden.

Bifte senden Sie die Urierlagen an:

Name, Vorname

Adresse, Nr.

PLZ, Ort

Diesen Antrag stelle ich fiir:

Name, Vorname

Adresse, Nr.

PLZ, Ort

Die schritiche Vollmachi ist diesem Antrag beigefigt.

Oont Datum Unterschrift
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Anlage 2 (Formular Wahivorschisg)
Fir dlo Wahl zur Mitsrbeltendenvertretung [Diensistolie]

schlagen wir hiermit vor:
Name?®, Vorname* und Geb. Datum

Adresse

PLZ + Ort/ TelNr.
Beschaftigungsstelle’:
Berufsbezeichnung/Art der Tatigkeit®

Schwerpunkt in der Abeit
bisherige MAV-Tatigkeit + anderes (Verbande, Gewerkschaften efc.)

# = Pilichiangaoen
Name Vorname __Anschrift Unterschrit*
1
2
3

Mit der Kandidatur bin ich sinverstanden

Ort Datum Unterschrift






OPS/bilder/cb3e13f911acf53f0fce83622c85e2a15e4e3cec
wird vom Wahlvorstand ausgefiillt

Negatlv-mit-
tallung
(kandldle-
Eingang Nachbeese- | Elngang | rende Person | Zum Ge-
Wahl- rungambglich-| der | +erstunter- [ eamt-
vor- Vollstiin- | kelt mitgetellt | Nachbes-| 2elchnende | wahlvor-
stand digkelt am sorung Person schlag |
Hand-
2olchon
Datum
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VI  Brietwahl

‘Wahberechtigte kdnnen ihr Wahlrecht auch im Wege der Briefwahl ausiben, wenn der in
der Anlage beigefiigte Antrag volisiandig ausgefall spaiestens bis zum [Tag
und Datum, eine Woche vor dem Wabitag] dem Wahlvorstand vorliegt.

Vi)  Wahl der Vertrausnsperson der Mitarbeltenden mi Schwerbehinderung

Zur Wahl der Verlrauensperson und der sieliveriretenden Personen der Mitarbeitenden mit
Schwerbehinderung sind mindestens fanf nicht nur vorioergehend beschafiigie schwerbe-
hinderte Mitarbeitende oder diesen nach § 151 Abs. 2 des Neunten Buches Sazialgeselz-
buch (SGB IX) gleichgestellte Milasbeitende in der Diensistelle aufgerufen.

Diese Wahl witd nach § 14 Abs. 4 WO-MVG-Baden im Briefwahiverfahren und in einem e
genen Wahlveriahren durchgefahri.

Sollie Ihre Dienststelle keine Kenrinis dber Ihre Gleichstellung gema § 151 Abs. 2 SGB IX
haloen, 8o kannen Sie Ihre Wahloerechligung durch Meldung doer die Gleichstellung an die
Diensistelle herstellen.

[GruBformel]
[Unterschrif]
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